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UvoD

VdzZeni spolupracovnici,

metodicka prirucka, ktoru dostdvate do ruk, je priruckou k vycvikovému a uc¢ebnému textu
programu VIEME, ZE...

Program VIEME, ZE... je urceny pre siedmakov aZ deviatakov zdkladnych skol, pre prvakov
a druhakov strednych $kél a pre Ziakov gymndzii s osemrocnym Studiom od prvého po sied-
my rocnik. Niektoré texty a ulohy mézu byt pre siedmakov ndrocné. Verime vsak, Ze s vasou
spoluprdcou a pomocou Ziaci dokdzu tulohy pochopit a realizovat. Naopak, sikovnym Ziakom
druhych roc¢nikov strednych $kol, siestakom a siedmakom osemrocnych gymnazii sa mozu
zdat niektoré ulohy lahké. V metodickej prirucke ndjdete, ako mozno ulohy rozsirit' a zmenit
na kreativne ulohy bez vekového obmedzenia.

Program VIEME, ZE... je urceny tak pre samostatnu prdcu Ziakov, ako aj pre skupinovi pra-
cu, ktort moézete realizovat' v malych skupinkdch, napriklad v krizkoch, v kluboch ¢i v celej
triede. Cvicenia a ulohy sa mozu realizovat' v prirode, vo viaku, doma, vsade tam, kde je tro-
chu ¢asu pracovat's detmi, mladymi lud'mi.

Program VIEME, ZE... a metodickd prirucka je urcend najmd koordindtorom prevencie
na Skoldch a v Skolskych zariadeniach, policajnym koordindtorom prevencie, $kolskym
psychologom, vychovnym poradcom, $kolskym katechétom, Specidlnym a liecebnym peda-
gogom, pedagdogom volného casu, vychovdvatelom, socidlnym pracovnikom, asistentom
ucitelov, a najma ucitelom vsetkych predmetov, ktori si vedia ndjst priestor na debatu,
premyslanie a riesenie tloh obsiahnutych v prirucke.

Program VIEME, ZE... si vyZaduje podrobné prestudovanie a pochopenie podstaty cvi¢eni,
ktoré nie st koncipované len pre hru, ale preto, aby priniesli nové pohlady, postoje. KaZdy,
kto md pedagogické vzdelanie a skusenosti s detmi tohto veku, by mal vediet” program
uskutocnit. Ba je mozné, Ze aj informovany a motivovany laik bude vediet dobre vyuZzit tlo-
hy, pripady a postupy, ktoré st v programe uvedené. MézZe sa stat dobrou pomdckou pre
rodicov, Ktori chct s detmi komunikovat na zloZité témy ludského zla, ndasilia, drog a agre-
sie.

Program VIEME, ZE... je rozdeleny do piatich tematickych casti a osemndstich lekcii. Toto
usporiadanie sme volili preto, aby sa jednotlivé lekcie dali robit aj oddelene. Aby si mohol
lektor vybrat’ ktortkolvek ulohu a analyzovat ju s detmi, Ziakmi, a to podla toho, co je v ich
prostredi aktuadlne, potrebné.



UvoD

SKLADBA PROGRAMU

Prvé tri lekcie a trindsta lekcia st zamerané na problémy a poruchy sprdvania, s ktorymi
sa stretdvame u zZiakov na druhom stupni zdkladnej $koly a v prvych ro¢nikoch strednej
$koly. Je prirodzené, Ze sa do programu nedali zahrnut vSetky problémy, neduhy a poruchy
spravania ziakov tejto vekovej skupiny. Preto sme zvolili vyber najcastej$ich problémov
v spravani a povazujeme ich za modelové pripady. Kazdy z tychto pripadov sa da rozsirit
0 nové pripady, nové suvislosti. Podobné tlohy si tvorivy pedagég moze vytvorit sdm.
Metodicka prirucka poskytuje zdsady a principy, ako takéto pripadové ¢i problémové stidie
tvorit a ako pomocou nich ovplyviiovat myslenie, citenie a spravanie Ziakov.

Druhé tri lekcie si zamerané na drogy a boj proti nim. Ddraz sme poloZili na fajéenie
a alkohol a aZ potom na ostatné drogy. Problém zdvislosti je vSak ovela $ir$i. Ndznakom sme
sa snazili ukdzat aj na neldtkové zdvislosti. Vyber ,hier*, lekcii zdvis{ od toho, ¢o je vo vasej
$kole, komunite aktudlne, pal¢ivé. V tejto stvislosti je vhodné aktivity dopliat aj z inych
programov, napriklad z programu M. Uherekovej ,,Ako sa staf sdim sebou®, z programu
CESTY S. Matulu a dalsich.

Tretia trojica a sedemndsta lekcia si zamerané na boj proti rasizmu, intolerancii, diskri-
mindcii, xenofébii. Nebolo Iahké vybrat obsah pripadov, ako aj ndu¢ny text pre ttto Sirokd
oblast. Znova upozoriiujeme na moznosti rozsirenia ,.hier” a lekcif podla naliehavosti miest-

nych podmienok. Prirodzene, najvacsi priestor dostal boj proti diskrimindcii rémskych
spoluobcanov, pretoZe tento problém je najaktudlnejsi.

Stvrtd trojica so $estndstou a osemndstou lekciou sa zaoberaju kriminalitou, pracou poli-
cie a posledné cvicenie je na overenie toho, ¢o sa ti¢astnici naucili. Lekcia ,,Pomdhajme poli-
cii“ je o moznostiach, ktoré mame a ktoré moZeme vyuZit, aby bolo menej nésilného, zlého
spravania. Na malom priestore nie je mozné uviest vSetky priestupky a prehresky proti
zékonu.

Dvandsta lekcia ,Romanova cesta zivotom® poskytuje celkovy ndvod na sebarozvoj
¢loveka. Obsahuje dotaznik sebavedomia, dotaznik autoreguldcie a test tvorivosti. Sd to len
skratené verzie zloZitej$ich psychologickych metéd a prostriedkov na pozndvanie a pomoc
¢loveku pri jeho sebazdokonalovani.

Strndsta lekcia a pétndsta lekcia st zamerané na problémy riadenia emdcii, citov a riese-
nia konfliktov.



PODAKOVANIE

PODAKOVANIE

V tvode tejto metodickej priru¢ky by sme radi podakovali vSetkym, ktori ndm poskytli
materidly, porozpravali pribehy svojich Ziakov, klientov, deti, uviedli svoje skiisenosti v boji
proti negativnym javom, spolo¢ensky neprimeranému spravaniu v $kole aj mimo nej.

Dakujeme policii, ktord ndm dodala ,.zvodku“ pripadov, protispolo¢enskych ¢&inov deti
a mladych Tudi za uréité ndhodné obdobie, dakujeme $koldm, ktoré ndm dali k dispozicii
z4apisy $kolskych priestupkov Ziakov rieSenych riaditelmi $kol a vedenim $kol.

Osobitne sa chceme podakovat Krajskému uradu v Nitre, koordindtorovi prevencie,
Mestskej policii v Nitre, ktord ndm dala ndvrhy do prirucky tohto projektu. Za ochotu
premyslat nad obsahom textov do programu a za ndvrhy dakujeme aj pracovnikom Krajskej
pedagogicko-psychologickej poradne v Nitre, Uradu prace, socidlnych veci a rodiny - odde-
leniu socidlno-prdvnej ochrany a prevencie v Nitre.

Nase dakujem patri aj kolegom zo Zdkladnej $koly na ulici Vajanského v Nitre, ktorf
uviedli, ¢o sa im v boji proti negativhym javom osvedcilo, ¢o sa im neosved¢ilo alebo malo
mensi efekt.

Vrelo dakujeme za podklady pre prirucku aj metodické pozndmky oddeleniu organizdcie
a prevencie vnitorného odboru Krajského riaditelstva Policajného zboru v Nitre.

Pri koncipovani prace ndim pomohli rozhovory s holandskymi kolegami, ale aj s mnohymi
preventistami, psychol6gmi, u¢itelmi, ktori takmer denne musia rie$it rozli¢né priestupky
proti $kolskému poriadku, proti normdm, pravidldm a zdkonom tejto spolo¢nosti. Rovnako
tdaje z Ustavu $kolskych informécif a prognéz v kolstve, ministerstva $kolstva, $kolskej
ins$pekcie, krajskych pedagogicko-psychologickych poradni pomohli k obsahovému naplne-
niu programu VIEME, ZE...

Dakujeme kolegom psycholégom z poradni, ktori ndm poskytli nielen tdaje a svoje sku-
senosti, ale aj diagnostické metddy, dotazniky, pomocou ktorych je mozné identifikovat
Ziakov, ktori majua sklon k protispolo¢enskému spravaniu.
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Zakladné pojmy

Pod pojmom METODA mdme na mysli zdmerny cielavedomy postup pri praci alebo
v konani.

TECHNIKA je slovo na oznacenie konkrétnych spdsobov a postupov, pomocou ktorych sa
realizuje metdda.

ULOHA je konkrétnym krokom v metodike, je znakovym symbolom problému.

STRATEGIA je §ir$i pojem, pod ktorym rozumieme sthrn, skladbu viacerych metéd a vse-
obecnejsich pristupov k rieSeniu nejakého problému. Vol'nejsie sa dd povedat, Ze stratégia
je filozofia metédy.

METODOLOGIA je veda o metédach vedeckého badania, pozndvania, o stihrne postupov,
ktorymi sa buduje vedecky systém.

PROGRAM predstavuje stibor metéd a postupov, technik na dosiahnutie ciela, v nasom
pripade na rozvoj psychickych procesov a funkcii, osobnostnych znalosti a zrué¢nosti, ktoré
by minimalizovali vyskyt protispolo¢enského a protifudského sprdvania jednotlivca alebo
skupiny Tudi.

Typy programov

INFLUENCNY program je program na ovplyviiovanie postojov, ndzorov, stanovisk jednot-
livca alebo skupiny ludi.

INICIACNY program je program na navodenie novej ¢innosti, novej skdsenosti, novych
myslienkovych postupov, novych postojov a ndzorov.

FACILITACNY program je program na ulahéenie prejavenia sa a rozvijania psychickych
funkcii a procesov ¢loveka alebo skupiny.

INHIBICNY program je program na zastavenie, utlmenie neziaduceho spravania, neziadu-
cich prejavov jednotlivca alebo skupiny.

ROZVIJAJUCI program je zamerany na rozvoj, zdokonalovanie a zlep§ovanie psychickych
procesov a funkcif osobnosti alebo na zlep$enie celej skupiny ludi.

Z iného hladiska rozozndvame individudlne programy a skupinové programy. Individudl-
ne s zamerané na osobnost, jej interakciu so sebou a okolim. Skupinové programy su za-
merané na ovplyvnenie celej skupiny Iudi, napriklad triedy.

Pri pouzivani vychovnych programov je dolezité, aby sa do nich zaradilo diagnostikovanie
pred programom, pocas neho a po niom. Diagnostika je zamerand na tie charakteristiky
osobnosti, ktoré sa maji pod vplyvom programu zmenit. Napriklad, ked pouZivame proti-
rasisticky program, mali by sme zistovat postoje k rasdm pred programom (moZno aj pocas
neho), ale najméd na konci a porovnat, ¢i sa nie¢o pod vplyvom programu zmenilo. Lep$ie
a zlozitejsie programy sleduji aj po skonceni programu este nejaky cas, ¢i efekty ostali,
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alebo sa ,stratili“, ¢i prestali i¢inkovat. Tak sa napriklad sledujd postoje rasizmu po pol-
roku, roku, ¢i sa ich stav zmenil a akym spdsobom. Opakované vySetrenia ndm dévaji dob-
ry obraz o dynamike zmien ndzorov, postojov, ale aj spravania Ziakov.

Je vhodné pripomentit, ktoré met6dy sa najcastejsie pouzivaji vo vychove a ktoré mozZe-
me Uspesne uplatnit aj vo vychove proti zlu, agresii, ndsiliu, drogdm a rasizmu.

Su to:

a) metdda poZiadaviek, narokov;

b) metdda presvedc¢ovania (persudzie);

¢) metdda vysvetlovania a objastiovania (klarifikacie);

d) met6dy motivovania, povzbudzovania, aktivovania, ale aj donucovania a trestania;
e) metédy kladného vzoru, osobného prikladu a prikladu (excercitacia);

f) metédy demonstracie, precvi¢ovania, upeviiovania, ndcviku, tréningu, vycviku;

g) metédy hodnotenia (evaludcia), zhodnocovania (valorizdcia);

h) metddy tvorivej, heuristickej prace - divergentné ulohy, cvicenia, problémy.

Organizdcia preventivnej prace a spoluprdce

Treba tieZ pripomentit, Ze Gspe$nd preventivna prdca v $kole, ale aj v§eobecne, je zaloZe-
nd na spoluprdci a spolupdsobeni vSetkych tych, ktori prichddzaja do styku so Ziakmi, mla-
dymi ludmi.

Modernym prvkom je tvorenie regiondlnych preventivnych centier, ktoré v sebe zahr-
nuju miestne $tatne orgdny, poradne, nestdtne organizdcie, jednotlivcov, $kolu a iné instit4-
cie, a orgdny, ktoré spolupracuji na bdze spolo¢ného riadiaceho a koordina¢ného vyboru
a na zdklade zmltv na ur¢itom presne lokalizovanom tizemi. Vyhodou je kumuldcia finan¢-
nych, materidlnych prostriedkov a lepsie vyuZitie Tudskych sil.

Zé4klad md tvorit $kola a poradenské zariadenia. Tidto spoluprdca moéZe mat podobu
komunitného centra alebo otvorenej skoly. V komunitnom centre (podobné ako osvetové
stredisko) by sa schddzali ob¢ania regiénu, realizovali by sa tam besedy, predndsky, vzdeld-
vacie aktivity a predovSetkym strediskd pre Ziakov a mladych Iudi, aby ¢as netravili v kr¢-
maéch a pohostinstvach, na uliciach a v pivniciach.

Koordindtorom a tvorcom komunitnych centier by mala byt miestna samospradva. Mala by
tzko spolupracovat so $kolou, poradenskymi zariadeniami a policiou. Jeden z modelov vy-
uziva skuto¢nost, Ze koordindtor - profesiondlny pracovnik miestnej samosprdvy - zvoldva
a koordinuje ¢innost koordindtorov v $koldch, vo vychovnych zariadeniach, odbornikov
v poradniach s policiou, so zdravotnickymi orgdnmi a dal$imi institiciami a jednotlivcami.
Na Slovensku boli koordindtori prevencie ustanoveni prdve preto, aby koordinovali, riadili,
vyhodnocovali a stdle zlepSovali preventivne aktivity, programy nielen v $kole, aby spolu-
pracovali aj s externymi institiciami, s policiou, zdravotnikmi a miestnou samospravou.
Koordinétori prevencie sa nemaji zameriavat len na prevenciu drog, ale aj na prevenciu
ndsilia, rasizmu, $ikanovania, gamblerstva, rasizmu, na boj proti zneuZivaniu deti a mlade-
Ze, tyraniu, na prevenciu proti prenosnym pohlavnym chorobdm, teda proti v§etkym proti-
spolocenskym a protiludskym prejavom.
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Koordindtor prevencie v $koldch je pedagogickym zamestnancom, ktory v spolupréci
s celym pedagogickym kolektivom a zamestnancami $koly koordinuje preventivne aktivity
v $kole aj mimo $koly, ktoré predchddzajt socidlno-patologickym javom. Riaditel $koly uréi
koordindtora prevencie na zdklade jeho dobrovolného zdujmu, jeho osobnostnych
predpokladov a odbornych znalosti najmenej na jeden rok.

Riaditel' $koly spolu s vedenim a koordindtorom prevencie vypracuji celoro¢ny plén,
ktory ma vychddzaf z Ndrodného programu boja proti drogdm, z Ndrodného programu
rozvoja vychovy a vzdeldvania na Slovensku na najblizsich 15 - 20 rokov (projekt
MILENIUM). Plan $koly by mal byt stcastou preventivneho pldnu boja proti drogdm
a socidlne neziaducim javom regiondlnej samosprédvy, alebo by mal byt prinajmen$om
koordinovany s pldnom obce, miestnej, mestskej ¢asti. Velmi doleZité je, aby sa preventivny
plan 8koly prerokoval aj s radou rodicov, rodi¢ovskou radou, a pokial je na $kole Ziacky
parlament, tak aj s nim. Vhodné je, ked sa pldn prevencie robi v stc¢innosti s rodi¢mi
a ziakmi. Dalgie informdcie o koordindtorovi prevencie st vo Vyhladske o pedagogickej
a odbornej sposobilosti a kazdy rok sa aktualizuji v pedagogicko-organiza¢nych pokynoch
Ministerstva $kolstva SR.

Metodické skiisenosti z prevencie kriminality a navrhy

Prevencia kriminality predstavuje ¢ast preventivnych programov proti fudskému zlu,
asocidlnemu spravaniu. N4&§ program VIEME, ZE... v kontexte problémov v sprévani,
rasizmu a drog sa osobitne venuje aj prevencii krimindlneho sprdvania, aj ked len v ukaz-
kovej polohe, ako by sa takéto aktivity mohli pripravit a realizovat. Jdn Ziman, nacelnik
Mestskej policie v Nitre (Program prevencie kriminality. In: Ochrana verejného poriadku
a bezpecné mesto. Vydala Komisia pre ochranu verejného poriadku a bezpe¢né mesto pri
MZ Nitra 2000, s. 16 - 29), uvadza tieto metodické skisenosti z programu prevencie krimi-
nality:

aroéniky 1 - 5 boli pre policajtov vyhodné na rychle ziskanie zdujmu deti z dovodov
atraktivity policajnej préce, vystroja a vyzbroje;

a ro¢niky 6 - 9 boli v pripade ziskania dovery pre predndsajtcich vyhodné najma ochotou
spolupracovat a komunikovat;

Q deti zo sidlisk a stredu mesta reagovali na ukdzky so psom bez vykladu menej nadsene
a viac odmerane ako ich rovesnici z mensich $kol a z okrajovych cCasti mesta;

Q uroven re$pektovania autorit (ucitel, policajt) bola v strede mesta zjavne niz$ia ako na
okrajoch mesta;

0 komunikécia s detmi si vyZadovala lep$ie pripravenych zamestnancov mestskej policie,
ako je potrebné na bezny vykon pochddzkovej sluZby;

Q vo vyssich vekovych skupindch bolo mimoriadne doélezité nielen upttat pozornost, ale
byt aj presved¢ivym a uUprimnym. Ked deti zistili, Ze predndska je robend len ako
povolanie, povinnost, a nie pre skuto¢ny zdujem, dokdzali prednédsajiceho okamzite
tspesne ignorovat. Uspesnejsi bol dialég ako prednéska. Neosved¢ili sa prednasky ¢i
rozhovory pre velké skupiny (nad 20 Ziakov).
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Pracovnici Mestskej policie v Nitre odporucali, aby prirucka obsahovala také témy,
ako je:

Q prevencia v doprave;

0 bezpe¢ny kontakt so zvieratami;

Q bezpecne doma;

0 bezpecéne na ulici;

Q bezpecné a spravne telefonovanie;

ariesenie konfliktov;

0 Sikanovanie a pod.

Uvéddzaji na zédklade sktsenosti z praxe, Ze témy ako zdvislost, Sikanovanie, rasizmus
Ziakov nezaujali napriek snahe preventistu, lebo Ziaci nepoznali zdkladné vyrazy, nechdpali
stivislosti, neprejavili zdujem o tému - ide o Ziakov mladsich ako siedmakov.

Odbornici z Krajskej pedagogicko-psychologickej poradne v Nitre uviedli tieto ski-
senosti z realizcie preventivnych programov:

0 dobry teoreticky zdklad vyrazne zlepSuje vysledky v oblasti prevencie;

0 zdkladom je dobre poznat situdciu v §kole, koordindtor md plnit skér funkciu dévernika
a poznat jednotlivcov osobne v ich moZnych rizikovych sklonoch;

0 koordinator nesmie ist do polohy len represivnej, pripadne odsudzujtcej uZivatefov
drog;

Q ziaci a Studenti si médlokedy osvojuju Zivotny $tyl na zdklade raciondlneho uvaZovania,
skor inklinuji k napodobtiovaniu svojich vzorov, ¢i uz kladnych, alebo zdpornych;

a v kolektive je dolezitd hodnotovd orientdcia prirodzenych vodcov, lebo ak oni preferuji
uzivanie zakdzanych latok, je velka pravdepodobnost, Ze ovplyvnia ostatnych;

0 ndvykové latky nepontika detom vacésinou nezndmy ¢lovek na ulici, ale ¢asto je to ich
najlepsi priatel, spoluziak, rovesnik, ¢len partie;

a riziko vzniku zdvislosti je viazané na stupen rozvinutia socidlnych a emoc¢nych kvalit
osobnosti;

0 netreba sa bat prerusit net¢inné alebo neadekvétne programy prevencie;

Q prevencia je vZdy mozn4, lebo ide o globdlne zlepSenie verejného a dusevného zdravia.

Pracovnici Odboru socidlnych veci v Nitre odporucaju:

0 v Skolskom prostredi by mali uditelia zaznamenat zmeny v prejavoch sprdvania deti,
kedZe ich ucia niekolko rokov; zaznamenat i pripadné podozrivé ¢i opakujice sa
znamkKy ndsilia - modriny, $krabance, opuchy;

0 pokdsit sa s detmi komunikovat, rozpravat o ich Zivote, obavach, starostiach, nie v§ak
nasilnou formou, nentitit ich ,spovedat sa“, pockat na vhodnu chvilu a nésledne reali-
zovat novy pokus;

a v pripade podozrenia a odmietania rozhovoru zo strany dietata pokusit sa o komuni-
kdciu s jeho blizkymi kamaratmi, spoluziakmi;

Q signalizovat podozrivé skuto¢nosti rodi¢om, ak je podozrenie na socidlne problémy
v rodine, socidlnemu pracovnikovi a psycholégovi;
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Q vyvarovat sa opakovaného upozoriiovania dietata pred kolektivom na jeho nedostatky
a problémy v spravani spésobom jeho zosmie$iovania a ,,zhadzovania“;

a v pripade preverovania nejakého skutku v $kolskom prostredi automaticky neoznacovat
bez dokazov a redlnych faktov tie deti, ktoré v minulosti uz mali nejaké priestupky;

a v pripade deti s poruchami sprdvania si v§imat aj drobné tspechy dietata, jeho snahu
byt lep§im, zmenit sa, aj ked vZdy nie je ispe$nd; v pozadovanej miere treba pochvalit
aj za drobny krok; posun v pozitivnej rovine znamend pochvala aj pred kolektivom;

Q doleZité je ziskat si doveru deti, pomdhat im individudlne rie$it problémy, ¢asto ano-
nymne a bez obozndmenia rodiny, pokial sa problém tyka vztahov v rodine, viest dieta
k prijatiu spoluprédce i s odbornikmi.

Kolegovia zo Zdkladnej $koly na ulici Vajanského v Nitre najprv napisali, Ze naj¢astejsie
negativne javy, ktoré sa u nich prejavuja, st:

1. Zaskolactvo.

2. Agresivita.

3. Sikanovanie.

4. Vybusné sprdvanie.

5. Nere$pektovanie autority.
6. Rasizmus.

Uvédzaju, Ze pri zdskoldctve sa im osvedcili tieto formy:

v pohovor so Ziakom;

v pohovor s rodi¢mi;

v hlédsenie na odbore socidlnych veci;

v vyuZitie vychovnych opatrenf;

v na potvrdenie o $kolskej dochddzke pisat pocet neospravedlnenych hodin.

Neosvedcilo sa:

X kontaktovat sa s obvodnym lekdrom;

X chyba spdtnd vazba z odboru socidlnych veci na $kolu;
X chyba spolupréca policia - $kola (vratane spatnej vdzby).

Pri rieSeni uvedenych problémov sa im osvedcili tieto formy:

v pohovor so Ziakom, rodi¢om, spisanie zdpisnice z pohovoru, pri pohovore so Ziakom
nevystupovat ako autorita a nestat nad nim, snazit sa vzitf do jeho situdcie;

v posadit ho chrbtom ku dverdm, aby nehladal cestu tniku;

v nikdy naraz nerozprévat s agresorom, poskodenym a svedkom, vypovede zaznamenat
a dat podpisat tcastnikom pohovoru;

v konfrontovat ich aZ po rozhovore;

v pri pohovore s rodi¢mi volif taka taktiku, aby rodi¢ dieta slepo neobhajoval, ale
pripustil aj jeho nedostatky, chyby;

v pedagogicko-psychologické vysetrenie Ziaka.
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Neosvedcilo sa:

X naraz hovorit s agresorom, poskodenym a svedkom;

X podceniovat aj zdanlivo zanedbatelné nevhodné spravanie;

X nevenovat pozornost Ziakom, ktori pridu s problémami za ucitelom;

X autoritativne vystupovanie, hned pri vstupe do triedy nevytypovat si Ziakov, ktorych
spravanie nie je v stlade so $kolskym poriadkom, a potl4cat ich osobnost (v kazdom je
nie¢o dobré a treba to hladat a vyuZit pri vychovnej praci);

X mysliet si, Ze slabo prospievajtici Ziak je sti¢asne problémovym Ziakom v sprdvani.

NajdoleZitejsie je ziskat si ich doveru a nesklamat ich, ¢i uz ide o agresora, alebo posko-
deného. Agresorovi dat Sancu (dieta sa inak nezdoverf), chranit Ziaka, ktory Sikanovanie
prezradil, ststavnym vychovnym posobenim vplyvat na Ziakov a udit ich rozoznat dobré
a zIé konanie.

V pripade rasizmu sa osvedcili tieto formy:

v pohovor so Ziakom;

v vysvetlenie povodu rasizmu, odkial prisli predkovia Rémov, v ¢om boli dobri (remesld),
uplatnenie, mnohi majd vysoko$kolské vzdelanie, teda ukédzat, Ze sa to d4 dosiahnut;

v nehddzat ich do jedného ,vreca®;

v/ trvat na tom, aby v $kole hovorili po slovensky;

v dat im pocitit, Ze st rovnakymi Ziakmi ako Ziaci nerémski, vediet ich pritulit, poldskat
- sl za to vdacni.

Neosvedcilo sa:

X vystupovat autoritativne, vyhrdZat sa im, napriklad odobratim socidlnych dévok;

X komentovat ich zvyky;

X podcertiovat ich, urdzat.

Vysledky nie sd Ziaduce ani pri velkej snahe pedagogickych pracovnikov, lebo rémski
rodi¢ia odmietajd spolupracovat so skolou.

Pracovnici oddelenia organizécie a prevencie vnttorného odboru Krajského riaditelstva
Policajného zboru v Nitre (vybavoval mjr. JUDr. Pavol Mekitia) navrhuji:

0 na miestnej drovni je potrebné zapdjat do besied, informovanosti a celkovej prevencie
kriminality policajtov s izemnou a objektovou zodpovednostou, ktorf majt na starosti
jednotlivé tizemné obvody v teritériu okresu;

0 uskutoc¢tiovat semindre, besedy, periodicky, pravidelne navstevovat jednotlivé $kolské
institdcie, organizdcie, seniorov, socidlne slabsie skupiny, etnikd a pod. Ziskat tak pre-
hlad o problémovych jednotlivcov a moZnych spdsoboch ich ndpravy. Informovat
o kriminalite nachddzajticej sa prave v ich lokalite;

O zakreslit krivky kriminality - jej vyskyt. Spolupracovat s lekdrmi, psychol6gmi, socidl-
nymi pracovnikmi, zdruZeniami - prizyvat ich k spoluprdci a spolupdsobeniu na deti,
mlddeZ a ostatné rizikové skupiny. Uskutocnit zlep$enia v tomto smere na jednotlivych
$koldch, instittcidch;
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Q zlepsit spoluprécu s vychovnymi poradcami a koordindtormi prevencie na jednotlivych
§koldch, uzsie s nimi spolupracovat, zapdjat ich do navrhovanych programov, besied.
Vedenie $kol a vychovni poradcovia by zasa mali zvysit zdujem o spolupracu s policiou,
mali by mat vac¢si zdujem o prezentdcie, informaécie, projekty, spolupréacu;

0 hladat vSetky mozné spdsoby, ako upozornit rodicov, seniorov, deti a mlddez - vSetky
skupiny obyvatelstva - na mozZné problémy, na kriminalitu, hrozby v suvislosti
s aktudlnymi obdobiami roku. Zlepsit, a najma skvalitnit spoluprdcu s médiami, hfadat
vSetky moZné spdsoby pdsobenia aj za pomoci sponzorov, nadacif a pod.;

0 zabezpecovat a vykondvat bezpec¢nostni kontrolu spolocenskych zariadeni a zdbav-
nych podnikov v rdmci svojho posobenia, zorganizovat a vykonéavat kontrolu $kolskych
priestorov zamerant na vyskyt toxickych a omamnych latok. Informovat $koly, rodic¢ov,
socidlnych pracovnikov. Okrem iného zaujimat sa o to, kde sa deti a mlddeZ zdrZiavaju,
s kym sa kamardtia, kde ziskavajui drogy, alkohol. Zaoberat sa rodi¢mi vo forme
predndasok, besied a upozornit ich, aby deti neviedli k zdhal¢ivému Zivotu a pod.

Jan Ziman, nédcelnik Mestskej policie v Nitre, kladie v programe prevencie kriminality
velky doraz na vzdeldvanie, pripravu lektorov, preventistov. PiSe, Ze by sa mali zdokona-
lovat v cudzich jazykov, v psycholégii, komunikdcii, mali by poznat najnovsie poznatky
z oblasti preventivno-vzdeldvacich programov, napr. Program DARE (Drug Abuse
Resistance Education), VEGA (Violence Education and Gang Awareness), GREAT (Gang
Resistance Education and Training), z domécich napriklad program CESTA, Poznaj sdm
seba, Ako byt sdm sebou, Pre¢o a ako povedat droge NIE, program VIEME, ZE... a iné.
Navrhuje zabezpecit vzdeldvanie preventistov a lektorov v oblasti pochopenia podstaty
a $frenia omamnych ldtok v Eurépe, naudit ich posobit na rodicov rizikovych deti.

Cenné su jeho upozornenia na oblasti, o ktorych s defmi a mladymi fudmi treba hovorit.
Ide napriklad o problém objedndvania a predaja narkotik prostrednictvom elektronickej
posty, predaja zbrani, vyroby vybus$nin a prace so zdbavnou pyrotechnikou, sexu a detskej
pornografie, hackerstva, moznosti ziskat odpocivacie zariadenia cez mobily, nelegdlne
kopirovanie softvérov, hudby, CD, videa atd. Navrhuje, aby sa rozhovory, besedy, prednas-
ky, programy zamerali aj na bezpe¢nt jazdu na bicykli, kolieskovych kor¢uliach, bezpe¢né
telefonovanie, ochranu bytu pred zlodejmi, ochranu deti pred trazmi doma aj vonku,
pravidld sprdvania na verejnosti, bezpe¢ny pobyt na ulici a v cudzich mestach, na to, ako sa
bezpecne hrat, kipat, na pravidld prvej pomoci, bezpeény pobyt v prirode, bezpe¢ny
kontakt so zvieratami, zdvislost od televizie, pocitaca, internetu. Odportca viest rozhovory
na témy zdravého Zivotného $tylu, blahodarnych tcéinkov $portu, rieSenia konfliktov a pod.

Uviedli sme odporicania a sktsenosti Tudi, ktori pracujui v prevencii kriminality, ako aj
neziaducich zdvislosti. Nie vSetky ich skisenosti st platné v inej komunite, u inych deti
v inych podmienkach. Poskytuju vSak obraz o tom, ako vnimaji problémy odbornici
v pedagogicko-psychologickych poradniach, v $koldch, na policii, na odboroch socidlnych
veci...

Uvedeny zoznam, kde vSade a ¢o vSetko by mali robit lektori preventisti, ukazuje, Ze ide
o velmi §iroky a zdvazny okruh aktivit. Programom VIEME, ZE... chceme prispief k snahe
minimalizovat prejavy fudského zla, najma u deti a mladych ludi.
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 1

Pripad Pata

Ide o pripadovi $tidiu, kde zdkladom je konflikt, ktory vytstil do nésilia.

Cielom analyzy tohto pripadu a aktivit s nim spojenych je priprava na nendsilné rieSenie
domadcich, ale aj inych medzifudskych konfliktov. Umenie rie$it konflikty je jednou z Géin-
nych ciest predchddzania prejavom agresie, ndsilia.

V tejto lekcii sa precvicuje najma:

- empatia;

- komunikacia;

- rolové hry - zaujatie rozli¢nych roli;

- interpersondlna tvorivost.

Postup pri realizacii

Skupina 5 - 9 ziakov, maximdlne 12. Pri vdc¢sej skupine, napriklad triede, treba niektoré
kroky metodiky, postupu upravovat.

Pomdcky:

Cisté papiere a pero. Tabula alebo harky papiera a fixky. Kazdy Ziak by si mal zaloZit svoj
pracovny zosit - moze ho nazvat dennik, alebo inak, kde si len pre seba bude zapisovat veci,
ktoré ho zaujali a ktoré potrebuje na sebazlep$enie. Lektori majui vyzvat tGcastnikov, aby si
takéto denniky urobili.

Motivdcia:

LZiaci, dnes si rozoberieme pripad Pata, chlapca, ktory sa celkom priemerne uct, vyborne
hrd basketbal, ale dostal sa do konfliktu s matkou. Chodi do siedmej triedy. Istotne aj vdm
sa stane, Ze sa dostanete do konfliktu s rodi¢mi alebo s inymi ludmi. Riesit dobre, pokojne
a rozumne konflikty je jednou z najvzdcnejsich schopnostt ¢loveka. Lebo stdle, po cely Zivot
nds budii sprevddzat konflikty, preto by sme sa mali naudit ich ¢o najlepsie zvlddat. Mnoho
ludt sa hnevd na inych pre malichernosti len preto, Ze si nevedia spolu sadniit, pokojne sa
porozprdvat o tom, ¢o je predmetom ich sporu. Skiisme sa dnes ucit na jednom takomto
konflikte.”

Postup:

1. Ziaci si ,pripad“ pre¢itaji. Neza¢ni este pracovat na otdzkach. Po pre¢itani sa lektor
modze Ziakov opytat, ¢i podobné problémy preZivaji doma, ¢i uz mali podobny konflikt
s rodi¢mi.

2. Ziaci hovoria o svojich sktsenostiach. Opisuji konflikty s rodi¢mi, pripadne aj so
spoluziakmi.

3. MoZno sa ich opytat, aké pocity mali pri konflikte a aké potom, ako si na to spominajti
dnes.
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4. Pristupujeme Kk tlohe €. 1. Tu je vhodné, aby si Ziaci sami pisali na papier alebo do svoj-
ho tréningového zoSita, ¢o by urobili, keby videli, Ze mama place... Zd6raznite im, Ze st na-
zlosteni. UZ tu sa da vyuzit poucenie o tom, ako rozdielne sa ¢lovek diva na veci, konflikty,
ked je pokojny, ked mé ,.chladnt hlavu“ a ked je nahnevany, roz¢dleny. Ziaci napisu na kus
papiera svoje pocity, reakcie na pla¢ matky. Treba zdo6raznit, aby sa na listky nepodpisovali,
Ze je to anonymné, aby kazdy napisal skutoc¢ne to, ¢o by asi v tejto situdcii urobil. Pre lektora
je to zdroveni dobry diagnosticky ndstroj na poznanie vztahu Ziakov ku svojim matkam.

5. Listoc¢ky sa zozbieraju, premie$aji a potom lektor vyzve niektorého ¢lena skupiny, aby
¢ital, ¢o je napisané na jednotlivych listkoch, druhy Ziak to zapi$e na tabulu alebo harok
papiera pomocou fixiek. Ostatni ¢lenovia nevykrikuji a nevstupuju do tejto ¢innosti. Ten,
¢o pi$e na tabulu, moZe robif len ¢iarky pri odpovediach, ktoré sa opakuju.

6. Do troch kolénok sa potom rozdelia vSetky reakcie. V prvej buda vyroky, aktivity, ktoré
matku [utujd, ospravedliiuju sa, idd k nej a prosia o odpustenie, oznamuju, Ze sa uz budia
lepsie ucit a podobne. Hovorime o kolénke zmierenia, pribliZenia. V druhej budd neutrdlne
reakcie, najCastejsie to byva, Ze neurobi nic¢, alebo p6jde do svojej izby a podobne. Hovorime
o tnikovych reakcidch. Tretia kolénka bude obsahovat reakcie tito¢né, kde Pato bude chciet
kIice za kazdud cenu, kde bude naddvat mame, alebo aspoii jej vytykat, dohovérat, aki je,
a podobne.

7. Zavere¢na debata o ulohe ¢. 1 md byt o tom, ktort reakciu Ziaci povaZuji za najlepsiu
a preco. Idedlne by bolo, keby Ziaci sami vyslovili, Ze najlepSou reakciou je ospravedlnenie
sa mame za svoje sprdvanie a prijatie konkrétnych opatreni na zlep$enie ucenia - nie
trestami, ale Patovou systematickou pracou (denny rezim).

8. Tu moZno urobit prestdvku, aby bol odstup od prvej tlohy, lebo v druhej a tretej ide
o vcitenie sa do inych ludi. To si vyZaduje zvlastnu atmosféru a instrukcie.

9. Pristupujeme k druhej tilohe. V nej sa maju Ziaci vcitit do Patovho otca, keby existoval
a bol doma, alebo keby prisiel domov. V tretej tilohe sa majua Ziaci vZzit do matky. V oboch
tychto tlohdch je moZné postupovat tak, Ze:

a) Ziaci si predstavia seba v role otca ¢i matky a hovoria, alebo napisu, ¢o by urobili

v tomto pripade;

b) Ziaci budu hovorit o tom, ako by sa spravali ich skuto¢ni rodicia, t. j. otec a matka, tak

ako to poznaju, aké maju so svojimi rodi¢mi skisenosti.

Oba postupy st vhodné; v druhom pripade ide o dost intimne tidaje a je mozné, Ze
niektori Ziaci to odmietnu - netreba im v tom brénit. Vcitenie sa do roly otca a matky
umoziiuje predebatovat otdzky discipliny a sprdvania z rozli¢nych hladisk. Prinos takého
pristupu je v tom, Ze Ziaci poznaju, aké rozliéné sprdvanie a myslenie maju ich spoluZiaci,
ale aj rodicia. To mo6Ze viest nielen k zlepSeniu empatie, ale aj k tolerancii.

10. V tlohe €. 2 a 3 moZno postupovat rovnako ako v prvom pripade, teda nepodpisané
listo¢ky sa zozbieraju a reakcie sa piSu na tabulu alebo kus papiera. Nasleduje diskusia
0 najcastejsich reakcidch skuto¢ného otca a matky a ich roli otca a matky.
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11. Vel'mi cennou a zdvaZnou moZe byt obmena tejto tlohy v podobe hrania roli. Lektor
vyzve niektorého Ziaka (mo6Ze sa Zrebovat, povedat ndhodné ¢islo alebo vyvolat Ziakov,
ktori sa narodili v mdji; a moZno pouzit aj iné podobné techniky). Napriklad prvou verziou
moZe byt hra:

a) Pato a matka;

b) Otec, ktory pride domov, a Pato;

¢) Pato hrd nahnevaného...;

d) Pato sa ospravedliiyje... atd’;

e) Zahrajte si rolu matky, ktord bude s Patom hovorit hodinu po konflikte...

12. V tomto kroku Ziaci ¢itaju dalsiu Cast lekcie pre seba.

13. V Stvrtej tilohe moZeme Ziakov vyzvat, aby diskutovali o pri¢indch tohto konfliktu,
a o chybdch, ktoré obidvaja urobili. M6Ze sa ist aj viac do minulosti a rozoberat vztahy
v rodine, ich tvorbu, komunikdciu v rodine. Obmena mézZe byt takd, Ze sa re¢ prenesie
na skuto¢né vztahy a redlny Zivot Ziakov. MéZu napriklad na listky napisat, aké st ich chy-
by, alebo ¢o Tutuji, Ze urobili, a naostatok, ¢o si na sebe véZia...

14. V piatej tlohe Ziaci odpovedajd, ¢o si myslia o tom, ¢o je v otdzkach. MoZeme to
vyuzit na zatelefonovanie na policiu alebo na pozvanie policajta na besedu do $koly. Vieme,
Ze trestnd zodpovednost je 15 rokov, teda Pato by bol trestne stihateIny. Rovnako je mozné,
aby syn zazaloval rodi¢ov alebo ozndmil, Ze ho tyraju... Ttto ¢ast treba vyuZit na to, ¢i Ziaci
vedia, kde mézu napriklad telefonicky ohldsit zneuZivanie a tyranie. Ak to lektor nevie,
nech si v priprave na ttto lekciu skutoc¢nosti zisti napriklad na policii.

15. V Siestej ulohe sa sCasti vraciame k pri¢indm, ale zamerajme sa viac na to, ako
predchddzat takymto situdcidm, ako odstratiovat chyby, ktoré v Zivote robime.

16. Siedma, predposlednd tloha vyZaduje od Ziakov a lektorov zdvere¢ny ndcvik rieSenia
situdcie - konfliktu. Hoci uZ raz na situdciu reagoval, ¢i teraz po debate a rozbore nezmenil
svoje stanovisko, ¢o by Ziak dodal k tomu, ¢o uZ napisal alebo povedal predtym. Siedmu
tlohu je znova mozné riesit trojako (mozno pouZit bud jeden z postupov, alebo vsetky tri).
Su to:

a) pisanie rieSeni na listky;

b) diskusia v skupine;

¢) hranie roli.

17. Mozno zaradit eSte 6smu tlohu, ktord iba posiliiuje ¢i nanovo precvicuje to, ¢o uz bolo
urobené.

18. Na zdver lekcie si Ziaci pre¢itaji PONAUCENIA. DoleZité je, aby si ich Ziaci zapisali
do svojich pracovnych zositov vlastnymi slovami, aby dopisali dal$ie ponaucenia a aby si
napisali, ¢o je potrebné zvlast zvyraznit! Bolo by vhodné, aby sa Ziaci dohovorili na pravid-
lach rie$enia konfliktov, napisali ich spolu s lektorom na velky hdrok papiera a zavesili ho
do ich triedy, klubu. K tymto zdsaddm sa moZno vracaf pri dalsich sporoch a konfliktoch
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a po ur¢itom case sa Ziakov spytat, ¢i sa im dari dodrZiavat zdsady konstruktivnej hadky
a lepsie zvladat konflikty, alebo pre¢o nie. Co im v tom brani? Kto vi¢sinou zlyhéva?

Nezabudnite nacvi¢ovat ospravedlnenia! Redlne, napriklad v dvojiciach. Najprv chlapec
s chlapcom, diev¢a s dievéatom, potom chlapec s diev¢atom, aby si preskusali rozliéné
formy ospravedlnenia a povedali, ¢i sa im to zdalo Gprimné, alebo nie, napriklad ¢i sa ten,
kto sa ospravedliiuje, pritom dival do o¢i druhému, ¢i mu podal ruku a podobne.
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 2

Policajt Marcel

Cielom tohto zamestnania je nielen obozndmit Ziakov s prdcou policie, ale aj mat oci
otvorené a vidief mozné nebezpecenstva a ohrozenia, ktoré st okolo nés. Do jednej lekcie
sme sa snazili zahrnit najcastejsie problémy, s ktorymi sa moZe kazdy z nds stretniit a ktoré
stivisia so spravanim ludi.

Lekcia obsahuje az devit cviceni - iloh. Ako naznacuje tivodny text, ide vlastne o denny
program policajta pochddzkara, s ktorym ide chlapec po obci, meste a vnima svet ocami
ochrancu poriadku.

Lekcia nemd charakter ,,pripadovej $tidie“ ako predchddzajtica lekcia ¢islo jedna. V tomto
pripade ide o ,Stidiu problému® (,problem study“). Kym pri pripadovych $tddidch sd
v centre pozornosti problémy jedného ¢loveka alebo jeho vztahov k druhym (Patov vztah
k matke a naopak), v ,$tididch problému“ je v centre pozornosti problém, a nie osoba.
V lekcii ¢islo dva ide o problém poriadku a bezpecia v mieste bydliska, doma, na ulici,
v Skole. Zdkladnou metédou, ktord tu precvicujeme a realizujeme, je metéda tvorivého
rieSenia problémov. V prvej lekcii zdkladnou precvi¢ovanou metédou bolo rieSenie konflik-
tov.

Cielom okrem toho je: zvy$enie vnimavosti, zvedavosti, v§imavosti k svojmu okoliu, na-
cvik fluencie, flexibility a originality myslenia a citenia, prezivania. Vzbudenie a zintenziv-
nenie motivdcie konat nieco proti zlu vo svojom okoli.

Ulohy st koncipované tak, Ze ich méZe robit sdm Ziak a podelif sa so svojimi skiisenosta-
mi s tymi, ktorych si sdm zvoli. Ovela efektivnejsia je praca, ked sa uskuto¢tiuje pod vede-
nim LEKTORA.

Postup

1. Lektor si najprv md dobre preStudovat cely problém - lekciu. V dlohe ¢. 1 poZiada
Ziakov, tcastnikov prace v skupine, aby sa ocami policajta pozreli na svoje okolie. Lektor
moZe $pecifikovat podla miestnych podmienok, ¢o vietko pod pozorovanie zahrnie. Uéast-
nici:

a) opisuju len cestu do $koly;

b) do opisu zahrnujt aj pobyt doma a v $kole;

¢) na svoju dedinu, mesto, ¢ast mesta sa divaji ocami policajta;

d) maji neobmedzené pole pozorovania.

U mensich deti, piatakov, Siestakov, moZno bude na tvod treba povedat stru¢ne o tom, ¢o
vSetko policajti robia, ¢o je ndpliiou ich préce. Informécie sa najlepsie ziskaji priamo
u policajtov alebo na besede, ktord by mala predchddzat tomuto zamestnaniu. Stru¢ne uve-
dieme, ¢o mdze lektor povedat detom, ak sa neuskuto¢ni beseda s policajtmi.

Jednou z tloh policie je ochrana verejného poriadku. Pod tym rozumieme udrziavat
pokoj, to znamend, aby bol poriadok na uliciach a verejnych miestach, aby neboli fudia
ohrozovani zlodejmi, opitymi ludmi, krimindlnymi Zivlami. Pod ochranou verejného po-

17



METODIKA PRACE V JEDNOTLIVYCH LEKCIACH

riadku rozumieme aj bezpe¢nost [udi, pri ktorej ide o prevenciu nehdd, prevenciu pred pri-
rodnymi a fudskymi katastrofami. Ochranu aj domov, aj domécich zvierat pred povodiiami,
ohniom a podobne. Pod ochranou verejného poriadku mame na zreteli aj ochranu verejného
zdravia, udrziavanie ¢istoty, ochranu Zivotného prostredia.

St rozliéné druhy policie. Pozndme:

Justiéni a krimindlnu policiu, ktord sa snaZi zabranif trestnej ¢innosti, ako su vrazdy,
fyzické napadnutia, krddeZe, uZivanie drog, majetkovd kriminalita, ale aj napriklad fal$ova-
nie penlazi, vyroba a predaj zbrani, omamnych latok, hladanie nezvestnych oséb a podobne,
hladanie ukradnutych 4ut a ich zlodejov. Ich tlohou je robit prevenciu, teda prijimat opatre-
nia, aby sa takdto krimindlna ¢innost nevyskytovala, ale ich tlohou je aj pétrat po zlo¢in-
coch, vySetrovat, zhdnaf dékazy o ich trestnej ¢innosti. Potom ich odovzddvaji stiidom
na potrestanie.

Poriadkova policia hliadkuje na uliciach, najma na miestach najcastej$ieho vyskytu trest-
nej ¢innosti. D4vajui pozor, aby sa ludia citili bezpe¢ne na verejnych priestoroch, ale aj v ob-
chodoch, restaurdcidch, zabavnych podnikoch, v $koldch. Hliadkuji alebo robia obchddzky
na miestach, kde sa zhromazduje vela Iudi, napriklad pri sldvnostiach, zdbavach, Sporto-
vych a kultdrnych podujatiach. Hliadky robia policajti va¢sinou na autdch alebo motorkdch,
niekde aj na kotioch. Pochddzkari chodia peso vo dvojiciach a maju svoje regiény - oblasti,
kde sa dobre vyznaju, kde to dobre poznaji. Skoda, Ze u nés je pomerne malo prave po-
chodzkarov.

Dopravnd policia nielen riesi dopravné priestupky a nehody, ale robi aj prevenciu napri-
klad formami besied, rozhovorov, predndsok, ale aj letdkmi, reldciami v rozhlase, televizii,
tla¢i. Pomadha aj pri dopravnej vychove v $koldch a §kolskych zariadeniach. Vela prace maju
najmd v case letnych prdzdnin, v ¢ase dovoleniek. Dopravnd policia md na starosti aj to, ¢i
chodci chodia sprdvne na priechodoch, ¢i dodrZiavaji dopravné predpisy, md na starosti
bicyklistov, mo6zZe kontrolovat aj deti a mladych Tudi na kolieskovych korculiach, ak st na
verejnej komunikacii alebo vo verejnom parku.

Policia vo svojej fazkej praci spolupracuje s ob¢anmi. ZdleZi jej na tom, aby pri ochrane
zdravia ludi, ochrane Zivotného prostredia a verejného poriadku spolupracovali aj ob¢ania,
len tak sa podari zniZit nésilie, vyskyt zla v naSom Zivote. Ochranu verejného poriadku
zabezpecuje aj obecna policia, stikromnd bezpec¢nostnd sluzba, Vojenska policia, Zelezni¢-
né policia, Zbor vdzenskej a justi¢nej straZe. Kazdd md svoje $pecifické tlohy a priestor,
v ktorom vykondva ochranu verejného poriadku. VSetky zloZky policie majui spolupracovat
najmd s obecnymi tradmi, ktoré by mali byt koordindtormi vsetkych ¢innosti na miestnej
drovni, a teda koordinovat aj pracu $koly s policiou.

2. V druhom kroku postupu by mali Géastnici prikroc¢if k praci na prvej tlohe, v ktorej
maja napisat (alebo hovorit), ¢o vidia o¢ami policajta vo svojom okoli. Lektor dd Ziakom
asponl 15 - 20 minut Casu na to, aby na papier napisali svoje pozorovania, ¢o im najviac
prekdza v ich okoli. Treba vyzvat odpovedajtcich, aby si premietli svoju cestu do $koly,
do obchodov, okolie svojho domu, bytu a spisali ¢o najviac veci, ktoré im prekdzaji. Potom
lektor vyzve tcastnikov, aby v poslednom riadku uviedli skuto¢nost, ktord im najviac pre-
kdza.
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3. Tretf krok je zamerany na tvorivost. Len pripomenieme najjednoduchs$ie vymedzenie
tvorivosti, ktoré hovori, Ze tvorivost je produkcia novych a prijatelnych, uZitocnych,
hodnotnych myslienok, reakcii, produktov. Postupujte podla ndvodu v tlohe ¢islo dva.
Povedzte im, Ze mdZzu slobodne, volne produkovat pocity a myslienky, ktoré im pridu na
mysel. Potom bod za bodom hovoria, ¢o poculi, ¢o vonali, aké farby vidia a o ¢om by hovo-
rili s autobusom. Cvi¢enia maju za ciel rozsirovat fTudské vnimanie, v§imavost, citlivost, ¢o
prispieva k bohat$iemu, pln$iemu prezivaniu skuto¢nosti okolo nds. Podtlohu v pismene d)
je mozné uskutocnit aj tak, Ze Ziak si sdm zvoli, s kym chce viest rozhovor (pes, bicykel,
strom, cesta...). Odporic¢ame, ked je mdlo Ziakov v skupine, aby rozhovor viedli nahlas pred
vSetkymi ostatnymi, pokial je v skupine vela Ziakov (viac ako desat), je vhodnejsie, ked Zia-
ci napis$u svoj dialég so zvolenym objektom. Potom je potrebné, aby precitali svoje rozhovo-
ry. Obmenou moZe byt, Ze Ziaci si pre¢itaju vietky rozhovory a ohodnotia ich a precitaju ¢i
vyvesia sa len tie najvtipnej$ie, najkrajsie.

4. V $tvrtom kroku rie$ime tlohu ¢&islo tri. Je to tieZ tvorivd tloha. Uéastnici majt
vymysliet ¢o najviac ndpadov, ako bojovat proti $pine a neporiadku na uliciach, v parkoch.
Je mozné postupovat niekolkymi spdsobmi. Nechdvame na lektoroch, aby podla zloZenia
Ziakov a ¢asu na rieSenie vybrali jednu z tychto moZnosti:

a) dame ziakom moznost, aby pracovali na tlohe samostatne a pisali ndvrhy na papier
alebo do svojho dennika, pracovného zoSita. Pri kazdej tlohe na rozvijanie tvorivosti je
potrebné dodrzat takuto in$trukciu: Ziaci, ddvajte pozor, tdto tiloha, ktort vdm teraz ddm,
nie je takou ulohou, ako beZne v triede na vyucovani dostdvate. V tejto tilohe ide o to, aby ste
¢o najviac vect vymysleli. Ide o tilohu na rozvoj tvorivosti. Chcem od vds, aby ste vymysleli

- ¢o najviac ndpadov, myslienok, rieSeni na danu tilohu (co robit proti $pine a neporiadku

na uliciach),

- chcem, aby ndpady, ktoré vymyslite, boli rozmanité, aby sa stdle neopakovalo to isté

riesenie,

- a bolo by dobre, keby ste vymysleli také odpovede, rieSenia, ktoré nevymysli asi nikto

z tejto skupiny, z vasej triedy;

b) alternativou moZe byt, Ze na tvorbe ndpadov robf skupinka troch Ziakov. Ak je Ziakov
v skupine, triede vela, moZe byt v skupine aZ paft Ziakov. Po ur¢itom case (priblizne desat,
patndst minut) Ziaci ¢ftaja svoje rieSenia. Jeden Ziak mdZe ndvrhy pisaf na tabulu alebo
na papier a oznacovat tie, ktoré sa najcastejsie vyskytuju;

¢) trefou moznostou je riesit tvorivy problém brainstormingovou metédou. Uvedieme
stru¢ne pravidld brainstormingu (podrobnejsie je tdto metdda opisand v knihe M. Zelinu:
Stratégie a metddy rozvoja osobnosti dietata. IRIS, Bratislava 1996):

=> Zadajte vel'mi jasne dlohu tvorivého charakteru.

o Ziadajte ucastnikov, aby vymysleli ¢o najviac najrozmanitej$ich a najoriginalnejsich
ndpadov na rie$enie tlohy.

= VSetky ndpady piste na tabulu alebo na papier, aby kazdy tcastnik videl predchddza-
jice ndpady.

= Zakdazana je kritika ndpadov, vysmech ndpadov, spochybiiovanie ndpadov, pozndmky
o nerealizovatelnosti ndvrhov a podobne.
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= Ndpady st anonymné v tom zmysle, Ze sa ndvrh bez mena napise na tabulu. Nie je
dolezité meno, ale obsah ndvrhu.

= VSemoZne je potrebné vyvolat atmosféru volnosti, hry, slobodného navrhovania
kazdého ¢lena skupiny.

= Treba vyzvat Gi¢astnikov, Ze m6Zu poddvat aj ,,bldznivé“ nadpady, aby sa nebdli popustit
fantaziu.

o Zasadou je, aby sa oddelila fiza produkovania ndpadov a rieSeni od fdzy ich
hodnotenia. U¢astnikom moZno povedat, Ze kladom tejto metdédy je prave to, Ze sa
oddeluje tvorba ndpadov od ich hodnotenia. Mnohi fudia nepovedia ani dobré napady,
pretoZe sa obdvaju kritiky alebo si hovoria, Ze ten ndpad nie je dobry, a podobne.
Autocenzira je silnd a v tomto pripade mnohokrat na $kodu rieSenia problémov.

Ked sa ucastnici obozndmia s podmienkami brainstormingu, lektor moéZze vyzvat
tcastnikov, aby produkovali ndpady na tému, ¢o robit so $pinou a neporiadkom na na$ich
verejnych miestach podla spominanych pravidiel.

V dal$om kroku, ked st spisané ndvrhy, urobi sa zvycajne prestdvka a potom sa pristu-
puje k hodnoteniu ndpadov. Hodnotia Gcastnici, Ziaci pod vedenim lektora. U star$ich
Ziakov mozno najprv hovorit o kritéridch hodnotenia (uskuto¢nitelnost, peniaze, fudia,
povolenia a podobne) a potom hodnotit ndvrhy. Hodnotenie moZe byt verejné, ked kazdy
povie svoj ndzor, alebo neverejné, ked kazdy ticastnik napiSe na papier poradie najlepsich
ndpadov a z toho sa urobi koneéné poradie najlep$ich ndpadov.

V poslednom kroku brainstormingu sa realizuji navrhované ndpady, ak brainstorming
nebol pouzity len na vycvik. V nasom pripade je moZné prepojit vycvik s realizdciou, lebo
ak Ziaci maju dobré ndvrhy na udrZiavanie ¢istoty a poriadku vo svojom okoli, bolo by vhod-
né tieto ndpady aj realizovat. K tomu vyzyva aj poslednd cast textu v tlohe ¢fslo tri.

K metodike brainstormingu je vhodné stdle sa vracat, zdokonalovat Ziakov v jej pouZi-
vani. Jej vyznam je v tom, Ze modeluje dost presne bezné Zivotné situdcie. Obsahuje tak
fdzu poznania, diagnostiky problému, ako aj fizu tvorby navrhov, ako situdciu, problém
riesit, a aj fdzu hodnotenia ndpadov ndvrhov a ich realizdciu v praxi. Tento postup myslenia
je pritomny v nasom Zivote kazdy deti a skoro v kazdej situdcii - okrem rutinnych ¢innosti.
Ked ¢lovek rdno vstane, musi sa pozriet von, ¢i je zima, alebo teplo: ma problém, ¢o si
obliect. Ked zhodnoti, Ze je zima (hodnotiace myslenie), za¢ina premyslat (tvorit), ¢o si
oblec¢ie. Napokon sa oblieka - realizdcia. A tento proces sa v Zivote ustaviéne opakuje
na drovni mensej alebo vdc¢sej zdvaznosti problému, ktory rieSime.

5. Ulohy ¢islo $tyri a pat sa tykajt spravania chodcov a $oférov na verejnych komunika-
cidch, cestdch. Tato tlohu je moZné realizovat dvojako - najmad v zdvislosti od ¢asu, ktory
mad lektor k dispozicii. V prvom pripade, rychlejSom, nechd Ziakov diskutovat alebo pisat,
aké najcastejsie priestupky spozorovali. V druhom pripade im mdéZe povedat, aby sledovali
niekol’ko dni vodi¢ov a fudi na ulici, v ¢om porusujt pravidld. Ulohu moZeme rozsirit
o sledovanie sprdvania sa [udi na zastdvkach autobusov, elektri¢iek, v ¢akdrnach vlakov,
autobusov. Uloha sa dalej d4 rozsirif tak, Ze Gi¢astnici nielen spi$u problémy, ale pokiisia sa
navrhovat rie$enia, pripadne navrhnuté rieSenia realizovaf v praxi. Pritom uZ moZe lektor
postupovat podla zndmej metédy brainstormingu. V jednom vycviku Ziaci 6smej triedy
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navrhli, aby sa niekto postavil na kriZzovatku, kde st semafory, a fotografoval Tudi, ktor{
prechadzaju cez cestu na ¢erventi. Co potom urobit s tymito fotografiami? Alebo to robit len
ako fintu? Ini Ziaci navrhovali umiestnit $pecidlne ndpisy na tieto priechody, ktoré by
upozornovali na vysku pokuty za prechddzanie na Cervent... Podobne sa déa riesit tloha
faj¢enia na zastavkach, v ¢akdrnach.

6.V Siestom kroku tejto lekcie rie§ime tlohu ¢islo $est. Ide o pomerne osobnd tlohu pre
niektorych Ziakov. V mnohych pripadoch sa skonéi hadkou. Ulohu moZno vyuZit na obo-
zndmenie Ziakov so zdsadami konstruktivnej hadky (pozri spominant knihu Stratégie a me-
tédy rozvoja osobnosti dietata), ale cielom tejto tilohy je najméd ochrana zvierat a Zivoc¢ichov
vobec. A v tej stvislosti aj starostlivost o Zivotné prostredie.

PozndmKky na zamyslenie a konanie priamo vedu k akcii, ¢innosti. Lektorom odportic¢ame,
aby si nacvicili hldsenie takychto poruseni verejného poriadku alebo hldsenie priestupkov
na policii. To si vyzZaduje zistit telefénne ¢isla, pripadne mailovi postu, adresu alebo poznat
pochddzkarov. Najprv by to mal urobit lektor a potom takéto hldsenie poskytuji Ziaci. MozZe
ist o dohovor s policiou o vycviku takychto hldsent, ale z vychovného hladiska je G¢innejsie,
ked ide o skuto¢né priestupky a ich hldsenie. Podla nasej sktisenosti Ziakov v tejto suvislosti
vzdy zaujima, ¢o sa s hldsenim stane. Lektor by mal dalej podporovat komunikaciu hldsatefa
s policiou a prebraf moZnosti, ¢o sa stalo s hldseniami, aké opatrenia sa uskutoc¢nili.

7. V siedmej tlohe si Ziaci pre¢itaja text a premyslaji, na ¢o zabudli, a dopi$u svoje
postrehy.

8. V 6smom kroku riesime ulohu ¢islo osem. Kazdy Ziak zoradi do poradia spominané
problémy. Dajme im na zvadZenie aspoii tri aZ pat minut. Potom si Ziaci poradia navzdjom
porovnaju. Spriemernenim poradi sa dd urobit poradie za celi triedu, skupinu. V dalsom
mozno vypocitat rozdiel kazdého Ziaka od celkového, skupinového ¢i triedneho poradia. To
da obraz o rozdielnosti ndzorov Ziakov a spatne vedie k tomu, aby sa ucili pochopit inych,
k tolerancii a k diskusii, uvaZovaniu. Tretiu odrdzku v 6smej ilohe m6Zeme riesit brain-
stormingom.

9. V deviatom kroku rieSime deviatu tlohu druhej lekcie. V nej sa pozZaduje, aby Ziaci
navrhli ndpis boja proti $pine a neporiadku vo svojom okoli. Lektor nemd zabudndt na in-
Strukciu pri tvorivych dlohdch: ¢o najviac najrozmanitej$ich a najorigindlnejsich rieSeni!
Aktivitu mozZno uskutocnit prinajmen$om tromi metodickymi sp6sobmi:

a) navrhy vypracuje kazdy tcastnik sam;

b) na ndvrhoch pracuji skupiny po troch az piatich zZiakov;

¢) ndvrhy sa robia metédou brainstormingu.

Na doplnenie navrhujeme dalsiu tlohu: Co robif s po¢arbanymi stenami a murmi? Co
robit so sprejermi?

10. Lekciu kon¢ime pouceniami. Lektor moZze rozsirit poucenia o dalsie, ktoré su redlne
a konkrétne v ich prostredi. Nech viac tvoria a vymyslaju Ziaci ako lektor. Dolezité vsak je,
aby sa dohodli aj na konkrétnej ¢innosti, na nie¢om, ¢o pomdze udrZat poriadok a ¢istotu
v ich prostredi. Je vhodné diskutovat aj o tom, preco sa Ziaci a dospelf ludia mnoho radz
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obévaju zahldésit veci policii alebo inde. Obévajt sa upozornit aj ludi, ktori robia nieco zlé.
Napriklad, kolko Ziakov povie svojim spoluZiakom, aby nefaj¢ili? Jedna vec by sa mala
obzvlast zdoraznit: potreba zlep$enia spoluprace $koly, Ziakov s policiou.
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 3

Pripad Laca

Lekcia ¢islo tri sa zaoberd pripadom $ikanovania. Zvolili sme ho preto, lebo Sikanovanie
predstavuje Sirokd $kdlu prejavu Tudského zla a nésilia, ako aj preto, Ze sa rozsiruje aj
v nasich 8koldch, a najmi na druhom stupni zakladnej $koly. Sikanovanie v podstate
predstavuje typovy priklad prejavovania sa zla, kde ticastnikmi st agresor a jeho obet ¢i
obete.

Cielom tretej lekcie je premyslat o ludskom zle, ktoré je v urcitej miere v kazdom z nds.
No nielen premyslat, ale urobif nieco preto, aby zlo, agresia, nésilie, nendvist u nds nehrali
prvé husle, aby neprevlddali v naSom Zivote. V tomto pripade ide o zlo, ktoré v urcitych
podobdch moZno poznd kazdy Ziak, preZil ho alebo preZiva jeho pdsobenie, a preto rozbor
tohto problému moZe priniest znaény tzitok.

Postup

1. Lektor vyzve zZiakov, aby si precitali pribeh Laca. MdZe to urobit napriklad pomocou
takejto instrukcie - motiva¢ného tvodu: ,,MozZno kazdy z vds uz zaZil, Ze niekto ho napadol,
¢i uZ slovne, alebo fyzicky, alebo ho ohovdral, naddval mu, poniZoval, hovoril o riom
nepravdivé veci... Dnes chcem, aby sme rozoberali jeden takyto pripad a pohovorili si o riom.
Je to aj preto, Ze aj velké zlé veci, napriklad zlociny, sa mozZno zadinaji napohlad nevinnymi
klamaniami, krddeZami ¢ ohovdranim a napadnutiami. Teraz si vSetci sami pre seba
precitajte pribeh Laca, Ziaka siedmeho rocnika. Skor ako cokolvek poviete, ticho sedte a pre-

>y

myslajte o tomto a podobnych pripadoch z vdsho Zivota. MoZete zacat ¢itat.

2. Po precitani pribehu lektor vyzve Ziakov, aby poukdzali na to, aké problémy prihoda
prinés$a, opisuje. V rozhovore Ziaci mozno pridu na to, Ze ide o dve veci. Ak to Ziaci nepo-
znajl, moze tieto problémy nastolit lektor. MoZno hovorit o tychto problémoch:

= ide o $ikanovanie;

= ide o nahlésenie $ikanovania, ,,bonzédctvo®, alebo ozndmenie.

V prvom rade by sa lektor mal opytat ztcastnenych, ¢i vedia, ¢o je $ikanovanie a ¢o je
,bonzovanie“. Ak Ziaci sami nevedia vymedzit tieto pojmy, mo6Ze lektor svojimi slovami, pri-
meranymi chdpaniu a veku Ziakov, povedat, Ze §ikanovanie je slovné alebo neslovné ndsilie
na druhych, Ze ,bonzovanie“ je Zalovanie. Je vSak potrebné, aby lektor viedol diskusiu
so ziakmi a spresnil, kedy ozndmenie krddeZe, zlo¢inu, napadnutia Ziaka je ,bonzactvo*
a kedy sprdavne ozndmenie. Je dobré to ukdzat na prikladoch zo Zivota Ziakov.

3. Uloha ¢islo jeden hovori aj o tom, aby sa vysvetlilo, ¢o je Sikanovanie. Potom nasledujt
dve tulohy. Prvd Ziada ucastnikov aktivit, aby sa pokdsili besedovat o tom, ¢o sa proti
$ikanovaniu dé robit. PredovSetkym treba poukdzat na to, Ze $ikanovanie je trestny ¢in.

4. Vo $tvrtom kroku rieSime druhu tlohu z tejto lekcie. Vyzaduje si debatu o tom, ¢o je
anonymny list, ¢o je anonymita (d4 sa nadviazat na tajné hlasovanie v parlamente, triede,
$kolskom parlamente). Mozno rozviest diskusiu na tému $kolského parlamentu. Ak ho Ziaci
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nemaju, v rozhovore mdzeme vysvetlit, ¢o je $kolsky parlament, ako funguje, na ¢o slizi,
a potom sa spytat Ziakov, ¢i by ho chceli mat vo svojej $kole. Pokial $kolsky parlament majd,
mozno hovorit o tom, ako zlepsit jeho ¢innost. V druhej Casti dlohy treba cvi¢ne napisat
vtipny, tvorivy anonymny list vedeniu $koly, ktory sa moZe tykat Sikanovania alebo inej
veci, napriklad krddeZe. Ak si Ziaci nevedia rady, lektor im méZe pomoct tym, aby prirovnali
»Sikanéra“ napriklad k zlému drakovi v rozpravke... Plynule méze tito tiloha pokracovat
rieSenim tlohy ¢fslo tri, kde je potrebné predebatovat, ¢i sa §ikanovanie vyskytuje aj v $kole,
do ktorej Ziaci chodia, a aki m4 podobu. Ziaci nebudt dprimni, kym sa im nevysvetli, Ze
nejde o Zalovanie, Ze sa nemusia hovorit ani Ziadne mend a Ze tento rozhovor nebude mat
nijaky dosah navonok, nikto sa nedozvie, ¢o sme hovorili. Chceme, aby Ziaci hovorili o tom,
kto im kedy ukrivdil, urazil ich, klebetil o nich, poZiciaval si nie¢o od nich a nevrétil im to,
nadéval im, posmieval sa im, poniZoval ich, alebo dokonca fyzicky napadol, trestal, bil
a podobne.

5. Na konci tohto cvicenia, ktoré je dost dramatické a osobné, treba dat prestavku. Po
prestavke lektorom odportcame pokracovat vysvetlovanim pojmov ,$ikanovanie“, a to
na zdklade toho, ¢o uvadzali Ziaci zo svojich konkrétnych skisenosti. V tlohe ¢islo $tyri len
poZiadame Ziakov, aby stru¢ne napisali, ¢o by urobili na Lacovom mieste.

6. V ulohe ¢islo pat ide o dve veci: Ziaci maji navrhovat, ako by sa dalo ozndmit
$ikanovanie a ¢o proti nemu robit. Obe otdzky moZno rie§it rozhovorom, diskusiou. Ak by
sa Ziaci zdrdhali, moZno pouzit pfsomnu formu alebo skupinovi pracu a na jej konci hovor-
ca skupiny prednesie navrhy.

7. V tlohe ¢islo Sest zZiadame ucastnikov, aby oznadili ¢islom 1 toho, komu by na prvom
mieste ozndmili, Ze st $ikanovani, ¢islom 2 toho, komu by to povedali, ak nie tomu na pr-
vom mieste, atd. Nemusia zoradit v8etkych, sta¢i oznacit dvoch-troch, komu by to oznamili,
ku komu maju doveru. Tu mo6Ze lektor toto cvicenie dobre vyuZit na to, aby potom za celd
skupinu, triedu oznamil, ktord osoba (profesia) je najdéveryhodnejsia. Ulohu &islo sedem
odporicame robit najprv ti¢astnikmi individudlne. Obsahuje otdzky na preferenciu, zorado-
vanie, komu by zZiak ozndmil $ikanovanie. Odpovede ndm zdrover naznacujd aj rieSenie
otdzky dovery v menovanych subjektoch. Je potrebné sledovat, ako sa menia ndzory odpo-
vedajucich pod vplyvom programu a diskusii.

8. V zévere je text, ktory by si mali Ziaci precitat a spolu s lektorom rozobrat. Tvrdenie:
Zlo sa presadi, stact len, aby slusni ludia mlcali! by si mali napisat ako heslo do triedy alebo
klubu.
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 4

Chlapec zo Zahoria

Cielom tohto zamestnania je, aby si Gc¢astnici uvedomili nebezpe¢nost drog, alkoholu
a prijali predsavzatia urobit nieco proti uZivaniu drog, alkoholu u seba aj inych.

Postup

1. Lektor motivuje ticastnikov k ¢innosti v tejto lekcii tak, Ze poukédze na to, ako alkohol
zabija na cestdch, rozvracia rodiny, ni¢i osobnost ¢loveka. Nemal by o tom vela hovorit,
skor by mali Ziaci uvaddzat priklady, ktoré poznaju, alebo by sa mali prezentovat pripady
z novin. AZ potom si Gc¢astnici prec¢itaju pripad chlapca zo Zdhoria, ktory sa skutoc¢ne stal
v marci roku 2004.

2. Prva uloha v tejto lekcii mé dve otdzky. V prvej sa lektor moZe opytat ticastnikov, ¢i uz
boli niekedy opiti... Ak je v skupine uvolnend atmosféra a zndmy lektor, tak sa Ziaci
zvy€ajne spontdnne rozhovoria, najmd ked zbadaji, Ze im lektor za to nenaddva. Téato
otdzka mozZe sliZif aj na uvolnenie ucastnikov skupiny. Druhd otdzka v tejto tlohe
pozaduje, aby sa Gcastnici zamysleli, preco Iudia uZivaji alkohol, preco piji. Lektor moZe
pouzit dve formy: pisanie alebo diskusiu. Druhd tloha si vyZaduje, aby tcastnici napisali,
kto im ako prvy pontkol alkohol. Lektor moZe rozviest tito tému tvrdenim, Ze vyskumy
ukazuju, Ze najcastejsie st to rodicia, ktori prvi pontknu alkohol svojmu dietatu.

3. Tretia tiloha sa moZe realizovat tak, Ze lektor vyzve Ziakov, aby na listo¢ky anonymne
napisali ¢islo odpovede, s ktorou sthlasia. Potom sa listky zozbieraji a urobf sa frekvencia
odpovedi v skupine, napriklad za a) traja; za b) pat; za c) jeden a za d) ani jeden tcastnik.
Zistenie je podnetom na diskusiu.

4. V texte priru¢ky sa dalej poskytuju informdcie o tom, kto je konzument, pijan,
alkoholik. St tu informdcie o vplyve alkoholu na organizmus ¢loveka a $tatistika uZivania
alkoholu najma medzi mladymi ludmi. Lektor moZe spolu so Ziakmi ¢itat text, moZe Ziadaf,
aby si ho pre¢itali potichu a potom povedali, ktord myslienka ¢i informécia ich najviac
zaujala, prekvapila. Nasleduje diskusia.

5. Uloha ¢islo $tyri poskytuje cely rad podnetov na aktivity. Lektor podla ¢asu, podmienok
a veku tcastnikov moze vybrat, ktoré aktivity zaradi. Rozhodne by bolo dobre, aby ti¢astnici
odpovedali na poloZent otdzku o zniZeni vekovej hranice poddvania alkoholu mladistvym.

6. V tomto kroku ¢innosti lektor zaddva domdcu tlohu pre téastnikov. Ziaci by sa mali
pytat doma a zndmych, kolko ¢o stoji, kol’ko mint za tyZdern, mesiac, rok. Je to prepojené
na matematiku. Zaver by mal vyznief v poznani, Ze alkohol a cigarety sui velkymi
finanénymi vydavkami pre ¢loveka i rodinu. V diskusii treba poukézat aj na zdravotni
skodlivost fajcenia a pitia alkoholu.
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7. Siesta tiloha m4 dve otdzky, ktoré st dost niro¢né. Vhodnou metédou by bola praca
v skupindch po troch aZ piatich tcastnikov (Cas desat - dvadsat mintt). Po skonceni prace
na odpovediach hovorcovia skupin prezentuji pred vsetkymi ndzory skupin. Odpovede
na tretiu otazku (¢o by si urobil, keby si bol jednym z chlapcov na oslave) mozZno aj insce-
novat.

8. V poslednom bode postupu v tejto lekcii st poucéenia, zhrnutia. Lektor m6Ze podla ¢asu
a podmienok:
= rozviest uvedené tvrdenia;
= ziadat od tcastnikov, aby hovorili o svojich skiisenostiach;
= ziadat od ucastnikov, aby napriklad tyZden sledovali noviny, ¢asopisy, rozhlas,
televiziu a uviedli, kol'ko fTudského utrpenia, prezentovaného v médidch, len za ten cas
sposobil alkohol, drogy.

Lektorovi m6Ze pomdct aj text a cvifenia na autoreguldciu, ktoré st uvedené v proti-
drogovom programe ,,Ako byt sdm sebou*. Je to program pre stredné $koly a mali by ho mat
v kazdej strednej $kole na Slovensku. Podobne mozno ¢erpat z cvicenia na asertivitu, Ako
povedat droge NIE aj z programu CESTA. Lektor by si mal pozriet aj lekciu ,,U¢ime sa po-
vedat NIE“ a skibif, prepojit obsah tychto lekcii.

Vhodné je diskutovat s ti¢astnikmi na tému PEVNEJ VOLE. Pytat sa ich, ¢o robia, aby si
vypestovali pevnt volu, ¢o sa im osvedcilo a ¢o nie. A ¢i vdbec nieco robia v tomto smere.
Odtial je len krocik k diskusii o discipline, sebadiscipline, splneni svojich sfubov, predsa-
vzati...
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 5

U¢ime sa povedat NIE

Ciel: V tejto lekcii ide o boj proti fajéeniu. Statistiky ukazujt, Ze na Slovensku sa zvysuje
pocet faj¢iarov vo veku 11 - 16 rokov a zvy$uje sa pocet dievcat fajciarok. Ciefom je hladat
moznosti redukcie fajéenia najma u mladych ludi.

Postup

1. Nech si ti¢astnici najskor precitaji pripad Moniky. V motivaénom rozhovore sa lektor
opyta na to, aké problémy postrehli v pripade Moniky. Pozornost mozno upriamit na tieto:

- bez pytania ¢i dovolenia sestrin priatel zacal faj¢it v cudzom byte;

- vyvijal natlak, aby Monika faj¢ila;

- zacal ju obtaZovat...

Aj ked je to iivodnd, motiva¢nd aktivita (text pripadu Moniky), uz st tam sformulované
dve otdzky. Lektor mozZe Ziadat, aby ticastnici volne vyjadrili odpovede, ale zaujimavejsie je,
ak napisu svoje odpovede, reakcie na listky. Potom sa listky zozbieraju a urobi sa prehlad,
kol'ko bolo tych-ktorych odpovedi.

2. V druhom kroku postupu si Ziaci maju ¢itat uvedeny text. Zavisi od lektora, ako sa
rozhodne: mdZe ho nahlas ¢itat jeden z nich, pricom lektor ¢itanie zastavuje a k jednotlivym
témam sa diskutuje, vedie polemika. Ustredné heslo ,Vedief povedat NIE faj¢eniu, droge“ sa
moZe vyvesit na stenu, ndstenku a zapisat do vlastného dennika.

3. V trefom kroku by lektor mal prebrat v$etkych sedem situdcii, cvi¢eni, ako povedat NIE.
MozZno to urobit iba slovne, ale vhodnejsie je, ak sa situdcie inscenuji. Vyberie sa jeden
Ziak, ktory nieco chce, a druhy Ziak to odmieta. Potom si tlohy vymenia. Obmenou moZe
byt, Ze dalsi Ziak ich pozoruje a hodnoti reakcie oboch ti¢astnikov. Alternativou moZze byt,
Ze sa vyberie jeden Zziak, ktory vie dobre presviedcat, a nika ostatnym, ktori sa uriho
striedaju, cigaretu, alkohol a podobne, a oni maji povedat NIE. Nemusi sa v3ak stdle len
stroho povedat NIE. Lektor by mal poZadovat, aby tc¢astnici vymyslali rozli¢né formy a sp6-
soby odmietnutia. Velmi vyznamné st tieto cvienia najmd pre uzatvorenych, introvertnych
Gcastnikov, pre Ziakov, ktorf sa daju fahko presvedcit, ktori podliehajt tlaku svojich spolu-
Ziakov alebo autorit.

4. Nasleduju psychologické rady, ako povedat NIE, ako odmietnut neZiaduci tlak. Tie by
si mali prec¢itat Gcéastnici, napisaft si ich, pripadne vypisat len tie rady, ktoré st pre nich
aktudlne a pokladajti ich za vhodné pre seba. Najma ¢ast AKO REAGOVAT, by si mali zapisat
vsetci Ucastnici. O sposoboch odmietnutia je moZzné diskutovat a lektor by mohol postu-
povat tak, Ze poziada, aby:

= si vSetci precitali spdsoby odmietnutia;

= popremyslali, ktoré odmietnutia doteraz realizovali v praxi najcastejsie;

= si zaznadili tie, ktoré by chceli pouZivat v budtcnosti;

= si ich vyskusali vo dvojiciach.
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5. V zédverenom kroku tejto lekcie sa treba znovu vratif k ndcviku s opravami,
korekciami. Najprv si tcastnici precitaju otdzky z Casti: ako ste reagovali v cvi€eniach?
Oznacia, povedia, ktoré chyby najcastejsie robili pri ndcviku povedat NIE. Vritia sa
k cviceniam (spominanych sedem cviceni) alebo si vymyslia nové, vychddzajtice z ich
skisenosti, a inscenujd ich po novom, lepsie. M6Zeme vyzyvat Ziakov, aby si tieto dial6gy
vymyslali, aby do rozhovoru zaradili vlastné myslienky, poZiadavky, sp6soby odmietnutia.
Maéme skisenosti, Ze tieto cvicenia prindsaju aj vela veselosti. Lektor by mal podporovat
invenciu Ziakov a ich origindlne postupy a vyjadrenia, ale nemal by zabudat, Ze zdkladom
je naucit Ziakov povedat NIE, odmietat neZiaduce poZiadavky. Napriklad, ak predtym niekto
hovoril NIE tichym hlasom, nie velmi presved¢ivo, v tomto opakovanom cviceni ich bude
vyslovovat nahlas a rdzne. Ak sa napriklad nedival do o¢i toho druhého, nech to urobi
v opakovanom cviéeni. Aj v tomto pripade je vhodné, ked reakcie hodnoti lektor alebo dalsi
spoluziak, ktory reakcie sleduje.

Ndvrat k Monikinmu pripadu je podnetom na zdvere¢né slovd o tom, Ze asertivita
(sebapresadenie) je potrebnd socidlna zrucnost, schopnost, osobitne vo vztahu
k odmietaniu drog, fajc¢enia, alkoholu. Ludia, ktorf nedokdZu povedat NIE, sa stavaji lahko
manipulovatelnymi, strdcaji svoju identitu.

ZavereCné heslo z tejto lekcie ,Schopnost povedat NIE je najlepSou prevenciou proti

zdvislostiam od legdlnych aj nelegdlnych drog” by sa malo dostat na ndstenku a do dennikov
Gcastnikov.
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 6

Pripad na zure

Ciel: Boj proti uZivaniu drog. Upevnenie schopnosti a zru¢nosti povedat NIE v situdcii
tlaku skupiny (partie).

Postup

Lektor moZe uviest pripad na ztre viacerymi spdsobmi.

1. Uvedenie pripadu:

a) Lektor uvedie situdciu tym, Ze najcastejsie k zlyhaniu v zmysle uzivania drog dochddza
medzi kamarédtmi, v partii, skupine. Najmd ak sa v tejto partii neuziva len alkohol, ale
aj nelegdlne drogy. Alkohol pdsobi ako uvoltiovac, ,otvara¢ dveri“ k inym drogdm.
A motiva¢ne ozndmi, Ze by bol rdd, keby sa tcastnici vZili do situdcie Petry, ktord
pozval Mato na svoje narodeniny.

b) Lektor za¢ne motivaény rozhovor na tému, ¢i Gcéastnici uz boli na nejakom Zure, ¢o
slovo ,,zar“ znamend v ich slovniku, aké druhy Zirov prezili. Ak tcastnik eSte nebol
na ziadnom zure, rozhovor by mohol byt o tom, ako si taky zdr Gi¢astnici predstavuju,
¢o sa tam robf, ¢o tam hrozi, ¢o je tam dobre, preco ta fudia chodia...

c) Tret{ motiva¢ny uivod sa mdze zacat tym, Ze si Ziaci precitaju pripad na Zire bez
zvlastneho upozornenia lektora, o ¢o ide a ¢o si maju v pribehu v8imat.

Lektor si podla zvdZenia situdcie mdzZe vybrat ktorykolvek tvod alebo vymysliet iny, na-
priklad v nadvédznosti na skiisenosti a zdzitky ztc¢astnenych. Opyta sa icastnikov, ¢o vSetko
je v tomto pripade problémom (alkohol, faj¢enie, marihuana, ale ¢asto sa zabtida na rusenie
pokoja).

2.V druhom kroku postupu riesia ti¢astnici ilohy uvedené v prirucke. V prvej tilohe maju
reagovat pisomne alebo v rozhovore, ¢o by urobili na mieste Petry. Lektor by mal vyvolat ¢o
najotvorenejsiu a slobodni komunikéciu, aby sa Gcastnici nebdli povedat svoje skuto¢né
reakcie.

V druhej tlohe tohto kroku ide o inscena¢nt metédu (moZe byf modifikovand na drama-
tickd metédu). Lektor poZiada niektorého tcéastnika, aby predviedol, ako odmieta cigaretu,
alkohol a drogu. Obmenou mo6Ze byt tprava, v ktorej sa vytvoria tri dvojice. V prvej jeden
pontika druhému cigaretu, v druhej alkohol a v tretej dvojici sa pontika marihuana. Ulohy
sa potom mdzu vymenit. Ostatni Gc¢astnici sleduji konanie ,,hercov* a hodnotia, kto najlep-
Sie odmietol drogu.

V tretej tlohe tohto kroku maju Ziaci zaskrtnit alebo odpovedat, ¢i volia odpoved ano,
alebo nie. MoZe sa urobif $tatistika za skupinu. Ak chce lektor rozsirit aktivitu, moze zadat
tcastnikom, aby urobili prieskum v triede, v $kole, na verejnosti, ako je to s fajéenim dievcat
a chlapcov, a rozsirit problém napriklad o uZivanie alkoholu, vek, v ktorom mladi Tudia
skisaju prvu cigaretu, prvy pohdrik alkoholu, prvi drogu.

Stvrt4 tloha v tomto kroku je ski$kou vedomosti. Sprdvna odpoved znie, Ze legdlnou
drogou je fajcenie (nikotin), kdva (kofein) a alkohol, nelegdlnou je marihuana. MoZno sa
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Gcastnikov opytat, ¢i poznaju krajiny, kde marihuana je legdlne uzivanou drogou (napriklad
v Holandsku).

V piatej dlohe sa pytame, ¢i sa podla tGcastnikov porusil zdkon na tejto oslave. Diskusiu
mozno viest k zdveru, Ze zdkon sa porusil niekolko rdz: uZivanie alkoholu mladistvymi a ich
faj¢enie, uZivanie alebo aj ponuka drogy a rusenie domového poriadku. DoleZité je usmer-
nit tito aktivitu na diskusiu o tilohe a mozZnostiach policie v takychto pripadoch. Konkrét-
nym vystupom aktivity je zistenie a zapisanie si telefénneho ¢isla (adresy), kde moZno také-
to porusenie zdkona ozndmit.

3. V trefom kroku postupu sa vysvetluje, ¢o je droga. Lektor mdZe vyvodzovat zavery
o poznani drog a ich $kodlivych @¢inkoch, ako aj o zdvislostiach metédou rozhovoru, otdz-
ok a odpovedi ztcastnenych, alebo modZe pouzit vyklad, objastiovanie (klarifikdcia). Ako
odstrasujuce priklady, fakty (exemplifikdcia) moZe pouZit ¢isla Statistik, ktoré uvddzame
v prirucke, alebo aktudlne z médif a inych prametiov.

Dolezité je vysvetlit, ¢o je zdvislost (pozri text v prirucke).

Je potrebné obozndmit téastnikov aj s negativhymi dosledkami uZivania heroinu, extdzy,
kokainu, marihuany.

4. V $tvrtom a zdvere¢nom kroku tejto lekcie sa znovu vrdtime k cvi¢eniam, tlohdm.
V Siestej Ulohe Ziadame tcastnikov o odpovede - ide o vedomostnt skidsku. Siedma tloha
si vyziada polemiku, t. j. uvedenie argumentov za a proti legaliz4cii marihuany. Osma tloha
je podnetom na rozpréavanie Géastnikov o tom, ¢o vSetko poculi, skusili a vedia o drogdch,
ich povode, rozsirovani, Gé¢inkoch a podobne. Je to uvoltiujtca zdvere¢nd beseda na tému
drog.

Deviata tloha je vysoko osobnd. NajlepSou metédou je, ak si kazdy Ziak, ti¢astnik sdm pre
seba sformuluje odpovede a lektor by mal Ziadat ich zverejnenie len vtedy, ked s tym
Gcastnik stihlasi. V opa¢nom pripade je to len pre neho alebo, pokial siihlasi, mohol by to
poznat aj lektor.

Desiata tloha md anketovy charakter. Stacilo by, aby Ziaci zaskrtli jednu z moZnosti, ale
treba im dat moZnost zaskrtnuf aj viaceré moznosti. V zozname chyba alternativa, Ze by
neurobil ni¢, neohlasil by to nikomu. Lektor moZe upozornit, Ze takiato odpoved moZe
Gcastnik dopisat na volné miesto. Vhodné je, ked na zdver tejto aktivity, tlohy ¢islo desat,
sa urobi prehfad odpovedi za celd skupinu, aby ostatni videli a poznali, aké je zmys$lanie ich
spoluZiakov na tdto tému. Aj v tomto pripade mozno poZiadat Gcastnikov, aby urobili $irsi
prieskum nédzorov na ttto otdzku vo svojom okoli.

V jedendstej tilohe sa nachddza devif tém na semindrne, projektové prace, na odpovede
respondentov. Mozno to vyuZit ako:

a) individuélny test;

b) test v skupine;

¢) prieskum v triede, $kole, komunite.

Zvlastna je deviata otdzka v tejto tlohe, kde si mad odpovedajici predstavit seba ako
opitého. Ide o tlohu na rozvoj tvorivosti. PoZadujeme fluenciu, flexibilitu a originalitu, ¢i uz
v slovnom (pisomnom), alebo kreslenom vyjadreni.
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Dvandsta tloha by mohla byt formulovand ako samostatné lekcia. Lektor by ju mohol
uviest tak, Ze zdkladom sebaovlddania a boja proti zdvislostiam je disciplina. Sebavychova
k discipline sa zac¢ina dodrzZiavanim denného reZimu, poriadku, zdsad a pravidiel, ktoré si
dal ¢lovek sdm alebo ich musi dodrziavat vzhladom na vseobecny poriadok a slusnost.
Dvandsta tloha je vlastne testom, ako mlady ¢lovek dokdZe dodrziavat denny rezim, ¢o mu
zaberd najviac Casu, ¢i je ucelné robit niektoré ¢innosti.... Treba sa pytat, ¢i mlady ¢lovek
md svoj rezim dila, ¢i ho dodrZiava, pre¢o ho nedodrziava. V rozhovore moZno pokracovat
na tému, ¢o je pre Zivot doleZité, o je menej dolezité. A napokon, Co je ciefom Zivota
kazdého tcastnika prace skupiny...

Treba logicky nadviazat na vSetky tieto tlohy a prist k zaveru, vyjadrenému v zdvere¢nom
slogane tejto lekcie v prirucke, ako bojovat proti zdvislostiam akéhokolvek $kodlivého
druhu. Odportcame, aby si Ucastnici toto odporicanie zapisali do svojich dennikov,
pripadne vyvesili v triede, klube.
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 7

Pripad z vlaku

Ciel: Nasledujtce tri lekcie sa obsahovo sustreduji na rasizmus, kriminalitu, nésilie.
Po6jde v nich o pochopenie prejavov rasizmu, intolerancie a demonstrdciu primeraného
spravania v konfliktnych situdcidch. Cielom je aj analyzovat postoje ztcastnenych, aby
dospeli k sebareflexii, uvedomeniu si, Ze v kazdom z nds mézu byt rasistické predsudky.

Postup

1. V prvom rade si ti¢astnici maju preéitat pribeh Zanety vo vlaku. Motivaény rozhovor
sa zacina prvou Ulohou: Kolko priestupkov urobil chlap, ktory bol v kupé vlaku? Pritomni{
by nemali ¢itat dopredu - mali by sa pokusit identifikovat, kol'ko priestupkov proti slu$nosti
chlap urobil. AZ v piatej tilohe je potom vypocet priestupkov, ktoré chlap urobil, a s tymto
vypoc¢tom si Ziaci m6Zu porovnat svoje postrehy.

2. Druhd tloha si vyzaduje, aby kazdy z pritomnych bud napisal, alebo povedal, ¢o by
urobil na mieste Zanety. Chlapci by sa mali vZif do psychiky Zanety.

Tretia tloha je o nieco ndroc¢nejsia - v nej sa ma kazdy z tcéastnikov vyjadrif k tomu, ¢o
by urobil na mieste star§ieho muza alebo na mieste starSej babky, ktori boli v kupé vlaku.
Méme skiisenosti, Ze Ziaci hovoria o rozli¢nych podmienkach, napriklad ,,zavisi od toho,
aky je to silny chlap®, a podobne. Diskusiu pripistame a analyzujeme reakcie, najmd strach
a obavy zo vstupu do diania v kupé, a vyzdvihujeme odvahu a riziko niec¢o urobit.

Stvrta tiloha poZaduje zoradit urobené priestupky podfa vnimania ich subjektivnej z4vaz-
nosti - st tam $tyri moZnosti. Pod pismenom e) sa otdzka rozdiskutuje. Najprv poradie
napise kazdy za seba, potom sa ohldsi poradie, urobia sa priemery a celoskupinové poradie.
MozZno vyrétat, kto sa najviac pribliZil skupinovej ,,norme* a kto najmenej. Robf sa to tak,
Ze sa rata odchylka mojho poradia od skupinového, plus a minus a rozdiely sa zrataji. Cim
vyssie ¢islo, tym som vzdialenejsi od skupinového poradia, ked je nula rozdielnych bodov,
moje poradie je presne také, ako poradie skupiny.

V tlohe ¢islo pat by bolo najlepsie pozvat si niekoho zo Zelezni¢nej policie na besedu,
pripadne zistif jej prdva a povinnosti (mailom, postou, telefonicky). Uéastnici pracujti na
odpovediach v tlohe ¢islo pat. Odportic¢ame doplnit tlohu, ak Ziaci maji so sebou mobil,
ako by zistili telefénne ¢islo Zelezni¢nej policie...

3. Tretim krokom v postupe realizcie lekcie ¢islo sedem je prdca na poznani pojmov
Lrasizmus®, ,tolerancia®, ,xenofébia“, ,diskrimindcia“, ,antisemitizmus®“ a ,predsudky”.
Ucastnici najprv vyplnia tento test a a% potom lektor vysvetli uvedené pojmy. Test si
Ucastnici mozu vyhodnotit sami, a to tak, Ze za presnu spravnu odpoved si daji dva body,
za pribliznui sprdvnu jeden bod a za nesprdvnu alebo chybajicu nula bodov. Tak potom
dostantd dvandst bodov za tplne spravne rieSenia, $est bodov za spravne rieSenia a za zlé
alebo chybajtce definicie maximalne nula bodov.

4. Dalsi krok v postupe prace na lekcii ¢islo sedem zahfiia realizdciu dlohy é&islo sedem
a osem. V siedmej tlohe maju Ziaci uréit kamardtov rozli¢nych ndrodnosti podla zacatej

33



METODIKA PRACE V JEDNOTLIVYCH LEKCIACH

typickej ¢innosti. Lektor mdze urobit stitaZ medzi Ziakmi v tom zmysle, Ze vyhrdva ten, kto
uhddne vsetkych dvandst. RieSenia st v nasledujicom texte, ktory by Ziaci vopred nemali
poznat. V 6smej tilohe lektor vedie Ziakov k diskusii o tom, ¢i sa uz vo svojom Zivote stretli
s prejavmi, o ktorych sa hovorilo, alebo vedia o nejakych prikladoch z histdrie a sic¢asnosti
z tlace, médii.

5. Na zaver tejto lekcie sme uviedli zoznam vyrokov, situdcif, v ktorych sa prejavuje
rasizmus, intolerancia... U¢astnici by mali premyslat nad tymito vyrokmi a lektor by mohol
podnecovat tcastnikov, aby diskutovali o jednotlivych pribehoch, situdcidch. Celt aktivitu
mozno modifikovat do samostatnej velkej lekcie, kde predmetom bude:

a) prezentécia vSetkych deviatich situdcif;

b) ich analyza;

c) zavery, ¢o by bolo v danych pripadoch vhodné robit, ¢o by citatel urobil a ¢o by

navrhoval robit v $ir$ich suvislostiach, napriklad, ¢o by sa v tejto stivislosti malo robit
v $koldch, v médidch, v politike, doma.

Zéaver siedmej lekcie by mal vyzniet v poznani, ktoré je v prirucke hrubo vytlacené ako
zdkladné poucenia, principy. Ide o uvedomenie si fudskych prév v stavislosti s rasizmom,
intoleranciou, xenofébiou, antisemitizmom. Vhodné by bolo, keby si spominané slogany
Ziaci zapfisali do svojich dennikov, ako aj to, aby boli vyvesené v triede alebo v klube. T4to
téma pontka aj prilezitost hlbsie hovorit o fudskych prdvach, o prdvach dietata, a tak
prepojit tieto aktivity, cvicenia s ucebnou latkou, najmd v predmetoch dejepis, eticka
vychova, ale aj v ostatnych predmetoch, kde sa dd nadviazat na tému porusovania prav deti
a ludskych prév.
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METODICKE POKYNY K LEKCII ¢. 8

Test rasizmu

Ciel: Ciefom tejto lekcie je sebapoznanie, poznanie svojich postojov a ndzorov spojenych
s rasizmom. Predpokladdme, Ze samotné poznanie rozliénych foriem a prejavov rasizmu
bude viest k premyslaniu tcastnikov o svojich vztahoch s druhymi ludmi. Vysledkom mo6ze
byt zmena vztahu k inym rasdm, ndrodnostiam, k Iudom iného vierovyznania.
Vzdialenej$im cielom je zlepSenie medziludskych vztahov.

Postup

1. Prvym krokom je prec¢itanie spravy z novin, uvedenej v ivode lekcie, niektorym Ziakom
alebo lektorom. Tento odsek mé pdsobit motiva¢ne. Vybrali sme spravu so ,,silnym* a viac-
strannym ndbojom rasistickych postojov a ndsilného sprévania. Je to teda kombindcia boja
proti rasizmu s bojom proti kriminalite mladych Iudi. Lektor moZe pokracovat rozhovorom
o tlohe ¢islo tri z tejto lekcie, kde sa Ziada, aby Ziaci uvddzali podobné priklady z vlastného
Zivota alebo tie, ktoré poznaji z masmédii. Lektorovi odporti¢ame, aby sa uZ tu pokdusil
povedat, Ze formy a prejavy rasizmu st rozli¢né - mohol by sa dotknit problému antisemi-
tizmu, lebo je na to podnet v tvodnom texte. Mdme skidsenosti, Ze mnoh{ mladi ludia su
proti rasistickym ndzorom a prejavom, ale neuvedomuju si, Ze inym sp6sobom mozno pre-
javuju rasistické postoje aj oni. Vhodné je vrétit sa k definicidm, vymedzeniam zdkladnych
pojmov, ktoré sa prebrali v minulej lekcii.

2. Druhy krok obsahuje rieSenie niekol'kych tloh. V tlohe ¢islo jeden maju Ziaci informo-
vat, ako by zacali vySetrovanie tohto pripadu. V druhej tilohe ide o priame vypovede o po-
stojoch Ziakov k rasizmu a tomuto pripadu. Odpovede moZno porovnat v rdmci skupiny
a diskutovat o nich. Stvrtd tloha je zameran4 na rozvijanie tvorivosti, v tomto pripade ver-
balnej tvorivosti a figurdlnej tvorivosti. Lektor moZe dat d¢astnikom na vyber, ¢i chcd na-
pisat kratku spravu do novin o podobnom pribehu, ako bol uvedeny v tvode, alebo chct
tento, alebo iny pribeh nakreslit. Ak md lektor dostatok ¢asu a vhodnych tcastnikov, moze
od nich ziadat, aby ur¢ity ¢as, napriklad dva tyZdne, zbierali a vystrihovali podobné pribehy
z novin a ¢asopisov. Aby po ich zozbierani o nich diskutovali, a najma hladali pri¢iny, preco
ludia robia takéto veci. S tym suvisi aj tloha ¢islo pat - téd je velmi do6leZitd. Hovori o moti-
vécii, pri¢indch takéhoto ndsilného spravania. Lektor moZe v tejto stvislosti objasnit pojmy
»asocidlne spravanie“, ked ide o poru$ovanie socidlnych, spolo¢enskych noriem, a ,,disocidl-
ne spravanie®, ked ide o neprispdsobivé spravanie. Clovek, ktory porusuje normy spolocen-
ského spravania, je potom asocidl alebo disocidl. Na rozvoj hodnotiaceho myslenia mozno
Ucastnikov poziadat, aby sa vyjadrili k tomu, ktory pojem sa im lepsie pozdadva na pouZiva-
nie. MoZno k tomu pridat agresivne sprdvanie, nevhodné sprdvanie a podobne. V tomto
druhom kroku mozno prebrat aj tilohu ¢islo $est, ktord je obsahovo dost ndro¢nd a vyZaduje
si stistredenost tcastnikov. Z metéd moZno pouZit besedu, polemiku alebo skupinové
rieSenie otdzok. Pri pouZiti polemiky je vhodné niektorych tcéastnikov postavit do roly opo-
nentov va¢sinovému ndzoru, aby sa vyvolala hddka. Je to obdoba metédy ,,Zalujem - obha-
jujem - sudim“, ktord je opisand v knihe Stratégie a metddy rozvoja osobnosti dietata
(M. Zelina, IRIS, Bratislava 1996).
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3. V trefom kroku vstupuje lektor do diania, a to svojim vykladom, vysvetlovanim alebo
diskusiou na tému ,,diskrimindcia“. Je vhodné, ked sa myslienky uvedené v prirucke prebe-
't ¢o najddslednejsie aj so zdpisom najzavaznej$ich myslienok na tabulu, pripadne do zosi-
tov, na hdrky papiera. Hned na to nadvazuje tloha ¢islo sedem. Vlastne je to tiloha na vtiah-
nutie tcéastnikov do besedy na ttito tému. Héklivou otdzkou, ktort sme nedali do tloh, je,
aby Ziak napisal o svojich prejavoch diskrimindcie alebo o nich hovoril. Je potrebné prebrat
otdzku pozitivnej diskrimindcie, t. j. situdcie, ked odlisujeme, vycleniujeme (exkltzia, opa-
kom je inklizia) niektorych Tudi, skupiny ludi, aby sme im vedome pomaéhali, napriklad
chudobnym Tudom, postihnutym a podobne, ktorym aj zo $tdtneho rozpoc¢tu déva spolo¢-
nost viac finanénych a materidlnych prostriedkov. Negativna diskrimindcia je, ked odsudzu-
jeme alebo vyc¢leriujeme niektorych Iudi, alebo skupinu Iudi pre ich rasovy, ndboZensky po-
vod a iné priciny, pricom si to nezasltiZia. Nie je to celospolo¢ensky uznand diskrimindcia.
Spravne by o pozitivnej diskrimindcii mala byt verejné diskusia a odstihlasit by ju mal parla-
ment, miestne zastupitelstvo, teda rozhodujtce (decizné) orgdny spravy $titu alebo samo-
Spravy.

V 6smej tlohe sa pokracuje v praci na skiimani a poznani motivacie konania ludi, ktorf
prejavuji negativne diskrimina¢né postoje a sprdvanie. Lektor mdZe postupovat tak, Ze
najprv sa precitajad motivy, ktoré ziaci napisali v tlohe ¢&islo pét, a urobi sa ich inventdr.
Potom sa diskutuje o tdlohe ¢islo osem. MoZno postupovat tak, Ze Ziaci, Ucastnici zoradia
priciny od tej, o ktorej si myslia, Ze najcastejsie a najsilnejsie pdsobi, aZ po tie, o ktorych si
myslia, Ze mdlo alebo vobec nezohravaju tlohu v rasistickom, diskrimina¢nom spradvani.
Mozno vyzvat tcastnikov, aby uskutoc¢nili prieskum na $ir$ej vzorke fudi.

Deviata tloha je zamerand na poznanie, vedomosti Ziakov. Obsahuje niekolko otdzok.
Prvou je vyjadrenie, ¢o znamenajui hdkové krize (symbol fasizmu). Symbolom Zidovstva je
Sestcipa (Sestramennd) hviezda. Poslednou otdzkou deviatej tilohy je: Co by odpovedajtici
urobil s chlapcami, ktori spdchali trestny ¢in opisany v pribehu na zaciatku lekcie. Lektor
moZe postupovat tak, Ze vyzve tcastnikov, aby sa vZili do tlohy sudcu alebo porotcu
a rozhodli o vyske trestu. Mozu to riesit Ziaci individudlne alebo skupinovo. MoZno im
oznamit sadzbu, napriklad odstidenie v rozpati dvoch aZ piatich rokov. MoZno o probléme
diskutovat s policajtmi, sudcami.

4. Sucastou $tvrtého kroku postupu v tejto lekcii je test rasizmu, presnejsie, test rasistic-
kych postojov. Je zvykom najskor sa spytat ucastnikov, ¢i stihlasia s tym, Ze budd odpovedat
na taky test. Motiva¢ne to treba uviest tak, Ze nejde o vyvodzovanie osobnych ¢i politickych
a inych zdverov, ale skor o sebapoznanie, aké md ¢lovek postoje k uréitym fudom ¢i skupi-
ndm ludi. Motivovat ich m6Zeme tak, Ze sa nemusia podpisat. To vyuZijeme aj na to, aby
na otazky odpovedali ¢o najiprimnejsie, otvorene, bez obdv. Uéastnici by mali vypliiovaf
test kazdy samostatne. Instrukcia je uvedend v ivode testu. Test moZno rozmnoZit aj ako
samostatné tla¢ivo. U¢astnici by nemali dopredu poznat rie$enia a interpretaciu, ktord je na
konci testu (vyhodnotenie). Na prvych sedem otdzok mozu Ziaci pisat svoje odpovede len
na papier, ktory sa potom zozbiera a za skupinu sa urobi priemer bodov. Ziak si moze
porovnat, ¢i md rasistickejsie, alebo menej rasistické postoje ako jeho spoluti¢astnici. Vy-
hodnocuje sa kvantitativne len prvych sedem otdzok.
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V 6smej otdzke mozZno postupovat tak, Ze ked niekomu prekadza vsetkych devat situdcii,
mozZno povedat, Ze je netolerantny. Ked prekédZaju len tri situdcie (5, 6 a 9), mozZno povedat,
Ze je tolerantny. Ked mu neprekdza ni¢, moZno povedat, Ze je azZ prehnane tolerantny.

V deviatej otdzke moZno poziadat odpovedajtcich, aby zakrtizkovali viac odpovedi. Pocet
zakrizkovanych odpovedi (okrem pismena g) vyjadruje mieru tendencie poméhat [udom,
robit charitativnu ¢innost, prejavovat altruizmus. Ked odpovedajtci zakrizkuje len pisme-
no g), mozno povedat, Ze ide o nealtruistického ¢loveka (altruista = Tudomilny ¢lovek).

Desiata otdzka skiima tprimnost odpovedi: ten, kto vyhodnocuje test, dostdva informdciu
o miere pravdivosti odpovedi. Jedendsta otdzka vyjadruje mieru altruizmu k tym, ¢o su zli
k inym ludom.

V zavere je vhodné diskutovat o tom, ako je kazdy téastnik spokojny so svojimi postojmi,
ktoré chce zmenit a ¢o preto urobi.
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 9

Pripad transplantacie srdca

Ciel: Boj proti predsudkom, rasizmu, antisemitizmu, diskrimindcii, intolerancii - ujasne-
nie si svojich preferovanych hodnoét v porovnani s inymi. Vyvodenie zaverov pre kognitivnu,
emociondlnu a konativnu strdnku osobnosti, odpovedajiceho a pre skupinu.

Postup

Této lekcia mé tri zdkladné casti. V prvej je ,hra“ o transplantdcii srdca (hra zndma v inej
alternative od E. Bakalafa) prispdsobend na skiimanie vztahov k ludom s asocidlnymi pre-
javmi. V druhej sud dlohy, ktoré mé Ziak riesit. V tretej st vyvody, poucenia a zdvdzky pre
prax spravania sa k druhym fudom. Motivujicou skuto¢nostou je tivod do hry a samotna
hra. Mdme skisenosti, Ze zaujme aj Ziakov, ktori nerobia s nadSenim podobné dlohy.

1. Obsahom prvého kroku je prdca na ,hre“ o transplantacii srdca. Metodicky postup je
opisany v prirucke, tu len zddraznime, Ze je potrebné venovat tejto ,hre“ dostatok casu.
Nech si Gcastnici pokojne precitaju pribeh, charakteristiky t¢inkujicich, nech ich zvézia,
mladsi Ziaci si m6Zu vypisat mend a ich charakteristiky, nech o nich premyslaji a aZ potom
nech urobia svoje poradie. Ma to byt poradie dobre zvdZené. ,Hra“ by nemala byt ano-
nymn4, ale da sa realizovat aj ako anonymnd verzia, pripadne u tych istych subjektov raz
ako anonymnd a potom s podpisom. Nemali by sme v tomto kroku dovolit, aby sa tc¢astnici
medzi sebou rozprévali. MoZno zvolit alternativu, Ze rieSenia hladajd skupiny troch Ziakov,
ktoré svoje rieSenie prezentuju ostatnym skupinkdm.

2. Druhy krok obsahuje vyhodnotenie opisané v prirucke. Spresnime len to, Ze individudl-
ne odchylky od skupinového rie$enia vyratame podla tohto vzoru:

Skupinové poradie: Moje poradie Rozdiely:

1. Jolana 1. Albert 1
2. Albert 2. Natdlia 2
3. Emil 3. Lucia 3
4. Natdlia 4. Jolana 3
5. Marcel 5. Marcel 0
6. Lucia 6. Vlasta 1
7. Vlasta 7. Thiu Van 1
8. Thiu Van 8. Emil 5

Spolu: 16

MOoj rozdiel oproti skupinovému rie$eniu je 16 bodov. Lektor mo6zZe zvysit pritazlivost hry
tym, Ze povie, Ze ide o stutaZ, v ktorej vyhrdva ten, kto bude mat najmensi rozdiel od
skupinového rieSenia. Po skonceni vyhodnotenia nechdme Ziakom chvilu na premyslanie,
pre¢o a v ¢om nastali najvidcsie rozdiely. MoZno nechat aj ¢as na volnt debatu medzi
tcastnikmi, napriklad v dvojiciach, trojiciach, aby si vyjastiovali svoje stanoviskd, poradia.
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3. Treti krok sa zac¢ina informdciami, textom o hodnotach a ich preferenciach, ktory je
uvedeny v prirucke. Lektor moZe rozsirit tento rozhovor o tedriu hodnotovych orientdcif
mladych [udi, dospelych, napriklad na typy: ekonomické, teoretické, umelecké, naboZen-
ské, medziludské a podobne, a spytat sa Ziakov, k ¢omu majui vac¢si sklon. Potom pristupu-
jeme k prvej tlohe - nechdme Ziakov pisat, ¢o ich prekvapilo na hodnoteniach inych Tudi
v pripade transplantécie srdca, a potom ich poZiadame, aby to prezentovali pred skupinou.
Uloha ¢islo dva v tejto lekcii je velmi rozsiahla: obsahuje $tyri roly, vZitie sa do $tyroch Iudi,
ktori by mali rie$it pripady 6smich fudi opisanych ako prijimatelov srdca v hre o transplan-
tacii srdca. Uloha éislo tri je rovnaka ako tloha ¢islo dva, len v nej na zdklade predchadza-
jicej ¢innosti ma odpovedajtici napisat svoje riesenie uvedenych pripadov. Stvrtd tloha je
takisto rozsiahla a ndro¢n4. Ziaci v nej maju opisat pri¢iny spravania uvedenych ludi. MoZ-
no postupovat tak, Ze kazdy Ziak sam napise, ¢o si mysli o tychto pri¢indch. MoZno postu-
povat aj tak, Ze skupinka troch ti¢astnikov po vzdjomnej diskusii napi$e pric¢iny zlyhdvania
spominanych [udi, alebo je moZna aj diskusia. Pri¢iny sa potom zapi$u na papier alebo
tabulu, do poc¢itaca, na data projektor a premietnu sa, aby Gcastnici videli vyprodukovany
zoznam pricin. Potom sa urobi poradie podla najcastejsie uvddzanych pri¢in. Mdme skuse-
nosti, Ze odpovedajici neuvedu vacsi pocet ako 5 - 6 pricin takéhoto asocidlneho spravania
Tudi. Ciefom tejto aktivity je identifikovat tie odpovede a odpovedajtcich, ktori za pri¢inu
zlyhania tychto Tudi daju ich rasovy pdvod. Je to podnet na diskusiu a zdver v zmysle zdve-
re¢ného poucenia, sloganu tejto lekcie.

4.V stvrtom zdvere¢nom kroku lektor zhrnie povedané pomocou sloganu, ktory je uve-
deny v prirucke. Po napisani tohto poucenia na tabulu, papier a do dennika t¢astnikov mo-
Ze viest diskusiu e$te o tom, ¢o sa md a ¢o nemad tolerovat. Vysledkom by malo byt uréenie
pravidiel, ako posudzovat a vytvorit si adekvatnu hranicu medzi tolerovatelnymi a netolero-
vateInymi skutkami, javmi.
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Pomahajme policii

Ciel: Predmetom tejto lekcie je analyza krim
najmad na pri¢iny takého sprdvania a na to, ako ro
predchddzat vyskytu ndsilného sprévania v nasom o
to, aby si Gcastnici aktivit uvedomili nevyhnutnost spolu
konkrétne kroky na iniciovanie tejto spoluprace.

Postup

1. V prvom kroku si Gcastnici precitaji ivodny, motivaény skuto¢ny pribeh prevzaty
z novin. KId¢ovym bodom je, Ze okoloiduci chlapci, Ziaci zdkladnej $koly, si v§imli typ auta
a jeho s$tatnu pozndvaciu znac¢ku a mali odvahu pohotovo nahldsit mobilom tieto tidaje
policii. Aj ked nejde o dlohu explicitne uvedend v priru¢ke, uz tu je mozné opytat sa
Gcastnikov, ¢i by na mieste tych dvoch chlapcov urobili to isté, alebo by incident policii
neozndmili. Lektor moZe vyzvat tcastnikov, aby odhadli, kol'ko ich spoluziakov a znamych
by takyto incident nahldsilo na policii, kolko nie. Diskusia sa méZe predlZit o to, pre¢o asi
sa [udia boja nahlasit priestupky na policii.

2. V druhom kroku sa pozaduje prdca na uvedenych tlohdch. V prvej sa tcastnici vy-
jadruju k aktivite, ktord sa uskutoc¢nila v Nitre. Rie$enie tejto ilohy mdZe vyustit aZ tak, Ze
Gcastnici sa pokusia navrhnut miestnej policii podobné aktivity zamerané na predchddzanie
asocidlneho sprdvania. V druhej tlohe st tri otdzky. Ak nepozndme telefénne ¢islo policie,
hned by sa malo zatelefonovat na informdcie, potom na policiu a zistit moZnosti kontaktu,
najmad ohldsenie trestnej ¢innosti, ale napriklad aj pripadu, ked niekto faj¢i na zakdzanom
mieste... Druhd a tretia otdzka v tejto tlohe je zamerand na v§imavost a tvorivost. Lektorovi
umoziiuje rozvinuf rozhovor o tom, ako vyzeraju policajti, napriklad, ¢i maji viditelne
umiestnené osobné ¢isla alebo svoje mend. Dalej je potrebné nakreslit policajta alebo nie¢o
z jeho vystroja. Mdme skuisenosti, Ze Ziaci najcastejsie kreslia pistol, psa, auto. Rozhovor
mozno usmernit na tému vystroja policajtov a porovndvat vystroj nasich policajtov s vystro-
jom ,supermanov* z televiznych seridlov. Ulohou &fslo tri je zistovanie vedomost{ a poznat-
kov ucastnikov o policii. Ak by informécie o préci policajtov boli chabé, je mozZné vyuzit
aktivity v tlohe ¢fslo $tyri na konkrétne kroky - pozvat policajta na besedu, aby objasnil
spominané druhy policie a ich ¢innosti. Uloha ¢islo $tyri by mala viest k prevahe odpovedi
Gcastnikov v tom zmysle, Ze je potrebné viac pochddzkarov a Ze stihlasia s tym, aby aspori
dvakrét do roka prisiel policajt na besedu do $koly. Bolo by lepsie, keby Ziaci odpovedali, Ze
,§kolského policajta“ nepotrebujui; pokial uvedd, Ze ho potrebuju, je vhodné rozviest roz-
hovor na tému, naco je potrebny. V stite Connecticut v USA je na 700 Ziakov jeden policajt.
V odpovedi na Stvrtd otdzku tlohy ¢&islo Styri zvycajne dostdvame odpovede dno - rozhodne
4no. Pokial niekto odpovie NIE, je vhodné vyzvat ho, aby povedal svoje argumenty pre ttito
odpoved.
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3. Tretim krokom v tivodnej informadcii sa meni obsah na tému ,,odvahy ozndmenia“ prie-
stupkov a trestnych ¢inov na policii. Uloha ¢&islo pat by mala viest k diskusii, ¢o urobit, aby
[udia mali odvahu nahldsit zIé spravanie na policii. Hfadat aj inti motivaciu okrem zaplate-
nia za ozndmenie. V $iestej tlohe sa spytujeme, ¢i bol Ziak na prezentdcii policajtov. V men-
$ich mestach a na dedindch takdto moznost nie je, preto mozno tito tlohu vynechat alebo
si pohovorit o tom, ¢ by Ziaci chceli vidiet prezentaciu policajnej prace. Uloha ¢islo sedem
v tejto lekcii je velmi konkrétna. Otdzky, ¢i by sa chcel Ziak stat pomocnikom policie, alebo
by chcel byt policajtom, treba preberat osobitne. Aj v jednom, aj druhom pripade moZno
tlohu prezentovat tak, aby Ziaci jemnejsie rozliSovali svoj priklon k policii, napriklad na
$kdle: velmi rdd - rdd - skor rdd - skor nerdd - nerdd - rozhodne by som nechcel byt poli-
cajtom (pomocnikom policie). Osma tiloha podporuje tvorivost: Ziaci moZu ilustrovat
uvedeny vtip, ale ak nechct kreslit, nech napi$u bdsei na tému tunel alebo reportdZ do no-
vin o podobnom pribehu.

4. Stvrty krok Ziada skiimanie, hladanie priestupkov v prostredi kazdého téastnika.
Lektor mo6Ze ttto tlohu vyuZit na to, Ze na kazdu z otdzok napise kazdy Ziak svoje postrehy.
Je vhodné, ked ticastnici sami dodaju dalSie oblasti, kde sa ¢asto pdcha zlo, napriklad, ¢o sa
deje v parkoch, ¢o sa deje na diskotékach, ¢o zlé sa deje v skole. Lektor, ak to sdm vie, moze
Ziadaf Ziakov, aby rozdelili priestupky napriklad do troch kategorii:

a) porusenie zdsad slu§ného sprdvania;
b) priestupok proti principom a normam spravania, vyhlaskam, zdkonom;
¢) trestny ¢in.

V zavere by lektor mal usmerniovat aktivity tak, aby si ti¢astnici zapisali zavere¢né pouce-
nie, slogan, do svojich dennikov a zdroveni poznali ¢islo nielen tiestiového volania na poli-
ciu, ale aj ¢islo, kde mdZu ozndmit priestupok alebo trestny ¢in, mali by vediet, kde je naj-
bliz$ia policajnd stanica, a mali by nadobudntt presvedcenie, Ze boj so zlom sa zacdina
u kazdého z nds.
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Pribeh Kamily

Cielom tohto zamestnania je prebrat moz
vrhovat, ¢o mo6Ze kazdy z nds urobit, aby bolo
aby kazdy tcastnik bol v§imavejsi k tomu, ¢o sa robi
ako predchddzat nésiliu a zlu, ako s nimi bojovat. Lekci
poriadku, neslu$nym spravanim Ziakov v $kole, ¢o je podla
a horsieho sprdvania v neskorsom veku. Preto je lekcia zamerana
neslusného spravania v $kole, doma.

Postup
1. V prvom kroku postupu si Ziaci precitaji pribeh Kamily. Lektor poZiada tcastnikov, aby
vypisali vSetky priestupky proti slu§nému spravaniu, ktoré sa v pribehu vyskytovali.

2. V druhom kroku lektor urobi motivaé¢ny rozhovor, v ktorom sa ststred{ na objasnenie
tychto pojmov:

a) problémy v spravani;

b) poruchy sprdvania;

¢) drzé, neslus$né spravanie;

d) nedisciplinovanost;

e) vulgarnost;

f) vandalizmus;

g) krimindlne sprdvanie.

Na zdver sa vratia Gi¢astnici k tomu, ¢o vSetko bolo porusené v pribehu Kamily. Naucia sa

rozlisovat medzi rozlicnymi druhmi neslusného sprdvania. Lektor mdZe poZiadat ti¢astni-
kov, aby uvddzali priklady na jednotlivé druhy sprdvania a porusovania noriem a zdkonov.

3. V tretom kroku jedendstej lekcie sa rie$ia ulohy, ktoré st uvedené v prirucke. Na prvi
tlohu by sme mali dat Ziakom dostatok ¢asu, aby vymenovali ¢o najviac poruseni $kolského
poriadku, noriem slusného sprdvania ¢i zdkonov. Druhd tloha je pokra¢ovanim prvej, ale
v tomto pripade su ,kotvené“ niektoré najCastejSie problémy sprdvania Ziakov v $kole.
Ulohou odpovedajticich je ozna¢it tri poloZky, ktoré konkrétnej osobe najviac prekaZaju.
Tuto aktivitu by mal robit kazdy Ziak sém. Obmenou moZe byt dloha, aby Ziak vyznacil, ¢o
robi zle on sdm a ¢o robia ini. Nie je vhodnd skupinovd prdca. Znova upozoriiujeme
lektorov, aby tymto aktivitdm venovali ¢o najdlhsi ¢as.

Uloha ¢&islo tri je velmi zdvaZnd a rozsiahla.

a) Lektor by sa mal v prvom rade opytat Ziakov, ¢i poznaju $kolsky poriadok.

b) Ak nie, poziadat ich, aby si ho zohnali a precitali.

¢) Ak 4no, treba ho nahlas pre¢itat na tomto zamestnani a navrhovat pripadné zlepsenia

$kolského poriadku, napriklad pomocou met6dy brainstormingu.
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d) St v $kolskom poriadku uvedené aj pripadné tresty za nevhodné sprdvanie? St uvede-
né aj pripadné odmeny za dobré, vzorové spravanie? Mali by byt uvedené?

e) AK nie st uvedené mozné tresty a odmeny, je vhodné diskutovat so Ziakmi, ¢i by mali
byt vypracované a zverejnené odmeny a tresty.

V stvrtej tlohe sa opdt vraciame k prebranym mozZnostiam ozndmenia poru$enia noriem
sprdvania spoluziakmi. Oproti predchddzajicim odpovediam na podobné otdzky ocakdva-
me urcity posun smerom k vic¢$ej smelosti a ochote ozndmit takéto nevhodné sprdvanie nie-
len ucitelom, ale aj psychol6gom, koordindtorom prevencie, vychovnym poradcom a v pri-
pade vacsieho porusenia discipliny a zdkonov aj policii.

4. V tomto kroku postupu obraciame znova pozornost na spoluprdcu s policiou, ale
zameriavame sa najmd na prava a povinnosti ob¢anov, na prava dietata. Dobré je, ked lektor
zoZenie zoznamy prav ¢loveka a prdv diefata a vyvesi ich v triede, klube. Tieto aktivity
nadvdzuju na ucivo, ktoré sa preberd v etickej vychove, pripadne v inych predmetoch, kde
sa hovori o ludskych pravach.

Uloha ¢islo pat sa zameriava skor na tvorivost, zdbavu, ale aj postreh. Policajt zastavi
dvoch opitych Irov. Treti nemus{ byt opity. U¢astnici prace na tejto tilohe majti vymysliet
vtipnt odpoved tretieho Ira, ¢i uZ je triezvy, alebo nie.

Uloha ¢islo Sest je velmi doleZita. Jej rieSenie je vlastne diskusiou o probléme discipliny
v Skole. MdZe sa rozsirit o disciplinu doma, na ulici a podobne. Ak je v $kole $kolsky
parlament, debata by sa mohla dotkntt aj jeho poslania a tloh. V praxi sme zaZili, Ze tito
tloha viedla k rozsiahlym aktivitim vypracovania prav a povinnosti Ziakov, ale aj ucitelov
na konkrétnej skole. Nejde o vSeobecné pravidld, ktoré si obsahom ludskych ¢i detskych
prav. Ide o konkrétne prdva a povinnosti, napriklad, ¢o m6Zu mat Ziaci oblecené v $kole, ¢i
sa mozu nosif minisukne, ¢i sa cez prestdvku v $kole md pustat hudba, alebo nie, ako
oslovovat ucitelov, ako maju ucitelia oslovovat Ziakov, ako trestat, ¢i sa modZe pocas vyuco-
vacej hodiny jest, a podobne. Uréenie konkrétnych pravidiel spravania md velky vyznam na
zlepsenie discipliny v $kole, ale podobné pravidld sa daji vypracovat aj na sprdvanie Ziakov
mimo $koly. K tlohe c¢islo Sest eSte treba dodat, kto by mal kontrolovat a sledovat, ¢i sa vy-
pracované pravidld spravania dodrZiavaju.

V siedmej dlohe je konkretizdcia vypracovania noriem, pravidiel slu$ného sprdvania
v 8kole, kde st okrem pravidiel uvedené aj niektoré prava Ziakov. V jednej $kole sa urobila
aktivita, v ktorej Ziaci mali napisat neslu$né, vulgarne slovd, ktoré spoluZiaci pouzivaju,
a tieto slovéd sa mali stat zakdzanymi slovami. Sticasne sa urobil zoznam, ktoré slova sa
verejne eSte mozu pouZivat, ale st na hrane vulgarizmov, neslusnych slov. Napriklad moze
sa diev¢atu povedaf ,ty jedna koza“? DoéleZité je preniest navrhované pravidld, normy
spravania, ako aj ich kontrolu, odmeiiovanie a trestanie (mdZe sa urobit sifaz, bodovat
spravanie) do praxe $koly. VyZaduje si to spoluprdcu s vedenim $koly, $kolskym parlamen-
tom, rodi¢mi. Mo6Ze byt vytvorend komisia, ktord sa bude zaoberat disciplinou v $kole,
a aktivity urobené pri praci na programe VIEME, ZE... budi podnetom na zacatie takejto
préce, pripadne na jej zlepSenie. Predpokladdme, Ze to by mohol byt jeden z konkrétnych
¢inov tohto programu na zlepSenie sprdvania, discipliny nielen Ziakmi v $kole.
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5. Posledny krok v tejto lekcii sa tyka zdvere¢ného poucenia, zdvere¢nych ¢innosti. Kom-
ponovali sme ich do otdzok, stihrnu ¢innosti, ktoré by mohli zacat systematickd pracu na
boji proti vyskytu neslusného, ndsilného a nedisciplinovaného spravania Ziakov v $kole.
Takyto zdklad discipliny nie je len vonkaj$ou disciplinou kontrolovanou ziakmi, ucitelmi ¢i
koordindtorom prevencie; je to aj zdklad formovania vnttornej, osobnostnej discipliny Zia-
kov. Disciplina je vysledkom cvic¢enia sebakontroly, autoreguldcie, na ktoré kladieme v ce-
lom programe VIEME, ZE... podstatny déraz. Boj proti kriminalite, nsiliu a rasizmu sa za-
¢ina vypracovanim ndvykov na sebakontrolu a sebaovlddanie, a to vSetko v mene prijatia
a zvnutornenia urcitych vseludskych hodnot.
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Romanova cesta zivotom

Ciel: Rozmyslat o svojej budicnosti. Spr
cielmi Zivota, hodnotami, pre ktoré treba Zit. Na
nad otdzkami zmyslu Zivota a ludského bytia.

Postup

Lektor uvedie toto zamestnanie ako diskusiu v skupine o budtcno
a o hladani budicnosti. Motivaény tivod moZe napriklad zacat vetou: ,,Premysla
niekedy, ¢o z vds bude, ked budete mat tridsat, pdtdesiat rokov? Viete si predstavit seba ako
starca? Asi ste nad tym velmi nepremyslali. Dnes s vami chcem hovorit prdve o tom, ¢o v Zivo-
te chcete dosiahnut, ako aj o tom, &i ste uZ o tom premyslali... Precitajte si najprv z prirucky
pribeh o Romanovi...

1. V prvom kroku si Ziaci ticho pre¢itaji prihodu Romana so starenou v parku. Ked si Ziaci
precitaju pribeh, mozZe polozit lektor zic¢astnenym napriklad tieto otdzky:

= ,Kto z vés by chcel byt prezidentom republiky? Zdvihnite ruku!*

= ,Kto by chcel byt miliondarom?*

= ,Kto z vas by chcel byt sldvnym vedcom, spisovatelom ¢i umelcom?“

= ,Kto chce byf poslancom parlamentu?“

= ,Kto chce byt sldvnou spevdckou, modelkou?“

Mdame sktsenosti, Ze pomerne malo Ziakov druhého stuptia zdkladnej $koly zdvihne
ruku, Ze by chcelo byt sldvnou osobnostou. Ked tak bude, na zaver treba dat otdzku:

A KTO, KED NIE VY?

A PRECO NIE VY?

Tak, ako to povedala babka Romanovi.
Co k tomu treba?

2. V druhom kroku tucastnici diskutuji tom, ako modZe ¢lovek dosiahnut tspechy
v rozli¢nych oblastiach Iudského Zivota. Budd menovat rozli¢né vlastnosti a podmienky.
Tych, ktori sa prihldsili, Ze by chceli byt sldvnymi ludmi, treba dat otdzku: ,,Mate pldn, ako
to dosiahnut?“ ,Viete, ¢o vSetko musite preto urobit?“

Ziaci moZzu dalej imaginovat a treba ich viest k tomu, aby okrem ucenia uvadzali dalsie
vnutorné a vonkajsie podmienky. V zdvere tohto kroku lektor napi$e na tabulu alebo papier
vzorec fudského vykonu, ktory je v prirucke (Lv=S x M x P x S). Vzorec rozoberd pomo-
cou téastnikov. ,,Aké schopnosti k tomu treba? Viete, ¢o je motivacia? Co vietko do nej pat-
ri? (Usilovnost, zdujem, vytrvalost, pracovitost atd.) Aké podmienky by ste mali mat na to,
aby ste dosiahli svoje ciele? Musite byt bohatymi? Musite mat strechu nad hlavou? Musite
Zit v inej krajine? Treba ovlddat cudzi jazyk? Treba vediet pracovat s pocitacom a interne-
tom? Treba mat k tomu zdravie?“ To si otdzky, na ktoré by mali Ziaci odpovedat, analyzovat
ich, uvéddzat, ¢o z toho majd, ¢o nie, ¢o mdzu urobit a ¢o nie...
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3. Tento krok predstavuje rozprédvanie, vyklad o sebarozvoji a sebapoznani. Lektor napiSe
na tabulu alebo prezenta¢nu plochu Sest ,,S“, ktoré st uvedené v prirucke.
Su to: Sebapoznanie - Sebahodnotenie - Sebavedomie - Sebakontrola - Sebaregulécia
- Sebatvorba.

Lektor uvedie, ¢o znamenaju jednotlivé ,,S, a moZe tieZ vysvetlit, ako ich dosahovat. Cast
takéhoto programu je opisand prave v tejto lekcii. Potom kladie otdzky Ziakom z dlohy ¢islo
jeden. Mozno ich rozloZit na tieto:

= Napi$ na papierik, ¢i poznd$ samého seba: a) velmi dobre, b) dobre, c) neviem,

d) skor sa nepozndm, e) nepozndm sa dobre, sem-tam urobim nieco, ¢o ma samého

prekvapi. Zakrizkuyj len jednu odpoved;

= Co si asi myslia o tebe tvoji spoluZiaci? Aky si? Napi$ par slovami, ¢o si asi o tebe

10011 1 RSP UUPURTN
= Co si myslia o tebe tvoji rodi¢ia? Ako ta najcastejsie hodnotia? Akymi slovami fa

ChaTAKLETIZUJUZ ..cevvieieeiiiee e et e e st e e e e s r e e e eeaanaeeeeaaneeas
= Ako ta poznaju tvoji ucitelia, ¢o o tebe hovoria, za akého ta povazuja?

A\ 10) £ PSP TSP PPPPPPPPTN
= Aké su tvoje silné stranky? ...
= AKé st tvoje s1abé STTANKY? ...
= Checel by si sa lep$ie poznat? Ano - Nie.
= Chcel by si sa porozpravat so psycholégom, aby ta otestoval a povedal ti, ako sa mu

javi§? Ano - Nie - Teraz neviem, vdham.

Lektor moZe tieto otdzky vytlacit a dat ich Ziakom. M6Ze sa ich na to aj pytat a Ziaci m6Zu
na Cisty papier pisat svoje odpovede. MdZe s nimi o tom diskutovat, ale mame skiisenosti,
Ze pred skupinou sa Ziaci menej ,otvoria“. Potom je moZzny dvojaky postup: Ziaci ¢itaju
svoje odpovede a ostatni po¢tivaju, pytaju sa. Druhy postup spo¢iva v tom, Ze sa zozbieraji
listky, Citaju sa vSetky odpovede a spoluZiaci hadajd, kto to je, o kom sa hovori, diskutuji
o tom, ¢i ho vidia a charakterizuju tak, ako si napisal Ziak sdm. Snazia sa diskutovat o tom,
ako prekonat svoje slabé stranky.

4. Sticastou $tvrtého kroku je dotaznik sebavedomia, o je tiloha ¢islo dva v tejto dvandstej
lekcii. Lektor nadviaZe na predchddzajtci rozhovor a pontikne ztéastnenym, aby si urobili
dotaznik sebavedomia. In$trukcia je napisand v tivode dotaznika. Na vyplnenie ddme Zia-
kom ¢as priblizne 5 mintt. Ak nerozumejud otdzke, moZu sa pytat. Lektor md podist k tomu,
kto sa pyta, a potichu mu vysvetlit otdzku, aby nerusili ostatnych a aby sa ,nenasepkala“
odpoved. Vyhodnotenie dotaznika si mozZe urobif kazdy Ziak sdm, pri nepochopeni pomoze
lektor Ziakovi vyhodnotit jeho dotaznik.

0 Potom lektor vyzve, aby kaZzdy tcastnik skupiny povedal svoje skére - pocet dosiahnu-
tych bodov. Ak st problémy so zverejnenim, nech kazdy ticastnik napise na listok pocet
bodov a odovzda ho lektorovi.

Q Lektor vyrata priemer bodov v skupine. Pokial vie, tak vypocita aj standardnt odchylku
a urobfi hranice za plus a minus jednou $tandardnou odchylkou od priemeru. Ak to ne-
vie, vyznaci len priemernt hodnotu bodov v skupine.
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Q PoZiada, aby sa kaZzdy ziak porovnal s priemerom. Ak je pocet bodov Ziaka okolo
priemeru (pribliZne plus minus desat bodov od priemeru), tak Ziak ma priemerné
sebavedomie vzhladom na skupinu; pokial mé vyrazne menej bodov ako priemer, ma
nizsie sebavedomie. Ak md vyrazne vy$si pocet bodov, ako je priemer, mé tento Ziak
vysoké sebavedomie.

5. Obsahom piateho kroku je rieSenie tlohy ¢islo tri. Tdto tloha je dost tazkd a odpo-
ricame, aby ju riesili len schopni, starsi Ziaci. Na tivod by mal lektor ti¢astnikom vysvetlit,
o je sebakontrola, a aZ potom by mali pisaf to, ¢o sa v tlohe Ziada. Pokrac¢ujeme v tlohe
¢islo $tyri: Ziak odpoveda na otdzky dotaznika ,autoreguldcie“ - sebareguldcie. Dotaznik
obsahuje desat otdzok. Postupujeme podobne ako pri dotazniku sebavedomia. Vypocita sa
priemerné skére skupiny, potom jednotlivci si porovnaju svoje skére so skupinovym. V z4-
vere sa prijimaja ndvrhy, ¢o robit na zlep$enie sebareguldcie. Autoreguldcia a jej Cast - vola
- sl podstatnymi vlastnostami ¢loveka, aby zvlddol seba, zdtaZové situdcie, aby nepodlahol
ldkadldm drog, podnetom zla, nendvisti, rasizmu a nésilia. V tomto kroku odporic¢ame lek-
torom, aby realizovali aj test tvorivosti. Postupuje sa podla instrukcie v zaciatku testu.
Okrem toho moZe dat lektor icastnikom dalsie skisky tvorivosti, ktoré si uvedené napri-
klad v knihe Ako sa stat tvorivym (M. Zelina, Fontana, Kiad, Samorin 1997).

6. Siesty a zavere¢ny krok nielen tejto lekcie, ale celého programu VIEME, ZE..., obsahuje
pracu na CESTE Zivotom kaZdého tcastnika tohto programu. CESTU si m6Ze napisat a roz-
viest kazdy sdm alebo pod vedenim lektora, psycholdga, poradcu. Stéastou takejto CESTY
je zamyslenie sa nad reZimom dna a tyzdia kazdého ztcastneného. V zdverecnej Casti je
opisanych sedem krokov, ako si vypracovat takiito CESTU Zivotom. Treba na nej pracovat
dokladne - nielen teraz ako na projekte svojej CESTY, ale stéle pri jej realizdcii a obnove.
Kazdy mesiac, polrok a rok by sme sa mali znovu zamysliet nad projektom svojej CESTY
zivotom. Mali by sme prehodnotit doterajsie kroky, ¢o sme urobili, ¢o nie a preco, a vyvodit
z toho proaktivne zdvery. Na zdver je uvedend aj jedna z metodik na sebazdokonalovanie -
je to metodika analyzy SWOT.

V zdvere celej prace by sa mal lektor podakovat vietkym tcéastnikom a odporicat, aby sa
cesta VIEME, ZE... stala permanentnou prdcou na sebe.
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METODICKE POKYNY K LEKCII ¢. 13

Pripad ,,PolepSovia2”

Ciele tohto zamestnania st dva. V prvom obozndmit ticastnikov stretnutia s tym, ¢o st
reedukacné domovy, pre koho st, ¢o sa v nich robi a aky je ich zmysel. Druhym cielom je
rozbor konkrétneho pripadu Ivana, ktory je skuto¢nym pribehom chlapca z vychodného
Slovenska. Névrhy ti¢astnikov na rie$enie problému mo6Zu dobre odhalif aj ich mieru ,,tvr-
dosti” alebo ,,mdkkosti* opatreni pre podobné pripady, ako je Ivanov pripad. Pri poradenstve
v tomto pripade sme zistili, Ze Ivanovi rodi¢ia ani nevedeli, Ze také nieco ako reedukac¢né
domovy existuje. Teda ciefom je informovat aj rodi¢ov o moZnostiach, ¢o s dietatom, ked si
uz nevedia rady.

Postup

Metodika tohto pripadu je postavend na postupnom rieSeni problému s tym, Ze vzdy
po urcitom udseku sa poskytnu ¢itatefovi nové informadcie a sleduje sa zmena postoja a rie-
$enia vzhladom na nové informaécie.

1. krok - Gi¢astnici si precitaji Ivanov pribeh, kazdy sam pre seba;

2. krok - riesia situdciu - odpovedajt alebo napis$u na listky, ¢o by navrhovali. K tomu je
mozné otvorit diskusiu, aby ucastnici jednotlivo zdovodiiovali svoje rieSenia: preco
prelozit na intd $kolu a preco do reeduka¢ného domova;

3. krok - nasleduje text o tom, ¢o st reeduka¢né domovy, kto v nich je, aké je ich funk-
cia. Pri poc¢te je mozné nechat najprv Gcastnikov odhadovat, kolko asi mladych ludi je
v reeduka¢nych domovoch, a aZ potom im povedat ¢islo a spytat sa, ¢i st poctom
prekvapent;

4. krok - po precitani alebo inej prezentdcii informa¢ného textu o reedukacnych domo-
voch je mozné viest diskusiu na tému, ¢i reeduka¢né domovy st skuto¢ne na zlep$enie
sprédvania, alebo sa v nich chlapci a diev¢atd naucia este hor$iemu spravaniu. Takto po-
stavend otdzka nie je celkom korektnd a istotne sa re¢ dostane na podmienky a na to,
¢o sa s chovancami v domovoch robi. To lektorovi umoZziiuje rozsirit rozhovor na vy-
chovné metddy, ako aj na problém tvrdosti alebo makkosti vychovnych postupov, opat-
reni;

5. krok - nasleduje pat otdzok. Vhodné je, ked na prvé dve tcastnici odpovedaji pisomne
a potom i odpovede ¢itaju a diskutuji o nich. Ak by dcastnici mali zdbrany volne
hovorit o svojej zlosti, je mozné, aby napisané odpovede neboli podpisané menom,
a ¢itali sa ako ,,anonymné“. Potom st konkrétne otdzky na to, ¢o by poradili otcovi, ¢o
ma robif so synom, a aké argumenty by pouZili na to, aby otca presved¢ili. Lektor tu
mdZe poukdzat na sposoby argumentovania, chyby, ktorych sa najcastejsie pri argu-
mentdcii doptstame... Podobne otdzka o tvrdom pristupe, fyzickych trestoch umoziiu-
je rozhovor o tom, ako je to v ich Zivote, praxi a ako by to malo byt, aby nedochadzalo
k deformécii vztahov medzi rodi¢mi a detmi.

6. krok - znovu po tychto informdciadch a diskusii sa vraciame k otdzke, ¢o by bolo dobre
urobif s Ivanom - prva a druhd otdzka poskytuju Siroké pole na diskusiu o prevencii
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nevhodného sprdvania mladych ludi. Odportcame lektorom zamerat sa na prevenciu
tykajtcu sa:
= skoly,
= rodiny,
> obce - mesta,
o policie,
= masovo-komunikaénych prostriedkov.
7. krok - obsahuje zhrnutie, poucenie z pripadu a v zévere sa tretikrat vraciame k tomu,
¢o by sa malo robif v prevencii, ale aj konkrétne v Ivanovom pripade.

Zéavereénym odkazom tejto lekcie by mohli byt ndvrhy na prevenciu podobnych javov,
sprdvania, ako to bolo v pripade Ivana.

AKk by lekciu viedol policajt, si mozné dalSie doplnenia informécif o pravnych aktoch,
ktoré stivisia so sidnym umiestnenim mladého ¢loveka do reedukaéného tstavu, pripadne
do ustavu pre vykon trestu. Ak by to bolo mozné, je dobre zvazit aj alternativu navstevy
niektorého reeduka¢ného domova.
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METODICKE POKYNY K LEKCII ¢. 14

Riadenie EMOCIi

> 2 X

Cielom tejto lekcie v nduc¢nej Casti je poskytnut Gicastnikom informaécie o tom, ¢o st emo-
cie, city a aké doleZité je vediet ich ovlddat, kontrolovat a riaditf. Odporti¢came lektorom
hned pri prezentdcii prvej informacnej ¢asti upozornit na to, Ze nie vZdy je dobre prisne
uvedomovaf a kontrolovat svoje emdcie a city. V situdcidch preZivania umenia, napriklad
v divadle, kine, v situdcidch ldsky a podobne emdcie a city prebiehaji spontdnne a nebolo
by vhodné ich prili§ rozumom kontrolovat a usmertiovat. Okrem tohto ndu¢ného ciela ma

> 4

lekcia za ciel naucit ticastnikov v§imat si svoje city a emécie, vediet ich pomenovat a riadit.

Postup

Po tvodnej motivdcii cez zdoraznenie skuto¢nosti, Ze emdcie a city s stdle nasim sprie-
vodcom, neexistuje stav, aby ¢lovek ni¢ necitil, moZno prikroc¢it k prec¢itaniu dvodnych
informaécii a k rozli$eniu emdcif a citov. Nie vZdy sa tieto dve kategérie rozlisuju, ale zvycaj-
ne sa hovori o nizZsich citoch, ¢o st emécie, a o vyssich citoch, ¢o st skutoéné city. Ich
delenie je spojené s uspokojovanim potrieb ¢loveka. Casto sa tieZ pouZiva pojem ,pocit,
napriklad ,,Mdm pocit, Ze ma nemds rdd.“ Pocit je spojeny s vysledkom vnimania - emdcie
a city sa viac tykajd procesu preZivania. Ndlada je citovy stav, ktory pretrvdva dlhsi ¢as.
Afekt je prudkad citové reakcia - tieto pojmy mozZno v tivode objasnif a diskutovat o nich.

1. krok - su to otdzky na to, ako Ziaci citovo preZivaju (vnimaji) poloplnt flasu, spolu-
Ziakov, ako sa citia doma, v $kole, ked' ¢akajt v rade.... MoZno pouZit aj iné priklady,
situdcie. Nasledujuce Styri otdzky st ndvody na cvicenia a rozhovory a maju dva ciele:
prvym je uvedomenie si svojich pocitov, citov a druhym ciefom je poukdzat na rozma-
nitost prezivania tej istej situdcie rozli¢nymi Ziakmi, G¢astnikmi cviceni. Za vyznamné
povaZujeme zdoraznit, Ze nase city silne ovplyviiuju to, ako sa ¢lovek sprédva, a Ze je
v sildch kazdého ¢loveka svoje city usmertiovat.

2. krok - nasleduje informac¢ny text v ktorom sme sa snaZili stru¢ne objasnit, aké st z4-
kladné emécie a city, ako sa dajui ovplyvnit sebains$trukciami, opisujeme, ¢o je emocio-
nélna inteligencia. Odport¢ame rady zapisat.

3. krok - v cvi¢eni oznacenym zvoncekom ide o sebapoznanie a vyjadrenie jednotlivcov,
¢i st skor optimistami, alebo pesimistami, dobre citovo naladenymi, alebo zle... Moz-
no tu hovorit o humore a jeho vplyve na rie$enie situdcii, tvorenie medziludskych vzta-
hov.

4. krok - priklad s koncertom moZno metodicky vyuZit na to, aby si ti¢astnici e$te viac
uvedomili, ako ich myslienky ovplyviiuju citenie, ako ich citenie, preZivanie ohrozuje
ich psychické zdravie a spravanie, ked city a emdcie nie st riadené rozumom. Sedem
zdsad, ako napomdct riadenie emécii a citov, je dobre napisat do zdverov z lekcie
a v praxi sa k nfm vracat.

5. krok - cviéenia a tlohy na tému HIV treba zacaf vysvetlenim, ¢o je HIV... Najprv by
mal lektor ziskat od ucastnikov informadcie o tom, ¢o vedia o tejto chorobe. Mal by na-
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sledovat rozhovor o postojoch tcastnikov k tejto chorobe a potom v tretom bloku, ako
sa chrénit pred ndkazou virusom HIV. Tato téma by si zasluhovala $irsi rozbor, treba
sa opytat tcastnikov, ¢i sa o tom ucili, alebo uZ niec¢o poculi... MoZe byt zdver, Ze sa
pozve lekdr na besedu o problémoch HIV, ale aj o sexualite vieobecne. Dal$ie otdzky
sa tykaji samovrdzd. T4to téma sa dd rozohrat viacerymi sposobmi - dobre je zacat
$okujuicimi Statistikami, potom prejst na ivahy a rozhovory, preco to tak je a ¢o proti
tomu robit (tvorivé rieSenie problému - moZno pouZit heuristiku DITOR). AZ v dal$ej
etape préce, ked je vhodna atmosféra, zacat rozhovor, ¢i poznaji niekoho, kto chcel
spachat samovrazdu, alebo ¢i niektory z ticastnikov pomyslal na samovrazdu a preco,
ako sa bréanil tejto mys$lienke. MozZno vyuzit aktivitu zamerani na napisanie ¢lanku
proti samovrazddm. Nech sa Gic¢astnici vZzija do roly novindra a napisu ¢ldnok (repor-
tadz, esej), ktory by zaujal ¢itatelov. Pri cvi¢en{ o ndvrhu predmetu, ktory by sa zaoberal
prevenciou samovrdZd a inych negativnych javov, postupujte tak, aby najprv vymysleli
¢o najviac najoriginalnejsich ndzvov pre takyto vyucovaci predmet (cvicenie tvorivosti
- fluencie, originality, flexibility) a ndsledne nech rozpravaju alebo napi$u, o ¢om vset-
kom by sa malo v predmete ucit, o ¢om by chceli viac vediet... D4 sa hovorit o psychic-
kom zdravi dospelych Tudi, diskutovat o tom, ¢o ich najviac trdpi (rodi¢ov, zndmych)
a znepokojuje a ¢o by sa dalo proti tymto negativnym pocitom a citom robit.

6. krok - test emociondlnej inteligencie. V texte je aj metodicky ndvod na vyhodnotenie.
Pre lektora ddvame informdciu, Ze test nie je Standardizovany ani validizovany. Ddva
informdciu len pre stibor, v ktorom sa pouZije. Pre tych lektorov, ktorf sd zbehli v Sta-
tistike, odporiic¢ame, aby pre skupinu, triedu, vypocitali priemer bodov, potom $tan-
dardni odchylku a na zdklade toho urcili skupinové normy priemeru, nadpriemeru
a podpriemeru. Za jednou Standardnou odchylkou od priemeru je nadpriemer, pod
jednu $tandardni odchylku od priemeru je podpriemer. Pokial tcastnici nechctd
zverejnit svoje vysledky, je mozné, aby si test vyhodnotili podfa pokynov sami, potom
sa im ozndmia limity priemeru, podpriemeru a nadpriemeru a sami sa zaradia do pri-
slusnej skupiny. Pouzitim tejto techniky prdce je mozné podporit v tvode ich
Gprimnost pri spracovani odpovedi: ,,Je to informadcia len pre teba, a preto sa neoplati
skreslovat odpovede.“

Dalsie poznamky pre lektora: teoreticko-prakticki orientdciu o emociondlnej inteligencii
mozno ziskaf z Golemanovych knih, ale pre psycholégiu a pedagogiku povaZujeme za uzi-
to¢nd aj pracu Shapira O prdci s emociondlnou inteligenciou a prdcu Greenbergera Na emd-
cie s rozumom. Dalsie odportéania pre aktivity na rozvoj citov a emécii mozno néjst aj v kni-
he M. Zelinovej Hry na rozvoj emdcii a komunikdcie (Portal, 2007). Vhodné je na vychov-
nych zamestnaniach a hodindch pouzit aj metédu ,,panacikov” - tvdriciek, ktoré sa pouZiva-
ju na vyjadrenie toho, ako sa Ziaci citili v priebehu hodiny, aktivity a podobne. M6Ze to byt
usmievavd tvaricka na vyjadrenie spokojnosti, radosti; tvdricka vdZna na vyjadrenie ,,prie-
merného* citového preZivania a tvédricka zachmirend na vyjadrenie nespokojnosti a nega-
tivnych citov. BliZ$ie pozri v knihe M. Zelina Stratégie a metddy rozvoja osobnosti dietata.
(Iris, Bratislava 1996).

54



METODIKA PRACE V JEDNOTLIVYCH LEKCIACH

Téma riadenia emdcii, citov, pocitov a preZivania je takd silnd, Ze si vyZaduje sdstavni
pracu na korekcidch preZivania, vyZaduje si diskusie, poradenstvo v konkrétnych situdcidch.
Na zédklade sktsenosti a porovnania rozli¢nych krajin sa zistuje, Ze Slovaci st narodom, kto-
ry hodne naddva, kritizuje a prejavuje nespokojnost. udia ¢asto naddvaju, mracia sa, majd
problémy, ¢o sa potom odrdZa aj na nedobrom psychickom zdravi jednotlivcov a na nepriaz-
nivej spolo¢enskej atmosfére. Na Jamajke maju heslo: ,,Niet problémov,” ¢o sa chépe aj tak,
Ze nie kazdy tzv. problém je problémom, a tieZ tak, Ze kazdy problém je riesitelny a teda
znicitelny! Casto sta¢i ismev, ochota namiesto nadavok, agresie, ale to, od ¢oho zavisi reak-
cia konkrétneho ¢loveka, je prave ucenie sa riadit svoje city a emdcie.
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 15

RieSenie KONFLIKTOV

Cielom tejto lekcie je prispevok k zleps$eniu rieSenia konfliktov. Je to rozsiahla téma.
V tvode je motivdcia, aby tcastnici nielen poznali vyznam rie$enia konfliktov, ale aby po-
chopili aj prakticky vyznam tychto rieSeni. Nasleduje vymenovanie niekolkych beznych
konfliktov a od ucastnikov sa Ziada, aby povedali, ako by reagovali v danych situdcidch.
V tejto lekcii je stru¢né vymedzenie, ¢o je konflikt, aké druhy konfliktov pozndme, a zdsady,
ako ich riesit. V zévere je opis zdsad konstruktivnej hddky. Je to ako posolstvo tejto lekcie
a bolo by vhodné, keby si ho tcastnici zapisali, pamadtali a spravali sa podla uvedenych
zé4sad.

Postup

Okrem motiva¢ného tivodu uvedené priklady konfliktov moZno rozsirit o tie, ktoré tcéast-
nici prave preZivaji. Obmena je, aby si spomenuli na tazsie konflikty zo svojho Zivota a opi-
sali ich priebeh a rieSenia. Zdverom moZno zov$eobecnit skisenosti z rieSenia konfliktov
rozli¢ného druhu a rozli¢nych jednotlivcov.

Nasleduje desat konfliktnych situdcii, pri ktorych maju t¢astnici napisat ¢islo, ako ich da-
nd situdcia vyvedie z miery a nazlosti. Postup odportic¢ame taky, aby najprv kazdy Gcastnik
napisal ¢islo k situdcidm podla toho, ako to hodnoti, preziva. Nech potom lektor napise
na kus papiera (tabulu) ku kazdému konfliktu ¢&islo preZivania subjektov, asi takto:

Konflikt ¢islo 1 - ¢isla:

Konflikt ¢islo 2 - ¢isla:

atd.

Predpokladdme, Ze sa zistia rozli¢né ¢isla. Cielom tohto cvi¢enia je demonstrovat rozli¢né
vnimanie a preZivanie konfliktov jednotlivymi Gi¢astnikmi. Diskusiu mozno usmernit tak,
aby sa hovorilo o primeranosti citového prezivania jednotlivych konfliktov.

V dalsom pokracovani tejto lekcie si maji ti¢astnici vybrat konflikt, ktory ich najviac roz-
¢uli, a cvicenie pokracuje podla opisaného postupu v lekcii. Ak v skupine, ktor4 tieto cvice-
nia robi, je dobrd atmosféra, mdme skisenosti, Ze i¢astnici za¢na hovorit o svojich skuto¢-
nych konfliktoch zo Zivota, najma ked prédca pokracuje otdzkami o konfliktoch v $kole, ro-
dine atd. Ak si Ucastnici nespoment na stc¢asny konflikt, m6Zu spomentt niektoré kon-
flikty z minulosti.

Jedna z dloh Ziada, aby tcastnici napisali, s kym by sa v pripade konfliktu chceli poradit.
Tieto tidaje treba v praxi vyuZif a dohodnut stretnutie, besedu podla toho, s kym chct Gicast-
nici besedovat.

Néroc¢ny je dalsi text o rieSen{ konfliktov a typoch rie$enia konfliktov. Delime ich na za-
sadovych, konformnych a kompromisnych rie$itelov. Lektorovi odporti¢ame, aby doplnil
tito ¢ast o svoj pohlad na konflikty, o svoje sktisenosti. Ziada si ¢asto podrobnejsie vysvet-
lenie najmd dvoch veci:
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> prvou je vysvetlenie Gicelnosti a uzito¢nosti kompromisov; najlepsie je to ukdzat
na nejakom priklade;

= druhou je problém, ¢o je princip, aky konflikt je principidlny a aky je neddleZity
alebo menej doleZity.

Teoreticky text je dost zloZity. Lektor m6Ze vynechat niektoré otdzky, ak md tcastnikov,
ktorf nemaju predbezni psychologicku pripravu, informécie.

Nasleduje cvicenie, kde maju jednotlivci o sebe povedat, akym typom rieSitela konfliktov
skor st. Casto odpovedia, Ze sa spravaji podla druhu konfliktu. To je dost vyhybava odpo-
ved. Lektor mdZe Ziadat, aby opisali konkrétny konflikt, a poZiada ostatnych tcastnikov,
aby posudili, aky typ predstavoval aktér konfliktu.

Pripad MOBILU je typickou aktivitou na hranie roli (dramatickd vychovu). Odporic¢ame
takyto postup:

a) lektor vyberie aktérov - Martinu a Silviu;

b) Martina si precita len svoj scendr a Silvia tieZ len svoj scendr;

¢) ostatni si precitaju cely ,,pripad®;

d) Silvia s Martinou odohrajd improvizovany rozhovor podla toho, ako budt chciet;

e) ostatni sa vyjadria k priebehu konfliktu, pokisia sa urcit typy reagovania v konflikte

jednotlivych aktérov.

Cvicenie sa mOZe obohatit tak, Ze sa ur¢i rola pre Martinu a Silviu, napriklad Martina je
zdsadovd, prisna, netstupnd, direktivna (asertivna) a Silvia konformnd, poddajnd, prispdso-
bivd. Varidcie st rozli¢né podla zdsadovych, konformnych a kompromisnych typov. Lektor
mdZe cviCenie Gcinne vyuZit aj na to, aby dal aktérom rolu opa¢nd, ako st v beZnom Zivote.
Tak im poskytne novid socidlnu skisenost. Netreba zabtidat, Ze hranie roli sa musi diat
v uvolnenej, slobodnej atmosfére a md sa brat ako hra, a nie skuto¢né prezivanie pripadov.
Cvidi sa tvorivost, komunikécia, emocionalita, socializdcia ztc¢astnenych. Ak budu Gcastnici
odvdzni, je mozné takto prehrdvat konflikty zo skuto¢ného Zivota. Nasa skiisenost vsak ho-
vori, Ze najprv treba techniku hrania roli konstruktivnej hddky nacvi¢it na vymyslenych pri-
padoch a aZ potom sa pustit do rieSenia a prehrdvania skuto¢nych pripadov.
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Norika je NA RETAZI...

Ciel:

Rozobrat spolu so Ziakmi nésilie v rodinach,
hlad aj na vlastnd situdciu v rodindch, na formy a sp
ne navrhovat, ¢o robit v prevencii proti ndsiliu v rodindc
nekvalitnych vztahov v rodine.

Postup:

Uvodny pribeh Noriky sa skuto¢ne stal. M4 funkciu nielen uk4zat na drastické formy ob-
medzovania mladych Fudi rodi¢mi, v tomto pripade otca, ale aj zamyslenia sa nad tym, ¢o
by mladi ludia na mieste Noriky robili. Je to vhodnd téma na diskusiu o volnosti deti a mla-
dych Iudi s nadvaznostou na problémy slobody.

1. krok: Za¢iname podla Zosita tym, Ze sa uvedie pribeh. Meno ,,Zelina“ moZno vynechat.
Poradca precita tivod a nechd Ziakov chvilu premyslat nad pribehom.

2. krok: Poradca uvedie teoreticky vstup do problému, volne podla toho, ¢o sme uviedli
v texte Zosita. Dobre je odvolat sa na to, ¢o uZ Ziaci vedia o probléme nésilia a o charakte-
ristikdch pubertdlneho a adolescentného veku. Latku mohli preberat uz v niektorych pred-
metoch. Cielom je ukdzat, Ze to nie je nie¢o neobvyklé, ale rozli¢né formy ,,obmedzovania“
st nevyhnutnou stic¢astou vychovy v rodine.

3. krok: pribeh Noriky pokracuje - uvedie sa dalsia ¢ast pribehu, poskytnt sa nové infor-
madcie o Zivote a zdujmoch Noriky. Tu moZno nadviazat na zdujmy Ziakov. Tito Cast sa
uzatvori poZiadanim, aby Ziaci vyplnili anketu o svojich vztahoch s rodi¢mi.

4. krok: Anketa - ma dve Casti. Najprv Ziaci vyplnia otdzky podla toho, ako to bolo v mi-
nulosti - pokial su to mladsi Ziaci, treba v instrukcii uviest, aby sa vrétili asi o 5 - 7 rokov
dozadu a vyplnia podTla toho, ako si spominaji na vztahy s rodi¢mi v tom case. Ked to vy-
plnia, hned ich poZiadajte, aby napriklad inou farbou oznacdili terajsi stav - vztah s rodi¢mi.

Je na poradcovi, ¢i urobi anketu anonymne a zozbiera anketové listky a sdm ich analyzu-
je, alebo (najmad u starsich Ziakov) nechd ich vyhodnotit si podla uvedeného bodového hod-
notenia anketu v spomienkach aj v stii¢asnosti a potom poziada Ziakov, ¢i chce niekto zve-
rejnif pred skupinou svoje vysledky. Mdme skiisenosti, Ze ti, ktor{ maji dobré vztahy doma,
radi zverejnia svoje vztahy... Vhodné by bolo, keby poradca vyuZil aktivitu aj na lepsie po-
znanie domdaceho zdzemia Ziakov, aby identifikoval rizikovych Ziakov z tohto pohladu. Mala
by to byt sti¢ast prace $koly - poznat rizikové rodinné zdzemie. MoZno dat deviatu otdzku,
aké iné problémy majti doma, vo vztahu nielen k rodi¢om, ale aj sirodencom, starym rodi-
¢om, susedom.

S. krok: Informdcie - je dobre ukdzaf Ziakom, Ze problémy s rodi¢mi, vzfahy st znaéne
roz$irené a mnohokrat intenzivne. Problémy v rodine mézu viest az k vaZnym psychickym
poruchdm, dokonca k samovrazddm. Tu je dobre nadviazat na skisenosti, prihody, pribehy
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Ziakov z ich prostredia. Je mozné aktivitu rozsirit o to, aby sledovali noviny, médid a po-
davali spravy o zlych vztahoch medzi rodi¢mi a detmi.

6. krok: Tvorivost - je to najdodleZitejsia Cast tejto lekcie. Nechd sa ¢as na vyplnenie otdzok
Ziakmi. Treba dodrziavat pravidlo, aby kazdy pracoval sdm, aby sa nedohovdrali a znova
zdoraznit, Ze ide o otvorenost, dprimnost v odpovediach, a Ze vysledky, pokial nebudu
chciet, nebudd pred skupinou zverejiiované. Odportéame postup v dvoch ¢astiach - v prvej
Casti hovorit o vztahoch vSeobecne, pripadne to ilustrovat pribehmi inych Tudi a az v druhej
Casti prikroCit k odpovediam na otdzky, ktoré sa dotykaji priamo ztcéastnenych Ziakov.
V zavere poradca, lektor by sa mal opytat Ziakov, alebo by im mal dat pokyn, aby napisali,
kto z nich by sa chcel podrobnejsie a sikromne o svojich vztahoch s rodi¢mi porozprévat
napr. so psycholégom alebo s niekym, komu do6veruje. Pripominame, Ze v tejto ¢asti by mal
poradca znova Ziakom pripomentt pravidld tvorivej prdce, t. j., aby Ziaci davali ¢o najviac
navrhov, rozmanitych a origindlnych. To si vyZaduje Cas, a preto netreba ndhlit Ziakov
v tychto odpovediach a praci na tejto ¢asti problému.

7. krok: Predstavuje zhrnutie a poucenie. Zoznam rdd mozno doplnit o ndpady, ktoré dali
Ziaci - posobi to vysoko motivacne a treba ich za ndpady a adekvétne rieSenia pochvalit.
Eriksonovo delenie tém vyvinovych obdobi je moZné podrobnejsie rozobrat a pytat sa Zia-
kov na ich skusenosti z jednotlivych obdobi Zivota. Dobre je poZiadat Ziakov, aby si pod-
Ciarkli dvakrat tie rady, ktoré sa ich najviac dotykaju, jedenkrét tie, ktoré st pre nich nové,
0s0zné, ale momentélne ich nepotrebuju uskutoc¢iiovat. Rady na konci tejto Casti je mozZné
odporucit, aby si ich napisali do pracovného zosita, alebo do svojich pozndmok, dennika.
Mozno odporucit metédu, aby mali zosit alebo stranku v po¢itaci, kde si zapisuji myslien-
ky, ndpady, veci, o ktorych si myslia, Ze by si ich mali pamatat ako vyznamné pre ich Zivot.

8. krok: Dokoncenie pribehu Noriky. Tento pribeh, ktory nemd pozitivny koniec, mozno
vyuzit na rozhovor o tom, aké mozné dosledky moze mat prisna, ndsilnd, direktivna vycho-
va v rodine. Na tvorivost je mozné pouzit tlohu, aby Ziaci, keby teraz stretli Noriku, ¢o by
jej poradili a druhd tloha, aby napisali alebo porozpravali negativne a pozitivne pokra¢ova-
nia jej pribehu. Ako doplnkovi ndro¢nt aktivitu mozno zahrat inscenovany rozhovor Nori-
ky s niektorym ti¢astnikom a menit role, napriklad Ze Norika bude nadalej hrat rezignovanu
a nazlostent osobu (rolu) a u presvedcovatela sa bude sledovat pocet a druh argumentov,
ktoré pouzije preto, aby Norika zmenila svoj ndhlad na seba a svoje sprdvanie. Je dobre k to-
mu pozriet zdsady konstruktivnej komunikdcie alebo konstruktivnej hddky, ako aj metédy
a spdsoby persudzie (presved¢ovania) - pozri napr. knihu: Stratégie a metédy rozvoja osob-
nosti dietata, alebo iné knihy o komunikdcii a rieSeni konfliktov.

Zaverom:

Aktivity v tejto lekcii st zamerané na domdce ndsilie. Existuji mimovlddne organizicie,
ktoré sa tymito problémami zaoberaji, a snaZia sa pomdhat ludom. Zvycajne ide o zlé
spoluZitie manzZelov, o tyranie deti, manzelky, menej manzelov, o hddky a fyzické napadnu-
tia, o poniZovanie a neuzndvanie partnerov v rodine. Je mozné viest rozhovory na tieto témy
a analyzovat pribehy z médii, pripadne zo skisenosti a poznatkov tcastnikov. Zdkladné za-
sady s uvedené v zavere¢nej Casti tohto pribehu.
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METODICKE POKYNY K LEKCII €. 17

Pripad SIMONA

Ciel: Ustrednou témou tejto lekcie je tolerancia. Ciefom je, aby si ti¢astnici uvedomili, ako
sa tvoria ich tolerantné a netoleranté postoje a kone¢nym cielom, aby sa zlepsili v postojoch
a spravani smerom k akceptovanej tolerancii

Postup:

MozZno v ivode naznacit, Ze sa budeme rozpravat o tolerancii - o tom, ¢o to je, kde st jej
hranice, miery. MoZno poukdazat na to, Ze ¢lovek kazdd chvilu ma vyjadrit nejaky svoj po-
stoj, ndzor na veci a je ddlezité, aby tieto postoje a ndzory boli muidre a spravne. Mozno po-
vedat, Ze ide o zloZitt problematiku postojov k Tudom, uceniu, sebe, svetu a Ze tento vek je
prave obdobim, kde sa tvoria a fixuji doleZité rozhodnutia pre Zivot.

V tivode sa preéitajt obe prihody, bajky o Simonovi a like. Zdanlivo nie st o tolerancii,
ale sebapoznani. V sebapoznani leZi kIti¢ k tvorbe postojov. MozZno hovorit o tom, kto hlav-
ne formuje postoje ti¢astnikov, kto ich ovplyviiuje, komu viac a menej veria, kto ich najviac
ovplyviiuje v ndzoroch a postojoch. Rozhovor mozno zacat napriklad diskusiou o takych
postojoch, o ktorych diskutuje cely ndrod, napriklad postoj k INTERRUPCII, postoj k EUTA-
NAZII, alebo potom konkrétnejsie, postoje k druhym Tudom, $kole, sebe, k uZivaniu drog,
fajceniu, discipline, dodrZiavaniu noriem a podobne.

TOLERANCIA je ur¢itd miera pozitivneho alebo negativneho postoja subjektu k Iudom,
veciam, skutkom. Pozrite si aj vymedzenie tolerancie v cviceni - lekcii ¢islo sedem.

Prvy krok: Po precitani pribehov Ziaci diskutuji o tom, ¢o pribehy vyjadruji. Malo by sa
dospiet k zaveru, Ze je doleZité, ako sa divame na svet okolo seba, ako ho hodnotime a na
zdklade ¢oho potom kondme. Otdzku sebapoznania nie je potrebné Siroko rozvddzat, lebo
tomu uz boli venované cvicenia v prvej lekcii - Pripad Mata; v siedmej lekcii - Pripad z vlaku
a najmd Dotaznik sebavedomia z 12 lekcie. Pokial Ziaci pracovali na dotazniku Sebavedomia
pred dlh$im ¢asom, je vhodné zopakovat tito aktivitu a pripadne porovnat, ¢i sa zmenilo
sebavedomie Ziakov.

Druhy krok: Tyka sa vysvetlenia toho, ako prebieha spracovanie podnetov vo vedomi ¢lo-
veka. Schéma ukazuje tzv. dynamicky a celostny pristup k osobnosti. Je to jedna z novsich
psychologickych tedrii, ktord si menej v§ima jednotlivé vlastnosti ¢loveka (emdcie, inteli-
genciu, volu a podobne) a viac si v§ima to, ako prebieha spracovanie podnetov v ¢loveku.

Zacina to podnetovym polom - podnetmi, ktoré prichddzaji do nasich zmyslov - najmad
sluchu, zraku (ale aj hmatu, ¢uchu a dotykovych receptorov). Tu je dolezité vysvetlif Zia-
kom, Ze nie je jedno, v akom podnetovom poli ¢lovek Zije. MdZe to byt veImi chudobné pole
podnetov pre rozvoj, ¢o potom voldme deprivdcia (zmyslovd a ind); mo6Ze to byt vel'mi inten-
zivne, Siroké pole podnetov, ¢o vytvdra riziko ,,presytenia“ podnetmi a prirodzenou obranou
voci podnetovej zataZi. Dal$im rozmerom je jednostrannost alebo mnohostrannost podne-
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tov. Dieta moZe mat vela podnetov, ale st napriklad len z pocitaca alebo televizie - je to
jednostranna skisenost, i ked vysokej intenzity. Opakom je mnohostrannost podnetov, teda
prijimanie podnetov z rozli¢nych zdrojov. Clovek s mnohymi a rozmanitymi podnetmi sa
bude vyvijat skoér bohat$im, pozitivnej$im smerom. Pre vychovu z toho vyplyva nielen
usmertiovat a kontrolovat podnety, ktoré prichddzaja k ziakovi, ale aj tvorit nové podnety,
aby mal ¢o najviac rozmanitych skisenosti. Slaba kontrola podnetov alebo chybanie tejto
kontroly vedie k tomu, Ze Ziak podlahne napriklad podnetom kamarétov na drogy alebo
inym neZiaducim podnetom. Jednoduchsie sa to dd povedat aj tak, Ze je potrebné tvorit pod-
mien-ky, aby Ziak mal sktsenosti z viacerych ¢innosti, aby mal skor viac, ako menej zauj-
mov. NUDA je v tomto pripade prejavom chudobného podnetového pola a je to tieZ riziko,
ze mladého ¢loveka zaujmu neziaduce podnety, ¢innosti.

Podnety vchéddzaju v dalSom kroku do vedomia ¢loveka a sd spracované na trovni zaZit-
ku, vnemu. ZaZitky a vnemy, obsahy vedomia sa dalej spracovédvaji prostrednictvom emo-
cii, citov a prostrednictvom rozumu, myslenia. DoleZité je, aby ¢lovek bol emocionélne zre-
1y, t. j., aby primerane emociondlne reagoval na podnety zvonku aj zo svojho organizmu. Na
to je potrebné sebapoznanie a hodnotenie kazdej situdcie, ¢i reagujem emociondlne prime-
rane alebo nie (chladne alebo prili§ prudko a nekontrolovatelne). O tom st nase cvic¢enia
o emocionédlnej kontrole rozumom. Druhy ,.hrd¢“, ktory vstupuje do spracovania podnetov,
je nd$ rozum, myslenie, pozndvacie (kognitivne) procesy. Aby boli primerane spracované,
je potrebné, aby ¢lovek vela vedel, poznal, aby riadil svoje myslienkové procesy, aby nerobil
prehnané sidy, netvoril si predsudky, netvoril si intolerantné vychodiska.

Vysledkom emociondlno-raciondlneho spracovania podnetov je postoj ¢loveka a od posto-
ja je krocik ku sprévaniu. Sebapoznanie v kazdom kroku spracovania podnetu - podnetov
je predpokladom na to, aby sme sa vyhli chybdm, ¢i uzZ emocionélneho druhu alebo chybdm
v mysleni. Sebapoznanie a neustdla kontrola podnetov vedie k sebakontrole a od seba-
kontroly k sebariadeniu. A to je zdklad sebaovlddania a prevencie drog, delikvencie, nedisci-
plinovanosti, intolerancie. Je doleZité svojimi slovami, ako lektori, vysvetlit tieto mechaniz-
my detom, mladym ludom na ich Grovni myslenia a prezivania. Toto ucenie sebaovlddania
a sebariadenia podlieha zdkonom ucenia, podobne ako ked sa u¢ime naspamat bdsen alebo
cudzi jazyk. To znamend analyzovat situdcie, hovorit o podnetoch, ich dopade na emécie
a myslenie, precvi¢ovat nové chdpanie, prijatie veci, pripustit alternativy, ¢o je zdkladom
tolerancie a tvorivosti. Spominame to aj preto, Ze kdesi tu st zdklady psychickej prevencie
proti asocidlnym javom.

V trefom kroku nasledujt cvi¢enia na to, ¢o ¢lovek neznasa, ¢o netoleruje. Ciefom tejto
aktivity je ukdzat, Ze na veci sa dd pozerat z rozlicnych hladisk, rozli¢cnych uhlov pohladu.
Aj preto odporic¢ame pripadové Stidie, dramatickd vychovu, tvorivi dramatiku a inscenac-
né metddy, aby sa ¢lovek vedel vZit do role iného, aby vedel pochopit (a tym pddom skér
tolerovat) rozli¢né prejavy ludského sprdvania.

Treba vSak upozornit na to, Ze tolerancia nie je bezbrehd. NemdZeme vsetko tolerovat.
Nemali by sme potom zdsady, ktorych sa v Zivote madme a moZeme pridfZat. Nemali by sme
svoju tvdr, svoj charakter. Zdkladné zdsady by mali byt postavené na re$pektovani prav ludi
a deti, ako ich vymedzuji medzindrodné Dohovory. Pre veriacich je to napriklad desatoro
Bozich prikdzani. Pekne sa to dd v tomto cvicen{ ukdzat na prikladoch, ktoré uvddzame. Na-
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priklad neslu$né hovorenie (koprolalia) - ktoré slové a v akych situdcidch este mozu byt pri-
jaté, tolerované, ktoré nie a prec¢o nie. Tymto postupom zistime mieru tolerancie k rozli¢-
nym prejavom, ale i rasdm, ndboZenstvdm a podobne. V jednom prieskume sa zistilo, Ze
Ziaci sd najmenej tolerantni k inej sexudlnej orientdcii (lesbizmus, gayovia). Pokuste sa
o tom viest debaty so ziakmi a rozoberte tieto formy netolerancie. Vysledkom tohto kroku,
tejto aktivity by bola skuto¢nost, Ze Ziaci pripustia, Ze moZe byt tolerovany aj iny ndzor, ako
je ich. Sledujte pritom ako lektori, ¢i argumenty pre a proti nejakému tvrdeniu su viac zalo-
Zené na citoch, emdcidch, alebo st podloZené argumentmi a raciondlnym uvaZovanim. Po-
ukdzte na nedostatky v rozumovom spracovani podnetov, napriklad mélo informécii, vedo-
most{ o urcitych skuto¢nostiach, alebo poukézte na chyby v emociondlnom zapojeni regu-
la¢nych mechanizmov preZzivania.

Vo $tvrtom kroku tejto lekcie nasleduje pribeh Simona a Anity. Je to ndro¢nd aktivita, lebo
odréaza sktsenosti mnohych mladych Iudi. Ziakov v prvom rade poZiadajte, aby sa odosob-
nili a posudzovali situdcie ako nestranni poradcovia, pozorovatelia. AZ v nasledujiicom po-
kracovani sa ich opytajte, ¢i majui skisenosti s podobnymi pribehmi. Zdkladom tohto cvice-
nia je, ¢i mozno tolerovat na mieste Simona nazor Anity, ako ho zobrat, ¢i to myslela vaZne,
alebo nie atd., ¢o vedie k zvaZovaniu a synergii emécii a rozumu. A to je ciefom cvicenia,
i ked nebude na $kodu, ked sa polovi¢ka ndjde, Ze to je neodpustitelnd veta od Anity a dru-
hé polovicka povie, Ze je to odpustitelné, len treba zistit, ako to skuto¢ne myslela a ¢o citi...
Chybou lektora by bolo, keby povedal, Ze niektord alternativna je dobrd a druh4 je zI4.

V piatom kroku je zmienka o komplexe Jondasa. V texte je vyjadrend podstata, tu len treba
podcdiarknut, aby sa mlady ¢lovek nebdl mat svoj ndzor na jednej strane (podceriujuci sa lu-
dia) a na druhej, ked md nézor, aby pripustil, Ze m6Ze byt aj iny ndzor a moZze byt dobre
podloZeny, argumentovany. Pripustit ndzor druhého je velkostou ¢loveka, nie jeho zdsado-
vosti.

V Siestom kroku sa vraciame k Simonovi - tentokrat k Rémovi a prend$ame problém tole-
rancie na rasu a rasizmus. Tu by sa malo ukézat, ako su Ziaci zdsadovi v tom, aby sa nerobili
rozdiely medzi fudmi bez toho, aby sme ich poznali. Zlo a zlého ¢loveka nemozno tolerovat,
tam musime byt zdsadovi. Ale treba dobre zvézit, ¢i zlo je skuto¢ne zlo. Mozno rozdis-ku-
tovat tému rozhodovania a rozhodovacich procesov. UZ naznac¢eny konflikt medzi emdciami
rozumom sa da zlep$it pomocou mnohych cvic¢eni na rozhodovacie procesy, na zvaZovanie
plusov a minusov pri jednotlivych rozhodnutiach. Odborne tomu hovorime , konzekvenéné
analyzy*“, ¢o nie je ni¢ iné, ako sa pytat: ,, ¢o bude, ked'...“ a ¢o bude, ¢o sa asi stane, ked
prijmeme druhu alternativu. Pokuste sa zaradit do aktivit cvi¢enia tohto druhu. Aké su zisky
a aké straty pri jednom, druhom, trefom rozhodnuti... ist do krémy, ¢o to prindsa pozitivne-
ho a ¢o negativneho... Je to zlozitd problematika, ale cvi¢enia na dopady rozhodnuti mézu
prispiet ku kvalitnej$§iemu rozhodovaniu mladych fudi, a tym ku kvalitnej$iemu riadeniu
svojho Zivota.

V siedmom kroku st uvedené zdvere¢né myslienky, rady, poucenia. Dobre je, aby si Ziaci
niektoré zapisali do svojich dennikov. Informacne tdto ¢ast obohati Ziakov v rozliSovani pre-
javov netolerancie, medzi rozliénymi formami a druhmi netolerancie. Predpokladdme, Ze
Ziaci sa uZ stretli s deklardciou fudskych a detskych prav. Pokial nie, odporti¢came lektorom,
aby znovu presli zdkladné ustanovenia, najma4 tie, ktoré sa najéastejSie porusuji. Na zdver
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zavadzame pojem sebaticty. Definujeme ju ako hodnotu ¢loveka pre neho samotného. Clo-
vek, ktory robi zle a uvedomuje si to, neméd k sebe a hodnotdm tctu. Jeho Zivot je menej
kvalitny, nebude ceneny fudmi okolo seba, ani sebou samym. A to je jedna z najvac¢sich
strat, ¢o ¢loveka pocas Zivota mdZe postretnut!
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Chlapec NA VESIAKU
Ciel:
Cielom tejto lekcie je zamysliet sa a osvojit si
cipline a k sebadiscipline. Demonstrujeme ju na troc
ale maju spoloény leitmotiv, ktorym je disciplina.

Postup:

Tému stretnutia mozno uviest ciefom: budeme hovorit o discipline a jej prejavoch,
vo volnom ¢ase mladych Iudi. Jednou zo zdkladnych ot4zok je, AKO a s KYM mlady ¢lovek
trdvi svoj vol'ny ¢as. MozZno uviest priklad chlapca na ve$iaku a opytat sa, ¢i to povaZuji za
véazne poru$enie medzilfudského spravania, alebo ¢i to je len ,,sranda“, alebo ndsledok nudy,
¢i presadenia neltbosti k takym typom, ako je chlapec na ve$iaku. MoZno nadviazat na
tému ndsilia, netolerancie, netcty k ¢loveku. Precitat pripad Adama.

1. krok: Prvy pripad sa tyka Adama a jeho trdvenia voIného casu. Téma je vhodnd na dis-
kusiu o tom, aby kazdy ¢len skupiny povedal, ako trdvi svoj volny ¢as, ¢o robi a potom aby
sa diskutovalo o otdzke, ¢i takéto trdvenie volného ¢asu nekradne, ,nezabija“ ¢as, alebo ¢o
im to ddva, aké st prinosy a straty takto trdveného volného ¢asu. D4 sa predpokladat, Ze
Gcastnici povedia, Ze maji mélo moZnosti inak, lepsie travit voIny ¢as. Podporuju to vy-
skumy, ktoré hovoria, Ze az 52 percent mladych ludi vo veku 15 - 18 rokov travi volny ¢as
jeho ,zabfjanim“. Bolo by dobre v tejto ¢asti ivodnej hned sa ich opytat, ¢i vedia, o to je
a kde je vich okoli Centrum voIného ¢asu alebo Stredisko zdujmovych ¢innosti. Diskusiu je
vhodné zamerat aj na ich skisenosti z prace v rozli¢nych krizkoch, ¢o im davaju, preco pre-
stali do nich chodit a podobne.

2. krok: Utastnici odpovedaju na otdzky oznacené zvoncéekom. Kazdy sdm a potom sa po-
rovnaji odpovede. Tidto ¢ast mozZno realizovat anonymne v skupine. Cielom je konfronta-
cia, ktord vedie k uvedomeniu si ceny volného ¢asu pre rozliénych jednotlivcov. Istotne
v diskusii vznikne problém zabavy, oddychu a inych ¢innosti. Nie je vhodné popierat pravo
na zdbavu a odpocinok, diskusia by mohla viest k dvom zdverom: prvym je, ¢i sa nepachaju
$kodlivé ¢innosti, a druhou je, ¢i ,zabity“ ¢as nie je dlhy, velky a ¢i by nebolo dobre ho vy-
uzit inak. Dobre je nadviazat aj na toleranciu a pytat sa pri kazdej ¢innosti (futbal, knihy,
kino, faj¢enie, chodenie po obchodoch a pod.), ¢o im to pozitivne prindsa a o ¢o ich td ¢in-
nost okrdda, ¢o je na nich dobré a zIé, nevhodné, ¢o im vadi. Napriklad, ¢o vedia o anarchis-
toch, sprejeroch a inych skupinéch, preco to robia, ¢o im to prindsa a preco je to aj nevhod-
né, zIé.

3. krok: Prechod na intd tému - moZno uviest ako samostatné stretnutie. Pre¢itame pripad
Jany. Uéastnici vyplnia otdzky, ktoré st pod pripadom. Vypliiovanie robi kazdy sdm. Nasled-
ne sa reakcie porovndvaji a diskutuje sa o probléme. Cvic¢enie o tom, ¢o by urobila Jana,
keby ste jej poradili jednotlivé alternativy, je o empatii, vciten{ sa do nej, ale je to tieZ o tom,
¢i ¢lovek ma doveru v zmenu druhého alebo nie.
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Pripad Jany je v podstate o medzifudskych vztahoch a o tom, ¢i sa ¢lovek md usilovaf
o zmenu druhého ¢loveka, alebo to ma nechat tak a nestarat sa, aky je druhy clovek. Je to
aj problém lahostajnosti a angaZovanosti, zaujatia za veci a Iudi, s ktorymi prichddzame do
styku. Mozno rozdiskutovat silni myslienku, ktort sme uz uviedli, Ze ,na to, aby zlo pre-
chéddzalo (tolerovalo sa) staci, aby slus$ni Iudia mlcali.*

4. krok: Naformulovali sme, podla nds, sprdvne a nesprdvne reakcie. Lektor si méze volit
ind preferenciu hodnét rdd. Zaver k pripadu ¢islo dva moéze viest k dvom veciam: po prvé,
aby sa Ucastnici angaZovali na zlep$eni Tudi, vztahov a po druhé, aby sa poobzerali okolo
seba a aby sa angazovali do sebapoznania (sebareflexie) druhych Tudi a to ¢i uz v zmysle
pochvaly za dobré postoje, spravanie, alebo, ¢o je tazsie, proti negativhym osobnostnym
prejavom ¢loveka. V nasich skupindch sme sa stretli s odporom starat sa o veci druhych -
dobre je poukézat na to, Ze pokial sa oni nebudud angaZovat o zlep$enie inych, moZe nastat
situdcia, Ze oni budu potrebovat pomoc a nikto im ju neposkytne!

Treti pripad je pripad DezZa. Ide o rozli¢né a rozsiahle porusovanie noriem discipliny. Dalo
by sa povedat, Ze je to prileZitost prebrat tému za témou: fajcenie, drzé spravanie, vztah
k rodi¢om atd. Najprv precitame pripad DeZa. Potom nechdme Ziakov odpovedat na otazky.
V dalsom kroku sa vratime k jednotlivym otdzkam a rozoberieme ich jednu za druhou.
Zistujeme, ¢i maju takych Ziakov v triede, aky je ich postoj k faj¢iarskej miestnosti (znova
tolerancia - netolerancia a disciplina a nedisciplinovanost), k drogdm. Podrobnejsie odporu-
¢ame prebrat otdzku kolského (disciplindrneho) poriadku. Ci ho $kola m4, ¢i ho Ziaci po-
znaju, ¢i ho rozoberali a hlavne, ¢i st im zndme normy spravania v $kole a osobitne mimo
$koly. Preberte zdkladné pravidld slu$ného sprdvania k druhému pohlaviu, ucitelom, star-
$im osobam na verejnosti a podobne. Dal$ie témy do diskusie:

0 Sikanovanie v $kole a mimo nej - ale aj zo strany ucitelov k Ziakom...

0 kto je zodpovedny za vychovu? A kto v akom veku? Rodic¢ia? Skola? A ¢o masmédia?

Dalgia ¢ast - krok - je venovand tvorivej praci Ziakov. Treba im dat dostatok ¢asu odpo-
vedat na otdzky. Je mozné pouzit metédu skupinovej prace a to tak, Ze rozdelime Ziakov do
dvojic - trojic, zvolia si hovorcu, pracuji na otdzkach a potom hovorcovia vysttpia pred ce-
lou skupinou a informujui o svojich odporucaniach. Nasleduje diskusia, v ktorej sa hlada
zhoda (konsenzus). MozZno nadviazat na pravidld tvorby kompromisov a zlu¢ovania odpo-
ricani. V zdvere by bolo vhodné napisat zdkladné dohovory - rady pre DeZa a im podob-
nym, ¢o by mohli urobit ako spoluZiaci.

Néaslednym krokom je precitanie informdcii z vyskumov a prieskumov. Okrem pasivneho
pocivania by sa Ziaci mali zapojit s ndvrhmi, ¢o poculi alebo ¢itali o podobnych veciach.
Diskusia by sa mala viest v tychto krokoch:

1. ¢o sa stalo;

2. preco sa to asi stalo - pri¢iny, kde sa stali chyby;

3. o by bolo dobre robit tu a teraz proti tomu.

Pri tomto cvi¢eni mozno pripomentt a porozprdvat Ziakom o teérii pripisovania pri¢in
(kauzélne atribtcie). Pri pri¢indch aj pri odporticaniach treba rozdelit odpovede do zndmej
tabulky:
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Zmenitelné priciny: Relativne nezmenitelné priciny:
Vnttorné, osobnostné pric¢iny
Vonkajsie pri¢iny

Vntitornou zmenitelnou pri¢inou ja napriklad snaha Ziaka byt lepsim. Vnttornou relativ-
ne nezmenitelnou pri¢inou je naprfklad jeho niZsia inteligencia.

Vonkajsou zmenitelnou pri¢inou je napriklad mat inych kamarétov - zIf kamarati. Von-
kajsou nezmenitelnou pri¢inou (relativne) je napriklad diktdtorsky otec, ucitel, ktory ,,sedi”
na Ziakovi a podobne.

Mdame skusenosti, Ze pri¢iny svojho negativneho sprdvania, vykonov, umiestiiuji Ziaci
viac mimo seba, ako do seba. Naopak, u druhych Iudi, ked posudzujt ich spravanie, ¢astej-
$ie ddvaju pri¢iny do nich, do ich osobnosti, psychiky.

Cielom aktivity je ukdzat, Ze ovela CastejSie m6Zeme za svoje sprdvanie my sami, ako si
to pripustame. Vyhovorky na vonkaj$ie podmienky, alebo osud, $tastie a podobne su
kontraproduktivne, i ked niekedy redlne a existujtce.

Tedria umiestiiovania pri¢in a uvedomenia si ich moznosti zmenitelnosti (reverzibilty) je
plodnou teériou a poméha v poradenstve, v prevencii, pri ndprave a zmene postojov a spra-
vania.

ZavereC€na cast je pointou, najma udaj, Ze viac ako 70 percent mladych ludi konflikty po-
dobného druhu, ako sme opfisali, nerie$i u seba, a nestard sa do rieSenia druhych ludji,
spoluziakov! MoZno rozobrat so Ziakmi, preco je to tak.

= Maju negativne skdsenosti, ked sa zastarali do problémov inych?

= Nedoveruju dospelym (ucitefom, rodicom, poradcom...), aby problém pomenovali,

oznamili a aby sa problém ries$il?

= Je to ,bonzdctvo®, falosné priatelstvo, alebo nedostatok odvahy?

= Nechcti mat problémy, starosti?

V zévere tejto lekcie moZno poZiadaf Ziakov, aby si napisali hlavné body, ¢o robit proti
nedisciplinovanosti, proti poruSovaniu noriem spoluZitia. Zopakujeme ich a dobre by bolo
znova prebrat hlavné principy boja proti zlu ¢loveka - zapisat si ich do svojho dennika pre
seba, zapamatat si ich a pracovat na ich uskuto¢neni. Pre kvalitny Zivot je potrebné pracovat
na:

v zlepSeni svojej mudrosti, myslenia, rozumu, vzdelani - opakom je hltipost, nepremys-

lenost konania, reagovania;

v zdokonalen{ svojej autoreguldcie, sebapoznania, sebakontrole, sebovlddania, sebaria-

denia - opakom je bezcielovost, nezvlddnutie seba a podnetov zvonku, chaotické,
impulzivne sprdvanie;
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v ovladani, reguldcii svojich impulzov, podnetov, emécii, pudov - opakom je nekontro-
lovand zlost, zla nalada, neldska, strach, tizkost, smiitok, depresie;

v budovani pozitivnej, vnitornej motivacie, zaujmov, aspirdcii, cielov - opakom je nuda,
nezaujem;

v kultivdcii svojich vztahov s druhymi [udmi, spoluprdci, tolerancii, empatii, Gprimnosti,
akceptdcia, uznani a oceneni druhych;

v zdokonalovani svojej tvorivosti, ktord je cestou k rieSeniu problémov, tfaZkosti v Zivote
a predstavuje stihru vSetkych psychickych (mentalnych) kvalit osobnosti a ich prejavov
v smere re$pektovania a realizovania vSeludskych hodnét, etiky, humanizmu (charak-
ter ¢loveka).

Prajeme Vam vSetkym, pedagégom, psycholégom, poradcom, lektorom, aby sa VAm poda-
rilo ovplyvnit psychiku, preZivanie, sprdvanie mladych Iudi v smere poludstenia ¢loveka!
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ZAVERECNE POZNAMKY

Je prirodzené, Ze program VIEME, ZE... nemohol obsiahnut v$etky problémy Tudského
asocidlneho spravania. Vybrali sme také ¢asti, pripady, prihody, o ktorych sme presvedéent,
Ze maju silni zovseobectiujicu vyzvu a odkaz pre lektorov aj tcastnikov, Ziakov. Ich
rieSenie sa moZe stat modelom pri rieSeni dal$ich aktudlnych pripadov, prihod a incidentov.

Program sme koncipovali tak, Ze aj jednotlivé lekcie v prirucke, aj jednotlivé metodické
pokyny k lekcidm su oddelitelné, takze lektor alebo uZivatel mdzZe pouzit len niektord
lekciu tohto programu. V tomto zmysle je program vysoko otvoreny, prakticky a flexibilny.

Chceme vsetkych uZzivatelov programu, ¢i uz celého, alebo jeho ¢asti, vyzvat, aby svoje

skiisenosti a poznatky publikovali, poslali autorovi priruc¢ky aj metodickej prirucky, aby sme
v budiicnosti program VIEME, ZE... mohli zdokonalit.

DOBRU, STASTNU CESTU DO VASE] BUDUCNOSTI!
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TEST VIEME, ZE...

Miron Zelina
©

Mili Ziaci a studenti,

predkladdme Vdm test, ktorym zistujeme, ¢o viete o drogdch, ndsilt, agresii a rasizme a aké
st Vase postoje a ndzory na tieto oblasti. Na jednotlivé otdzky odpovedajte ¢o najiiprimnejsie.
Test nebude sliiZit na Vase hodnotenie, ale chceme zistit, ¢o si mladi ludia myslia o tychto
vectach.

Nikde sa teda nebudii vyskytovat Ziadne konkrétne mend, ani nechceme, aby ste sa pod-
pisali, ale chceme, aby ste pravdivo odpovedali tak, ako to citite, ako rozmyslate. Nepremys-
lajte dlho nad jednotlivymi otdzkami, napiste svoj prvy dojem, ten zvycajne najlepsSie vyjad-
ruje Vds skuto¢ny ndzor.

Zakrtzkuj odpoved podla svojho vedomia a presvedéenia:

1. Sthlasil by si so zdkazom faj¢enia na verejnych miestach?
a) rozhodne dno
b) ano
c) skor nie
d) nie

2. Suhlasil by si so zdkazom uZivania alkoholu mimo vyhradenych miest? (hostince,
kaviarne, bary, bufety)
a) rozhodne dno
b) 4no
c) skor nie
d) nie

3. Malo by sa povolit fajéenie na strednych $koldch na vyhradenych miestach?
a) rozhodne dno
b) dno
c) skor nie
d) nie

4. Pokial by bol Ziak v siedmej, 6smej triede zakladnej $koly prichyteny, Ze v $kole
faj¢i, podla Tvojho ndzoru:
a) mal by byt uz vyliceny zo $koly
b) mal by dostat dvojku zo sprdvania
¢) staci urobit s nim pohovor v $kole
d) netreba takyto priestupok trestat
e) treba to ozndmit rodi¢om
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10.

11.

. Keby Ti pontikol drogu (marihuanu) spoluZziak, ¢o by si urobil/a?

a) s chutou by som to skiisil

b) asi by som zo zvedavosti raz skisil, ¢o to urobi
¢) védhal by som, ale asi by som odmietol

d) rozhodne by som to odmietol

. Myslis si, Ze za zlé spravanie (priestupky, trestné ¢iny - krddeZe, ubliZenie na

zdravi a pod.) by mali byt mladi Iudia

a) velmi prisne potrestani

b) malo by sa prihliadat, Ze st mladi a trest by mal byt mierny
¢) malo by sa to riesit len pohovorom

. Po opakovanom zhors$eni zndmky zo sprdvania a dokdzatelnom uzivani drog by

sa mali maloleti umiestiiovat v reeduka¢nych domovoch?
a) stihlasim

b) nestihlasim

c) neviem

. AKo trest za agresivne spravanie a uZivanie drog by sa mali pre maloletych zaviest

im primerané verejné prace?
a) suhlasim

b) mozno

c) skor nie

d) nesthlasim

. Predstav si, Ze v triede triedna ucitel'ka povie, Ze s Tebou bude v lavici sediet R6m

(zid, ¢ernoch). Ako by si reagoval?

a) rozhodne by som protestoval

b) v skole by som nepovedal ni¢, ale doma by som sa stazoval
¢) trochu by mi to vadilo, ale zniesol by som to

d) vébec by mi to nevadilo

Keby sa dokdzalo, Ze Tvoj spoluziak ukradol spoluziakovi 500 kortin, bol by si za:
a) najprisnejsi trest - vylicenie zo $koly

b) podmienecéné vylicenie zo $koly

¢) zhor$end zndmku zo spravania

d) pokial by olutoval a vrétil peniaze, sta¢i pohovor u riaditela

e) je to treba ozndmit rodi¢om

Uzndvas telesné tresty?

a) 4no, som za, inak sa s mnohymi nedd ni¢ iné robit

b) vo vynimo¢nych pripadoch 4no, ale nie tak, aby ho zranili
¢) som proti tomu

d) som rozhodne proti telesnym trestom doma aj v $kole
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12.

Myslis si, Ze Iudia inej farby pleti ako bielej st menej civilizovani ako ludia bielej
pleti?

a) tplne s tym sihlasim

b) sthlasim

¢) je mi to lahostajné

d) nie, nestihlasim, st rovnako civilizovani

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Co st abstinenéné priznaky? NapPis: ..........cccocveiiiiieiiiiieeeeeeeee e

Ktoré st povolené $kodlivé drogy a ktoré sii nepovolené - nelegidlne?
POVOLENE (IEZAINE): ..ueeieiiieeiiieeiee ettt et te ettt e et e et e et e e et e saneeessbeeeeaeesnseaensseennes
Nepovolené (NEleAINE) .....ccc.uiiiiiiiiiiiiiiii et e e

Pokiis sa napisat, ¢o je ,.§kodlivd zdvislost“, aké su priznaky takejto zavislosti, na-
priklad od alkoholu alebo drog.............c.ccooiiiiiiiieiiieeie e

0d ktorého roku mozno mladého ¢loveka trestat za trestny ¢in?................c.cc........

Nad kolko rokov méZu v krémdch, pohostinstvach podat mladému ¢loveku alko-
hol2 ..o

MozZe byt ten, kto niekomu predd alebo sprostredkuje drogu, trestne stthany?
a) 4no

b) nie

c) neviem

Odhadni, kolko trestnych ¢inov spachaji mladistvi na Slovensku za jeden rok
(mladistvy je do 18 rokov):

a) 100

b) 500

c) 1000

d) 3 000

e) 5000

f) viac ako 8 000
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20. VSeobecné tresty sii:
a) odnatie slobody
b) strata ¢estnych titulov a vyznamenanf
¢) strata vojenskych hodnosti
d) zdkaz ¢innosti
e) prepadnutie majetku
f) penazny trest
g) prepadnutie veci
h) vyhostenie
i) zdkaz pobytu
Zakruzkuj, ktoré tresty z tohto zoznamu mdZe dostat mladistvy.

21. Napi$, ¢o vSetko moze mlady ¢lovek urobit, aby nebral drogy, aby neubliZoval
druhym, nebol rasistom, aby nebol zlym ¢lovekom, ktory neovlada svoje pohniit-

23. Stracas niekedy, ked si nahnevany, rozc¢ileny, ,nervy“ a potom to futujes?
a) nikdy
b) vel'mi zriedka
c) zriedka
d) casto
e) velmi ¢asto sa mi to stdva
24, Stava sa Ti, Ze nedodrZi$ svoj reZim dna?
a) nikdy
b) vel'mi zriedka
c) zriedka
d) casto
e) velmi casto
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25. Stdva sa Ti, Ze ked nieco ¢itas, nemysli$ na to a musis to ¢itat znova?
a) nikdy
b) vel'mi zriedka
c) casto
d) velmi casto
e) stdle, vzdy

26. Stava sa Ti, Ze nedodrzi$ svoje sluby?
a) nikdy
b) vel'mi zriedka
c) zriedka
d) casto
e) velmi casto

27. Stava sa, Ze Ti nenapadd, neprichddza na mysel, ¢o by si mal povedat, odpovedat,
ako reagovat?
a) nikdy
b) vel'mi zriedka
c) zriedka
d) casto
e) velmi casto
f) vzdy

28. Ovladas svoje city, emdcie?
a) vzdy
b) niekedy
¢) zriedkakedy
d) nikdy

29. Aké je Tvoje najcastejsie riesenie konfliktov?
a) kompromisom
b) zdsadnym, nekompromisnym rie$enim
¢) dstupom
d) nerie$im to, vyriesi to cas...

30. Mas pocit, ze Ta druhi vyuzivaji?
a) nikdy
b) velmi zriedka
c) zriedka
d) casto
e) velmi casto
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31.

32.

33.

34.

Budtcnost vidi$ ¢ierne, pesimisticky?
a) nikdy

b) velmi zriedka

¢) zriedka

d) casto

e) velmi ¢asto

f) vzdy

KaZdy ma lahko presved¢i
a) nikdy

b) vel'mi zriedka

c) zriedka

d) casto

e) velmi c¢asto

f) vzdy

Niekedy sa dobre nekontrolujem
a) nikdy, vZdy sa kontrolujem

b) vel'mi zriedka sa nekontrolujem
c) zriedka

d) casto sa nekontrolujem

e) velmi casto

Niekedy si myslim, Ze som dost neschopny ¢lovek

a) nikdy si to o sebe nemyslim
b) velmi zriedka

c) casto

d) velmi casto

35.

36.

Fajc¢is cigarety?

a) pravidelne

b) zriedkakedy

¢) skisil som to, ale viac nie

d) nie, som zdsadne proti faj¢eniu

Pijes alkohol?

a) pravidelne

b) vel'mi casto

¢) zriedka

d) skoro nikdy, len mimoriadne
e) nikdy
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37. Skusil si uz nejaki zakdzanu drogu?

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

a) &no, ¢asto

b) 4no, ale iba raz - dvakrat

¢) nie

d) nie, ale chcel by som to skusit
e) nie, ani to nechcem vyskusat

Hras pocitacové hry, alebo iné hazardné hry?

a) nikdy

b) vel'mi zriedka

c) casto

d) velmi ¢asto (kolko hodin denne? ............... tyzdenne? ............... )
Kol'ko ¢asu Ti zaberie sledovanie televizie cez vikend (sobota, nedela)?

a) $tyri a viac hodin
b) hodinu denne

¢) hodinu

d) menej ako hodinu

Mal si uZ zhorsent znamku zo sprdvania?
a) &no, viackrat

b) 4no

c) nie

d) nie, ale uz mi hrozilo, Ze ju dostanem

Kol'ko mas rokov? ...............
Pohlavie: muz - Zena

Druh $koly, do ktorej chodi$

- zdkladna $kola

- stredné odborné uciliste (bez maturity)
- stredné odborné uciliste (s maturitou)
- strednd odbornd $kola s maturitou

- osemrocné gymndzium

- Stvorrofné gymndzium

Tvoj prospech na ostatnom vysvedceni:
- prospel s vyznamenanim

- prospel velmi dobre

- prospel

- neprospel
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45. Co by si chcel urobit pre seba, aby si bol lepsim, dokonalej$im ¢lovekom?

46. Cim chces byt v budiicnosti?
- aKU SKOIU @DSOIVOVALZ ....ooiiiiiiiiciiiii ettt e e e iare e e e e ereeeas
- aké povolanie chees Mat? .........ccoiiiiiiiiiii e

47. Napi$, ako si sa citil pri vypltiovani tohto testu (zaujal ma, normdlne, bol som
v napati, vyplnil som ho pravdivo, citil som sa mizerne) Napis:

Dakujeme za vyplnenie testu!
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INSTRUKCIE PRE HODNOTITELOV TESTU VIEME, ZE...

Nasledujtci text je len pre lektorov, ucitelov, psycholégov, preventistov, poradcov, realizo-
vatelov programu Vieme, Ze...

Jeho tcel, ciel je najmd v tom, Ze test sa md dat na zaciatku programu a na konci, pripad-
ne po nejakom case - dva mesiace, polrok, rok (katamnestické sledovanie), aby sa porovna-
nim skére v skimanych oblastiach zistilo, ¢i sa vedomosti, ndzory a postoje posunuli pozi-
tivnej$im smerom alebo zhorsili, ¢i ostali rovnaké.

Test je mozné dévat aj Zziakom bez absolvovania programu VIEME, ZE..., aby sa zistili
postoje a ndzory Ziakov, aby sa identifikovali rizikovi jednotlivci (aj ked je to anonymny
test). Pri identifikdcii urc¢itého poctu ,rizikovych“ jednotlivcov treba pouzit dalsie, indivi-
dudlne techniky a metddy, aby sa Ziak identifikoval a mohla sa robit prevencia, poradenska
¢innost, individudlny vychovny program (IVP).

Skladba testu:

Test sa skladé z troch oblasti:
Prva ¢ast skiima postoje k drogdm, ndsiliu, agresii a rasizmu, toleranciu k tymto javom.
St to otazky 1 az 12.

Druhd cast sa tyka vedomosti, poznatkov, informdcif o drogdch a ndsili - sd to otdzky
¢islo 13 az 22.

Tretia Cast sa tyka autoreguldcie (sebakontroly, sebaovlddania) a sebavedomia Ziakov.
Predpokladdme, Ze Ziak s problémami v sebavedomi (Self-concept) md aj
zhor$enu autoreguldciu. Tato oblast sledujt otdzky ¢islo 23 az 34.

Stvrta ¢ast obsahuje identifika¢né otazky. St to otazky ¢islo 35 aZ 47. Pokial st moZnosti,
treba dodat otdzku 48, ktord by mohla zniet: ,Chce$ sa poradit o svojich
problémoch s odbornikom? (psycholégom, poradcom)?“ Niektoré z tychto
otdzok mozno vyhodnotit samostatne (fajéenie, alkohol, sledovanie televizie,
gamblerstvo...).

Vyhodnotenie:

Prva ¢ast - postoje:

Otédzka ¢. 1 - za a) odpoved dva body; za b) odpoved jeden bod.
Otédzka €. 2 - dva body za a) odpoved; jeden bod za b) odpoved.
Otdzka ¢. 3 - bod za c); dva body za d).

Otdzka €. 4 - dva body za odpoved a); jeden za b) a e).

Otdzka €. 5 - c) jeden bod; d) dva body.

Otdzka €. 6 - a) dva body; b) jeden bod.

Otdzka ¢. 7 - za a) jeden bod .

Otédzka ¢. 8 - a) dva body; b) jeden bod.

Otdzka €. 9 - a) dva body; d) jeden bod.

Otdzka €. 10 - a) dva body; b) a c) jeden bod.
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Otédzka ¢. 11 - a) dva body; b) jeden bod.
Otdzka ¢. 12 - a) dva body; b) jeden bod.

Celkove moZe v oblasti postojov ziskat minimélne nula bodov, maximdlne 23 bodov.

Kto md nulu a do sedem bodov, je tolerantny, pripista faj¢enie, uzivanie alkoholu, nie je
za prisne tresty; nevadilo by mu sediet v lavici s Rémom; je proti telesnym trestom; fudia
rozli¢nej farby pleti st rovnako civilizovani, atd. Tato skupina méZe tvorit ,,rizikovid“ skupi-
nu z pohladu negativnych javov.

Kto md 14 a viac bodov, neznésa, nie je tolerantny k fajéeniu, alkoholu, drogdm, rasizmu,
krddeziam, telesnym trestom, negativnym javom. Uzndva prisne normy, zdsady.

To

znamend, Ze ¢im viac bodov ziska, tym md menej tolerantnejsi postoj k nésiliu,

drogdm, negativnym javom. Je za prisne tresty, radikdlne odmieta drogy, je netolerantny.

Druha ¢ast - vedomosti:

13.

14.

15.

16.

otdzka - za uplnu odpoved 2 body, za Ciasto¢ni jeden bod, za nevedomost nula bo-
dov.

otdzka - 2 body za vyplnenie vSetkych drog, jeden bod, ked vymenuje len niektoré,
za ostatné nula bodov.

otdzka - uzndvaji sa dvoma bodmi odpovede: branie ndvykovej ldtky, alebo uskutoc-
fovanie ¢innosti, ktord mu $kodi. Psychicky stav, v ktorom ¢lovek pomocou nejakej
latky alebo ¢innosti uspokojuje svoje zdkladné potreby (riesi svoje problémy) a po-
stupne konzumdcia tejto latky alebo opakovanim ¢innosti (gambling) nekontrolova-
telnym spdsobom zasahuje do Zivota subjektu, ovldda jeho ¢as, psychiku, socidlne
vztahy. Zavislost je nekontrolovatelné a neovlddatelné spravanie ¢loveka, ked nastdva
rozpor medzi tym, ¢o chce robif a medzi tym, ¢o skuto¢ne robi. Dva body za vystih-
nutie podstaty, jeden za ndznak poznania zavislosti a nula bodov za nespravne odpo-
vede alebo chybajtice.

otdzka - od 14 rokov podla nového zdkona, od 18 podla starého - za 14 rokov dva bo-
dy, za 15 rokov jeden bod.

17. otdzka - dva body za spravnu odpoved - nad 18 rokov.

18.
19.
20.

21.

22.

otdzka - spravna odpoved je a) - dva body.

otdzka - spravna odpoved je viac ako 3 000 - dva body; jeden bod za 5 000.

otdzka - a), g), h), ) (ak je zarobkovo ¢inny) a d) su tresty pre mladistvych - ostatné
nie. Dat len jeden bod, ak zakrizkuje aspoini dve; dva body, ked presne zakrtizkuje
tresty pre mladistvych.

otdzka - dva body, ked vymenuje nie¢o z tohto zoznamu: cvicit sebaovlddanie; cvicit
volu; dodrziavat sfuby; uzndvat a konat podla spravnych hodnét a podobne. Podla
zvaZenia posudzovatela.

otdzka - nad 5 zdsad dva body, menej, ale spravnych, jeden bod, nespravne odpovede
alebo chybanie nula bodov.

Maximélne body za vedomosti st 19 bodov, minimdlne nula. Cim viac bodov, tym viac vie
o skiimanych negativnych javoch a opatreniach.
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Tretia oblast - autoreguldcia a sebavedomie:

23.
24.
25.
20.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

otdzka:
otdzka:
otdzka:
otdzka:
otdzka:
otdzka:
otdzka:
otdzka:
otdzka:
otdzka:
otdzka:
otdzka:

d) jeden bod, €) dva body.

d) dva body; e) jeden bod.

d) jeden bod; e) dva body.

d) jeden bod; e) dva body.

d) jeden bod a e) a f) dva body.
c) jeden bod; d) dva body.

c) jeden bod; d) dva body.

d) jeden bod; e) dva body.

d) jeden bod; e) a f) dva body.

d) jeden bod; e) a f) dva body.

c) jeden bod; d) a e) dva body.
c) jeden bod a d) dva body.

Spolu za zId autoreguldciu a nizke sebavedomie mdZe ziskat maximum 24 bodov; mini-
mum nula.

Identifikac¢né tdaje:

Kazdu otdzku mozno vyhodnocovat separdtne ako sekunddrne hladisko analyzy, napr. ¢i
maju horsie postoje, vedomosti alebo autoreguldciu: chlapci - dievcatd; z akych $§kol; akého
prospechu; mladsi - starsi; fajéiari - nefajciari; uzivatelia alkoholu - neuZivatelia; uzZivatelia
drog - neuZivatelia; hra¢i - nehrddi; sledovatelia televizie - nesledovatelia; so zlym sprdva-
nim - dobrym, atd. Ako tercidrnu analyzu je mozZné zoskupovat napr. faj¢iarov, hracov
a alkoholikov alebo Ziakov, ¢o sa slabo u¢ia, horsie sprdvaji a podobne.

Sekundérnu a tercidrnu analyzu je moZné robit vo vac¢sich stiboroch.

Na zdklade uvedeného je mozné:
posudzovat Gcéinnost programu Vieme, Ze...
identifikovat Ziakov rizikovych, problémovych
skiimat a porovndvat rozli¢né stbory
uskutocriovat prieskumy, vyskumy (rigorézne, diplomové, dizerta¢né prace)

BN =

Je mozné pouzivat skriteny test, pouZit len niektoré oblasti.

Boli by sme radi, keby ti, ktori pouZziju tieto merné néstroje, podali o tom informéciu zo-
stavovatelovi testu, aby sa mohli vypracovat $irS§ie normy. Tedria autoreguldcie vychddza
najmad z tedrie Pitricha a kol. z diela Handbook of Self-regulation.

Bratislava, november 2007

Prof. PhDr. Miron Zelina, DrSc.
e-mail: zelina@fedu.uniba.sk
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Mili spolupracovnici, kolegovia, lektori,

ako dodatok, pribaleny darcek, vim chceme pridat niekolko dotaznikov na identifikovanie
postojov a ndzorov Ziakov na uvedené otdzKy a problémy obsiahnuté v programe VIEME,
Ze... a ndvrh aktivit na rozvoj tolerancie a prekonadvanie rasizmu.

Dotaznik identifikacie kriminalneho spravania
Na nasledujtce otdzky odpovies tak, Ze zakrtizkuje$ odpoved, ktort si si vybral. Pri nie-

ktorych otdzkach napis, preco si to myslis.
1. Je tvojou povinnostou, aby si si v §kole sdm dédval pozor na svoje veci?

Ano - nie
2. D4vas si vZdy dobry pozor na svoje veci?
Ano - nie
3. Ak Sikanuje$ spoluZiaka, ide o krimindlne sprdvanie?
Ano - nie
4. Uz ti niekedy ukradli bicykel alebo kolieskové korcule?
Ano - nie
5. Je prepichnutie duse na bicykli krimindlnym sprdvanim?
Ano - nie
6. Ak Sikanujes$/trdpi$ ucitela alebo ucitelku, je to krimindlne spravanie?
Ano - nie
7. Kupujes rifle. Predavacka ti vyda o 400 kortn viac, ako mala. Nechds si tie peniaze?
Ano - nie

8. Vsimnes si, Ze niekto v obchode kradne. Co urobis?
- Povies: ,Vrét to naspat, nebud hlapy.”
- Zdé sa ti to v poriadku a ni¢ nepovie$?
- Upovedomi$ vediceho obchodu alebo strdznu sluzbu.
9. Na $kolskom dvore sa bijti chlapci. Stoji okolo nich hfba Iudi. Co urobis?
- Ostane$ mimo, neurobi$ ni¢.
- Ides$ tam, aby si bitkdrov povzbudzoval.
- Upovedomis riaditela $koly.
- Upovedomi$ policiu.

Nasleduje zoznam udalosti, ktoré sa z ¢asu na ¢as stdvajd. Najprv si ho cely precitaj.
Chceli by sme vediet, ¢i sa ti niektord z nich stala (¢i si ju sdm uZz zaZil), alebo ¢i si nieco
z toho uZ niekedy sdm urobil. Takisto sme zvedavi na to, ¢i podla teba tieto veci stvisia
s kriminalitou (¢i ide o poru$enie zdkona), alebo nie.

AKk sa ti to uz Stalo, zakrtizkuj pismeno S.

Ak si to sdm Urobil, zakrtizkuj pismeno U.

AK to podTa teba stivisi s Kriminalitou, zakrizkuj pismeno K.

Ak to podla teba Nesuvisi s Kriminalitou, zakrtizkuj pismend NK.
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Ak nevie§ odpovedat, zakrizkuj otdznik (2).
Moze§ zakrizkovat aj viac pismen odrazu.

Priklady
Ak sa ti uz Stalo, Ze ti niekto ukradol tasku, a povaZzujes to za Krimindlne sprdvanie, zakriz-
kuj pismend S a K.

Ak si uz niekedy Sikanoval spoluZiaka, teda si to ty Urobil, a Nezd4 sa ti to Krimindlne,
zakrtzkuj pismend U a NK.

AKk sa ti uz Stalo, Ze ti niekto prepichol dusu na bicykli, ale nevies, ¢i to je krimindlne
sprdvanie, zakrizkuj pismeno S a otdznik.

(S = Stalo sa mi to; U = sam som to Urobil; K = Krimindlne; NK = Nie Krimindlne;

2 = neviem.)

1. Kradnutie v obchode. S U K NK ?
2. KrddeZ spoluZiakovych tenisiek alebo vetrovky. S U K NK 2?2
3. Sikanovanie, tryznenie spoluZiaka. S U K NK ?
4. Zobrat niekomu veci, napriklad pera alebo zosity. S U K NK 2?2
5. Byt priniteny urobit nieco, ¢o vlastne nechces$ robit. S U K NK 2?2
6. Kradnutie oblecenia. S U K NK ?
7. Mat rodinu, ktord prisla do styku s policiou. S U K NK ?
8. Preddvanie ukradnutych veci. S U K NK 2?2
9. Vreckové kradez. S U K NK ?
10. Robit naschvdél neporiadok. S U K NK ?
11. Niekoho zbit. S U K NK ?
12. Byt zbity. S U K NK ?
13. Faj¢it marihuanu. S U K NK ?
14. Fajcit cigarety. S U K NK ?
15. ZaloZenie pozZiaru. S U K NK ?
16. Rozbijanie okien. S U K NK ?
17. Bat sa inych. S U K NK ?
18. VyhraZanie sa. S U K NK ?
19. Vldmanie. S U K NK 7?
20. Prepadnutie. S U K NK ?
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Teraz nasleduje niekol'ko vyrokov. Napi$, ¢i s nimi stihlasis, alebo nesthlasis, a preco. Ak
s vyrokom suhlasi§, zakrizkuyj slovo ,,sihlasim®. Ak s vyrokom nesthlasis, zakriazkuj slovo
,hesthlasim*.

1. Chlapci st agresivnejsi ako dievcatd. Sdhlasim / nestihlasim
PTECO? ettt ettt e ettt e e et e e e s nbae e e e e
2. Ohovéranie niekoho vyvoldva vela bitiek. Sthlasim / nesthlasim
PLOCO? ettt ettt et e e e e e ettt et e e e e e s e et eneeeee

3. Cudzinci maju vzdy pri sebe zbran, preto si treba ddvat na nich pozor.
Sthlasim / nesuhlasim

PTECOY .ttt ettt e e ettt et e e e e e e ettt e e e e e e e ns
4. Ak mas pri sebe zbran, si v bezpedi. Sthlasim / nesthlasim

PrOCOY et aaaaas

5. Vo vdzeniach je nedostatok miesta, takZe sa do vdzenia aj tak nedostanes.

Stihlasim / nestihlasim
PTOCO? et aaaaa

6. Ak si uz raz vSetkym na posmech, uZ na tom ni¢ nezmenis.

Stihlasim / nestihlasim
PTOCOY ittt e e e e e e e e e e e e e et e et a— b aaeaaeaaeeererrara—.,

7. Ide$ s kamaratom po ulici. Kamarédta napadntd. PoméZe$ mu alebo nie?
PomdZem / nepomdZem mu

PTECO? ..ottt et ettt e e e e e e e e e e et aeaeeeaeeaeerraa—————————————aaaaaaaes

8. Jediny spdsob, ako vyriesit spor, je bitka. Sthlasim / nesthlasim

PLECO? e ee e aeaeeaeaaeae e et ————————————
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Aktivity na rozvoj tolerancie, prekonavanie xenofobie a rasizmu

V tejto casti uvedieme rozne typy hrovych aktivit, ktoré rozvijaji jednotlivé charakte-
ristiky osobnosti deti mladsieho a starSieho skolského veku a zameriavajui sa na prekonéava-
nie moznych prejavov xenofébie a rasizmu. Sticastou prekondvania tychto prejavov je v ko-
necnom ddsledku rozvoj tolerancie, pozitivny vztah k ludom inej ndrodnosti, inej farby
pleti, inych ndzorov a vierovyznania. Pravidelné zaradovanie tychto aktivit pomdZe defom
poznévat samych seba, pochopit spravanie druhych, rozvijat pozitivne vzajomné vztahy,
hodnotiace myslenie a vzdjomnd komunikdciu.

Navrhnuté hrové aktivity m6Zeme zaradit priamo do vyucovacieho procesu v jednot-
livych vyucovacich hodindch, v mimoskolskych ¢innostiach $kolskych klubov a pri réznych
¢innostiach vychovného charakteru. Vyber a zaradenie konkrétnej aktivity si treba doklad-
ne premysliet. Tieto aktivity by mali mat vnutornd nadvdznost a postupnost podla miery
rozvoja jednotlivych psychickych funkcif osobnosti dietata. Ked' zaradime niektord z naro¢-
nejsich aktivit, mali by jej predchddzat pripravné hry a cvicenia. V takejto postupnosti st
uvedené aj predloZené aktivity.

Hrové aktivity moZe vyuZivat kazdy pedagég po ich podrobnom prestudovani. Na za-
radenie kazdej aktivity sa treba dokladne pripravit po obsahovej aj materidlnej stranke. Pred
zacCatim uplatiiovania aktivit je vhodné precitat si cely materidl, aby sme sa vyhli pripadnym
nedostatkom a netspechu.

V kazdej aktivite je potrebné dodrziavat poziadavku, aby v$etci Gicastnici vyjadrovali svoje
pocity. Pedagdg by mal citlivo, ale désledne dbat na to, aby sa deti vyhli v§eobecnym vyjad-
reniam typu ,My vSetci“ a vyjadrovali sa ,Ja si myslim*®, ,Ja citim®. Dalsou ddleZitou poZia-
davkou je rozliSovanie medzi hodnotenim a oceriovanim. Pedagég vedie deti k tomu, aby
uprednostiiovali ocefiovanie pred hodnotenim, takisto by sa mal vyjadrovat aj on vo vztahu
k defom. Jednoduchym rozlienim je, Ze hodnotenie sa zvycajne zac¢ina druhou osobou,
kym oceriovanie je vda¢sinou v prvej osobe jednotného ¢isla. Podrobnejsie sa tejto problema-
tike venujeme pri pravidlach hrovych aktivit.

Preco hrové aktivity?
Hra je pre kazdého ¢loveka, a najmad pre deti, tou najprirodzenej$ou ¢innostou. Hra:
® je takd stard ako kulttra;
rozvija fantdziu, imagindciu, tvorivost;
rozvija vnimanie a s tym stvisi aj rozsirovanie vedomosti;
pomdha prekondvat negativhe emdcie, ako je strach, tzkost, pocit menejcennosti
a rozli¢né zabrany a predsudky;
pomdha lepsie porozumiet sebe samému a uci, ako byt sdm sebou;
vytvdra atmosféru vzdjomnej dovery;
upeviiuje vztahy medzi fudmi;
zlepsuje komunikdciu;
umoziiuje vacsiu sebarealizéciu;
pomdha zbavit sa stereotypov myslenia;
pomadha riesit spolocenské problémy a konflikty prostrednictvom modelovych situdcii.
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Pri zaradovani hrovych aktivit je doleZité, aby si pedagég vzdy uvedomil, kedy akid hru
zaradif a ako ju sprdvne uviest. Vhodné je zaradit pohybové aktivity na oZivenie
ndro¢nej$ich hier. Pedagdg sa tieZ mdZe zapojit do hry a nemusi pritom stratit svoju
prirodzenu autoritu. DoleZité je deti sprdvne motivovat, dobre zorganizovat hru, mat na iiu
dostato¢ny ¢as a vytvorit prijemné prostredie. Pedagdg by mal prihliadat na $pecifické
znaky skupiny deti, s ktorou bude pracovat. Ak sa deti poznaji, napriklad ide o $kolskud
triedu, zdujmovu skupinu a podobne, zvoli iné hry ako pre skupinu deti, ktoré sa vidia prvy
raz a pritom ide len o kratkodobé stretnutie. Vtedy je potrebné, aby na zaciatok zaradil
niekol'ko zoznamovacich a rozohrievacich aktivit.

Hry po predchddzajtcej priprave deti sa daji pouZivat aj jednotlivo. Podla vyberu
pedagdga a pri skupine, ktord spolupracuje dlhsie ¢asové obdobie, sa mdze pouzit cely
stbor hier. Vychova k tolerancii nie je jednorazovou zdleZitostou, ale je potrebné pdsobit
systematicky a premyslene. Tolerantné sprdvanie si neosvoji nikto na zdklade jednej
aktivity.

Navodenie atmosféry, motivacia

Kazd4 hra si vyZaduje osobitnd motivaciu a zdleZi na tvorivosti pedagdga, ako bude deti
motivovat. Hry treba uvddzat ¢o najnezvycajnej$im sposobom, napriklad ju uvedieme ako
chytdk, paradox, rozpor, vhodnd je aj dramatizdcia alebo atraktivny ndzov. To vSetko
vzbudzuje zvedavost a ocakdvanie. Na navodenie prijemnej atmosféry vplyva aj vhodne
zvolend hudba a estetické prostredie s dostato¢nym priestorom, s moznostou variabilne
menit plochu, v ktorej sa budu aktivity odohravat.

Pravidla

Treba si ich vopred poriadne premysliet a pocas hry dodrZiavat, uZ nemenit. Vysvetlenie
ma byt jasné a stru¢né, ticastnici maji mat moznost pytat sa na to, ¢o im nie je jasné. Ak
ide o zlozitejsiu hru, treba vopred umiestnit pravidld na viditelnom mieste.

Na zaciatku vSetkych stretnuti, pri ktorych sa hry pouZiji, pedagég uvedie vSeobecné
pravidld a sleduje ich dodrZiavanie:

e Deti hovoria len o tom, ¢o sa odohrdva pocas hry, a o svojich pocitoch, ktoré v nich
aktivita vyvoldva.

e Na porozumenie toho, ¢o sa deje v kaZdom dietati a medzi nimi navzjom, sd
cennejsie subjektivne zazitky kazdého ako teoretické a vSeobecné tivahy.

e Vysledky prdce celej skupiny zdvisia od toho, ¢i kazdy chce hovorit a aj hovori
o svojich pocitoch vo vztahu k inym a ¢i chce informdciu o tom, ako ho vnimaju ini.

e Deti sa ststredia na to, ¢o hovoria a robia druhf, a snaZia sa pochopit, ¢o pri tom citia.

e DPedagdg podporuje deti v tom, aby sa zbavili obavy z riskovania, zauZivanych
stereotypov a konformity, lebo bez riskovania je akdkolvek ¢innost len opakovanim
a kopirovanim toho, ¢o uz vieme.

e Deti robia kazdu ¢innost len na zdklade dobrovolného rozhodnutia, bez nésilného
donucovania.
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Rozdelenie do skupin

Vopred si treba premysliet sp6sob delenia do skupin. M6Ze sa to robit napriklad
rozpocitanim, ndhodne, Zrebovanim, pripadne zoradovanim podla urcitych kritérii. Podla
toho, aki hru ideme hrat, dbdme aj na to, aby boli proporciondlne rozdelené dievcatad
a chlapci, alebo bol v kazdej skupine niekto, kto vie napriklad re¢nit, je dobry organizdtor
a podobne.

Priebeh a zakoncenie hry

Pocas hry je vhodné deti povzbudzovat, udrziavat nadsenie, pochvdlit. Pedagég sleduje
Cas a oznamuje, kolko je eSte do splnenia tdlohy. To vSak neznamend, Ze bude hricov
znervozrnovat. Velmi je doleZité aj to, ako hru zakonéime. Kazdé aktivita si vyZaduje iny
spOsob zakoncenia. Pri vdcsine hier ho aj uvddzame. Vieobecne plati, Ze je potrebné nechat
dostato¢ny priestor na to, aby mal kazdy tcastnik moZnost vyjadrit svoj ndzor, svoje pocity,
spdtnu vdzbu ocetiovania, nie hodnotenia spoluhracov.

Po ukoncen{ celého napldnovaného cyklu hier je Gi¢inné, ked pedagdg zaradi jednu alebo
dve aktivity, ktorymi si deti vyjadria vzdjomnu doveru, sidrznost, sympatiu a dobré prianie
do budtcnosti.
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Zoznamovacie a rozohrievacie aktivity

PouZivaja sa pri prvom stretnuti, na zacéiatku $kolského roku alebo pri inej prileZitosti,
ked chceme, aby sa deti medzi sebou zozndmili a aby sa vytvorila prijemna a podnetna
atmosféra. V takejto atmosfére sa ti¢astnici zbavia zdbran a volnejsie vyjadruja svoje pocity,
neboja sa vysmechu a nechaji vol'ny priebeh svojej fantazii.

Ciel: zozndmenie a zapamadtanie mien.

Materidly: k niektorym aktivitim treba pouzit harky papiera, fixky, farebné ceruzky.
Vek: pre vsetky vekové skupiny.

Priestor: akdkolvek miestnost alebo vonkajsi priestor s moZznostou sediet v kruhu.
Pocet osdb: podla poctu deti v triede.

Cas: podla potreby.

Zapamadtavanie mien

Deti sedia v kruhu a predstavujui sa krstnym menom s tym, Ze kaZdy pridd k nemu aj
pridavné meno, ktoré ho nejako charakterizuje. Napriklad: Kuceravd Katka,
Romanticky Roman, mend postupne vsetci opakuji. V obmendch vzdy vsetci opakuji
mend ostatnych.

Obmena:

Priradit k svojmu menu zviera. Napriklad: Peter - lev, Mirka - my$ka a podobne.
Zaspievat svoje meno.

Vytlieskat svoje meno - vyjadrif tym skor svoj temperament, ako len vytlieskanie podla
slabik.

Dieta, ktoré zacina, povie svoje krstné meno a pokracuje tym, Ze hovori: Ja som Maria,
po mojej pravej ruke sedi Anka a po lavej ruke sedi Ivan, pokraCuje tym istym
sposobom Anka a ostatni dovtedy, kym sa vystriedaja vSetci tiéastnici.

Malé obmena: za¢ina Mdria, predstavi seba a Ivan pokracuje tym, Ze predstavi seba
a Mariu. Dalsi prid4 svoje meno a zopakuje predchadzajtice. Posledny uZ opakuje
mend vsetkych deti.

Z dostupného materidlu si kazdé diefa urobi ¢o najorigindlnejsiu menovku.

Deti si hddZu lopti¢ku a pri tom musia povedat meno toho, komu ju hodia. Tempo sa
stale zvysuje.

Deti st rozptylené po miestnosti, jedno drzi v ruke klbko. Ten hréd¢, ktory drzi v ruke
klbko, povie svoje meno a priradi k nemu pozitivnu vlastnost, ktort si na sebe ceni.
Koniec vldkna si nechd v ruke a klbko hodi dal§iemu. Hra pokracuje, kym sa vSetci
hraci vystriedajd. Hru za¢ina pedagég. Po vyjadreni pocitov, ktoré hru sprevadzali, hra
pokracuje tym, ze klbko sa naspdf navija a deti hovoria meno a vlastnost
predchddzajtceho.

Krstné meno je pre kazdého ¢loveka velmi doleZité, preto tymto aktivitdm je potrebné
venovat dostato¢ny priestor. Kazdému dobre padne, ak ho ini oslovuji krstnym menom, ak
si ho pamadtaju. Ked ucitel v $kole oslovi jedného Ziaka Janko, druhého priezviskom
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a tretiemu nevie ani na meno prist, deti to pocituju ako velku krivdu. Tento pocit pretrvdva
aj v dospelosti. Vel'mi vyznamni ludia si dokédzali zapamatat neuveritelne vela mien, hovorf
sa, Ze Ford poznal podla mena v$etkych pracovnikov vo svojej tovarni. Tajomstvom tispechu
vyznamnych Tudi bolo, Ze si dokdzali zapamadtat krstné mend vsetkych [udi, s ktorymi
prichddzali do styku. O to by sa mal snazit kazdy z nds.

Vzdijomné spozndvanie a zbliZovanie
e Deti stoja v kruhu. Spociatku podla pokynu pedagéga, neskor na zdklade ndvrhov
ostatnych vstupuji do kruhu.

Ndavrhy na vstupovanie do kruhu:
- znamenie, v ktorom sa dieta narodilo (Panna, Lev, BliZzenci a pod.);
- kto rad ¢ita detektivky (historické romdny, cestopisy a pod.);
- kto md doma zvieratko;
- kto navstivil iny kontinent;
- kto ma4 brata, sestru;
- kto aktivne $portuje;
- kto hrd na hudobnom ndstroji a podobne.
Obmena: oznacia sa dva opa¢né konce miestnosti a deti sa zoskupuja v nich podrla kritérii.

e Deti sa volne a rychlo pohybuja po priestore - v miestnosti - alebo vo volnej prirode.
Na pokyn pedagdga vytvaraja zoskupenia podla toho, aké ¢islo povie. Kto sa nezaradi
do zoskupenia, vypadava z dal$ej hry.

e Rozli¢nym pohybom sa pridelia ¢isla, napriklad: zdvihnutie pravej ruky dostane ¢islo
1, zdvihnutie Iavého kolena dostane ¢fslo 2, atd. aZ po ¢islo 9. Pedagdg hovort ¢isla,
najprv pomaly a neskor pokyny zrychluje a deti pohybom zndzortiuju ¢isla.

e Deti vytvoria malé skupiny po 6 - 8 ¢lenov. Urobia tesny kruh s rukami pred sebou
a vzdy jeden hra¢ so zaZmurenymi ocami v kruhu volne padd sem a tam na rézne
strany. Spoluhréci ho vzdy bezpeéne zachytia a posunt do povodnej polohy.

e V miestnosti znie hudba a deti sa pohybuju so zaviazanymi o¢ami. Po zastaveni hudby
si bez slov navzdjom poddavaju stdle s inym dietatom ruky.

Obmena: Namiesto poddvania rik si hrd¢i vyjadruji neverbédlne raz sympatie, inokedy
odmietanie. Dal$im variantom st vzajomné dotyky so zaviazanymi o¢ami, aby sa deti
snazili vzdjomne spoznat.

e Kazdé dieta si na harok papiera napiSe 10 pre neho symbolickych ¢isel. V skupine
vyhladava partnerov, ktori maju rovnaké ¢isla, a ked' sa dozvedia, preco je pre partnera
¢islo vyznamné, vyciarknu si ho zo zoznamu. Od kazdého méZe dieta dostaf len jednu
odpoved. Miesto ¢isel sa mdzu pouZif farby, mesta alebo zvierata.

Zoznamovacie aktivity
e Na hdrok tvrdého papiera nakresli kazdé dieta farebnymi pastelkami svoj erb. Erb
vyjadruje charakteristické vlastnosti a zdujmy dietata. Vytvorené erby sa rozlozia
a tGcastnici hddaji, komu jednotlivé erby patria. Nakoniec kazdy povie, ¢o chcel erbom
vyjadrit.
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e Dvojice robia interview. V ¢asovom limite 5 mintt na jedného majui o sebe ziskat ¢o
najviac informdcii. Potom v skupine kazdy predstavi svojho partnera.

e Na hdrok tvrdého papiera kazdy hrd¢ nakresli uhlopriecku. V strede uhlopriecky je
stiCasnd Zivotnd situdcia, zaciatok uhloprie¢ky zndzorniuje narodenie, koniec
uhlopriecky zaver Zivota. Dieta zd6razni na uhlopriecke udalosti, ktoré st pre neho
dolezité. Nakoniec deti postupne rozprdvajui o tom, ¢o zndzornili. Aktivita je dolezitd
pre kazdého jednotlivca, aby sa zamyslel nad tym, ¢o dosial dosiahol a ¢o ocakédva od
budicnosti.

Obmena: namiesto uhlopriecky mo6zZu deti nakreslit cestu a Zivotné udalosti zndzornia
dopravnymi znackami, lubovolnymi obrdzkami alebo symbolmi. Svoj Zivot m6Zu zndzornit
aj pomocou mapy.

e Dal$ou moZnostou tejto hry je spojenie vlastného Zivota so Zivotom spolo¢nosti,
sirsieho socidlneho prostredia a rodiny. Deti majad mozZnost vyjadrit svoje predstavy
o budtcnosti spolo¢nosti a konfrontovat ich so svojou hodnotovou orientaciou a redlne
predstavy s osobnymi Zelaniami.

e Ako pisat dennicek, ktory mi pomdZe v sebarozvoji a pri dosahovani tiZob a ciefov?
Pedagdg touto aktivitou inSpiruje ¢lenov skupiny, aby sa vlastnym dusilim snaZzili
ovplyvnit svoj buddci Zivot. Je potrebné, aby si kazdé diefa denne zaznamendvalo
dolezité udalosti. Pri zapisovani dbd o to, aby udalosti nielen opisalo, ale aby sa
zamyslelo a uviedlo odpovede na tieto otdzKy: 1. Co som urobil? 2. Pre¢o som to urobil
takto? 3. Ako som k tomu dospel, je to v stilade s mojou hodnotovou orientdciou
a presved¢enim? 4. Ako by som to urobil inaksie? Sticastou dennika by mali byt
predsavzatia do budtcnosti, redlne vytyCené ciele s ¢asovou postupnostou ich
dosahovania. Reflexia v denniku sa robi vzhladom na vytycené ciele.

e Ulohou deti je zostavit stroj, napriklad auto, autobus, vlak, Zeriav alebo vyrobnti linku.
Zostavovanie zacina pedagdg alebo jedno dieta, ktoré tvori prvd suciastku stroja.
Ostatné deti postupne zostavuju cely stroj. Ked je stroj hotovy, deti-sti¢iastky ho uvedd
do pohybu. V zdverec¢nej diskusii o aktivite deti opisuja svoje pocity a to, ako vnimali
spoluprédcu ostatnych.

Obmena: tlohou deti je zostavit orchester s dirigentom.

e Ulohou deti v trojiciach je vytvorit redlny alebo vymysleny hudobny ndstroj
z vlastnych tiel a zahrat mel6diu. Po predstaveni kazdého ndstroja mozu zahrat
spolo¢ntd melédiu.
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Hry na rozvijanie osobnosti a tvorivosti

St urcené na to, aby mohol kazdy zazit pocit dolezitosti, hodnoty a nenahraditelnosti pre
skupinu. Deti sa naucia navzdjom pocuvat, reSpektovat aj iné ndzory ako vlastné, tolerovat
spravanie inych. Hry umoziiujui vsetkym, aby si uvedomili svoje schopnosti, nadanie a dob-
ré vlastnosti.

V konkurenénom prostredi, napriklad v triede, nemd prospechovo slabsi Ziak mozZnost
zazit tspech. Mnoho rédz si ho nikto nevsima, iba v tom pripade, ked urobi nie¢o nevhodné.
Potom sa stdva, Ze takyto Ziak, aby si ho vobec vSimli, mus{ urobit nejaky priestupok, a tak
na seba upozornit. Dobry pedagég ma vytvdrat situdcie, v ktorych by sa mohol aj prospe-
chovo slabsi Ziak, aj Ziak s problémami v sprdvani pozitivne prejavit. V aktivitach, ktoré tu
uvadzame, dostdva kazdy moZnost, aby vynikol a zaZil dspech. Taktito poZiadavku spliiajt
najmad hry na rozvijanie tvorivosti. Tvorivost je vlastnost osobnosti, ktort md vo vacsej alebo
mensej miere kazdy ¢lovek, a ¢o je dolezité, da sa rozvijaf u kazdého ¢loveka a v kazdej ¢in-
nosti. KaZdodenne zaZivame situdcie, pri ktorych sme niteni ststavne nieco hodnotit a na
nieco tvorivo reagovat.

V 8kole ndm v$ak va¢sinou podavaju hotové fakty a nezvrétitelné pravdy, teda pravy opak
toho, ¢o potrebujeme v Zivote. Je to tak, akoby nds v §kole ucili hrat futbal a v Zivote od nds
pozadovali, aby sme hrali tenis. Pri tlohdch, ktoré si vyZaduju pouZivaf fantdziu, imagina-
ciu, originalitu, sa proporciondlne rozvija aj pravd mozgova hemisféra, ktord sa v tradi¢nej
$kole zanedbdva. V tlohdch, hridch a aktivitich na rozvijanie tvorivého myslenia poZadu-
jeme od deti, aby produkovali ¢o najviac myslienok, ndpadov, aby boli ¢o najrozmanitejsie
a ¢o mozno najorigindlnejsie. Pri produkcii netreba nikoho v nicom obmedzovat a snaZit sa,
aby aj prostredie a atmosféra poméhali rozvoju tvorivosti.

Ciel: uvedomenie si vlastnych schopnosti a dobrych vlastnosti.

Materidly: hdrky papiera, zdpisni¢ky a potreby na pisanie.

Vek: pre vSetky vekové kategorie.

Priestor: akdkolvek miestnost alebo otvoreny priestor s moznostou sedenia v kruhu a vol-
ného pohybu.

Pocet osdb: podla poctu deti v triede.

Cas: do 30 mintit.

e Deti sedia alebo stoja v kruhu, drZia sa za ruky pripadne okolo pliec. Postupne alebo
ndhodne sa vyjadruji o fubovolne zvolenych témach. Tému vyberd pedagég a mozu
ju urcovat aj deti. Témou moze byt jednoduché ozndmenie aZ po zloZité vyjadrenie
pocitov, sympatie alebo antipatie. Napriklad: cez vikend som zaZil..., teraz sa citim
ako..., som najstastnejsi, ked'.., najviac ma nahnevd, ked...

e Pre skupinu, ktord dlhodobo spolupracuje, je mozZné pouZit na diagnostiku aktudlnych
pocitov deti jednoduchtd pomocku: na pds tvrdého papiera si nakreslia tri tvare -
usmiatu, neutrdlnu a zamracend. Pés zlepia do valca. Aktudlny pocit vyjadruje dieta
tak, Ze oto¢i prislusna tvar do stredu miestnosti.
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Deti opisuji, ako by sa citili ako: vlastny kabdt, topdnka, pero, stratend papuca, daro-
vand ruza, zemiak v polievke, vypdlend Ziarovka, novy volkmen, novinovd sprava,
emigrant v Kongu, nezamestnany Rém, majitel Zidovskej reStaurdcie, Arab v eski-
mdckom iglu a pod.

Vymysli ¢o najviac spdsobov, ako predat Eskimdkovi mraznic¢ku, ako zakdzaf spieva-
nie, v Suddne predat kozuch, ako pouZzif starti Zehlicku, tehlu, deravy hrniec,
ko na odpadky, kvetina¢, kolkarsku gulu a pod. Je potrebné, aby deti vymyslali ¢o naj-
viac najorigindlnej$ich, najfantastickej$ich ndpadov. Nekritizovat, vSetko je dovolené.
Deti maju za tlohu hovorit dve mintty o nezmyselnom slove, ktoré vytvorili z urce-
nych pismen. Hra mo6Ze pokracovat vzdjomnym presvied¢anim a argumentovanim, Ze
prave mdj vyznam slova je najspravnej$i. Kazdy sa snazi ziskat ¢o najviac privrZencov
pre svoj ndzor. Priklady slov: ZIKARELO, MEKELO, PACANOHA, PARAMINODA a pod.
Vyznam slov je moZné aj nakreslit.

Deti sa rozdelia do skupin po 6. Kazdy povie nejaké slovo. Ulohou skupiny je pouZit
tieto slovd v basni, vo vyznan{ ldsky, v nekrolégu, v novinovej sprave, pri oslave naro-
denin, v prejave prezidenta a pod.

Deti stoja v kruhu a majd zndzornit: roztdpajici sa kus ladu, pldvajtcu sliepku, tan-
cujuci vesiak, opité Z, paragraf na prechddzke, ospalého medveda na koncerte, anglic-
ku krdlovnt v pralese a podobne.

Sttaz skupin v spievani piesni, v ktorych sa nachddza urcité slovo, napriklad: diev¢a,
dedina, pes, laska, pekny, vysoky a podobne. Skupiny sa v spievani piesni striedaji. Ta
istd piesen sa nemoZe dvakrat opakovat.
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Hry na zlepsenie komunikacie

Nemozno nekomunikovat. Clovek uZ len tym, Ze je, komunikuje. Kazdy by sa mal usi-
lovat, aby sa stal profesiondlom v komunikdcii. Slovom méZeme povzbudit, potesit, ale aj
ranit a zarmutit. Bez komunikdcie neexistuji medziludské vztahy. Komunikujeme nielen
slovom, ale aj pohfadom, postojom, mimikou, gestami. Tymito neverbalnymi prejavmi od-
kryvame svoje emociondlne stavy eSte vyraznejsie ako slovami. Schopnost komunikovat
rozvijame cely Zivot. Jednou z najdolezitejsich podmienok efektivnej komunikdcie je ume-
nie pocivat. Zndzortuje to aj ¢insky znak pre po¢ivanie. Sklada sa z ¢asti, ktoré vyjadruju,
Ze je potrebné pocuvat nielen uchom, ale aj o¢ami a srdcom.

Hry na zlepSenie komunikdcie st zoradené od jednoduchych komunikaénych cviceni,
v ktorych sa kladie doéraz na aktivne poctvanie, vcitenie sa a spdtna vdzbu, aZ po ndro¢né
diskusné aktivity. Pri tychto hrdch je vhodné urcit jedného alebo niekol'kych pozorovatelov.
Ulohou pozorovatela je zamerat sa na to, kto hovori vela, malo, vobec. Dalej si viima, kto
s kym hovori, komu sa kto naj¢astejSie prihovdra a ¢i sa vytvorili aj komunika¢né dvojice.
Sleduje, ¢i sa pocuvaji fudia navzajom, ¢i poc¢ivaja ostatni toho, kto prave hovori. Menia sa
komunikacné zvyky téastnikov? Ti, ktori boli uz od zaciatku uvraveni, rozprdvaji menej
a ti, ktorf sa neprejavovali vobec, zapdjaju sa viac do rozhovoru? Aky je postoj ostatnych
k tym, ktorf stdle ml¢ia? Pokdsil sa ich niekto zapojit do diskusie? Nevsimaju si ich? Pozo-
rovatelia si méZu vysledky svojho pozorovania aj zapisovat a nakoniec obozndmia so svojim
pozorovanim ostatnych.

Zakladné pravidla komunikacie:

stustred sa na partnera, s ktorym hovorfs;
e daj partnerovi najavo, Ze mu rozumies;

e nehodnot;

e nerad.

Ciel: naucit sa diskutovat, aktivne poc¢uvat, poskytovat spdtnu vdazbu a vcitit sa.
Materidly: karti¢ky s tilohami, fubovolny drobny predmet.

Vek: od 10 rokov.

Priestor: akdkolvek miestnost alebo otvoreny priestor s moZznostou sedenia v kruhu.
Pocet 0sdb: podla velkosti triedy.

Cas: podla potreby.

e Parny pocet deti vytvori dva kruhy, jeden vnitorny a druhy vonkajsi, deti st postavené
tvdrami k sebe. So spevom alebo hudobnym sprievodom sa pohybuji po obvode
kruhu. Na pokyn pedagéga sa zastavia a oproti sebe stojace dvojice vedd minutovy
rozhovor na lubovolnd tému. Partneri sa vZdy striedaju.

e Deti vytvoria trojice. Dvaja vedu rozhovor podla vlastnych predstav a treti je v tilohe
pozorovatela. Rozhovor musi spliiat poZiadavku, aby partner vzdy zopakoval alebo
aspori parafrdzoval predchddzajicu myslienku. Pozorovatel upozorni, ak sa toto pra-
vidlo porusi. V role pozorovatela sa vystriedajui vSetci. V zdvere hry hovoria ti¢astnici
o svojich pocitoch v jednotlivych rolédch.
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e Deti sedia v kruhu a podévaju si nejaky predmet - kamienok, papierové srdiecko, kvet
alebo knihu. Dieta s predmetom v ruke md prdvo hovorit alebo podat predmet dalsie-
mu. Pedagdg stanovi tému rozhovoru, napriklad: novy ziak v triede, agresivne sprava-
nie, zriadenie azylového domu pre ute¢encov v nasej ulici a pod. Hra prispieva k vy-
tvaraniu disciplinovanej ti¢asti na diskusii.

e Jedno dieta sedi v kruhu a odpovedd na tri otdzky, ktoré mu dajui spoluhrédci. Vyberie
si z tych, ktori sa hldsia, Ze chcu daf otdzku. Otdzky sa moZzu tykat idajov zo Zivota,
z4dujmov, vlastnosti, aktudlnych spolo¢enskych tém a problémov.

® Pedagbg pripravi karticky s opisom roli, ktoré budd mat jednotlivi hraci v diskusii. Deti
si ndhodne vytiahnu karticku a v diskusii sa sprdvaji podla opisu. Téma rozhovoru
musi byt pre deti aktudlna a pritazliva.

Navrh kartic¢iek:

0 bud sdm sebou, reaguyj tak, ako by si skuto¢ne reagoval;

Q stihlas s kazdym, aj ked majui rozdielne nédzorys;

Q ustavi¢ne men tému;

0 dosledne trvaj na tom, Ze tvoj ndzor je jedine spravny;

Q zapoj sa do diskusie, len ked ta vyzvu;

0 ku kazdému nézoru, ktory odznie, pripoj svoj pribeh;

Q rozc¢ulyj sa nad ndzormi druhych;

Q povysuj sa nad ostatnych;

Q upozornuj na nedostatok ¢asu, stdle ho sleduj;

Q bud unaveny z diskusie a nakoniec zaspi;

0 spochybriuj vsetko, ¢o sa povie, a Ziadaj dalSie argumenty;

0 pytaj sa na vSetko s tym, Ze nicomu nerozumies;

Q prerusuj diskusiu, ska¢ kazdému do reci;

Q tvér sa unudene;

Q vyber si jedného zo skupiny a stdle ho vyzyvaj, aby sa vyjadroval;
Q chval kazdého diskutujiceho;

Q otvor diskusiu a pokis sa zabrénit, aby sa odbiehalo od témy;
0 upokojuj diskusiu, zabranuj hddkam.

Na konci diskusie hraci rozprdvajui o svojich pocitoch a identifikuji jednotlivé roly.

e Pit deti dobrovolne vytvori diskusny kriZok. Ostatné sa mézu priddvaf k diskutuju-
cim, a to tak, Ze vzdy len jedno dieta mdzZe uviest ddleZity idaj alebo argument na pod-
poru diskutujtcich. Ked deti v kruhu prediskutovali tému, ostatni im moZu klést otdz-
ky. Navrhované témy diskusie: Ako sa mozu deti branit a odoldvat tlaku pit alkohol,
fajcit alebo uzivat drogy? Dosledky rasizmu, antisemitizmu a netolerantného sprava-
nia. Znecistovanie Zivotného prostredia. Ndrodnostné a etnické mensiny v nasej spo-
lo¢nosti - ich prdva a povinnosti.
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Kooperativne hry

Prostrednictvom nich sa rozvija spoluprdca v skupine. V tradi¢nej $kole, ale aj v ¢innos-
tiach mimo $koly sa mélo kladie déraz na spoluprdcu. Do popredia sa dostdva skor stitaZe-
nie. Pri kooperativnych hréch sa ucia deti brat do tivahy aj iné ndzory, poméhat si navzajom,
pozerat sa na problémy oc¢ami inych. U¢ia sa argumentovat, prijimat konsenzus, tolerovat
nazory ostatnych a vynalozit vSetky sily na dosiahnutie spolo¢ného ciela.

Ciel: naucit deti pracovat v skupine.

Materidly: hdrky papiera, pisacie potreby.

Vek: nad 8 rokov.

Priestor: akdkolvek miestnost alebo otvoreny priestor s moZnostou sedenia v kruhu a vol-
ného pohybu.

Pocet osdb: podla poctu deti v triede.

Cas: podla potreby.

e Deti sa rozdelia do dvojic. Kazda dvojica dostane papier a jednu ceruzku. Bez predché-
dzajtceho dohovoru o tom, ¢o budi kreslit, za¢nd kreslit obrdzok. Pocas kreslenia
nemdzu hovorit ani si ddvat neverbélne signdly. Aktivita mdZe byt podfarbend hud-
bou. Nakoniec hovoria deti v skupine o svojich pocitoch. Aktivita sa moZe vyskuisat
s rozli¢nymi partnermi.

e Jeden z dvojice mé zaviazané oc¢i a druhy ho bez slov vedie po miestnosti. Obmena:
hraci so zaviazanymi o¢ami sa pochytaji za ruky a nechaju sa viest dietatom, ktoré ma
odkryté o¢i, moZe ich viest aj do terénu. Pri tejto aktivite sa tieZ nerozpradva. Dalsia
moznost je, Ze deti so zaviazanymi ofami vytvoria pat¢lenné skupiny, drZia sa za lakte,
driek alebo boky. Posledny hrd¢ v skupine md odkryté o¢i a usmeriiuje bez slov pohyb
ostatnych pred sebou. Do priestoru je mozné vkladat rozli¢né prekdzky, napriklad
stolicky. Vo vSetkych hrdch by si hrdc¢i mali Glohy vymenit. Tieto hry st vhodné pre
skupiny, kde sa ¢lenovia uz navzdjom poznaji. V diskusii deti opisuji svoje pocity,
obavy, spolahnutie sa jeden na druhého.

e Deti si vyberd z pontknutého zoznamu $iestich zvierat: macka, pes, zajac, slon, orol,
Zaba, ktory je umiestneny na viditelnom mieste. Nikomu nesmt prezradit, ktoré
zviera si vybrali. Potom ich poZiadame, aby vytvorili skupinky podla zvoleného zvie-
rata. Nikto nesmie hovorit, hrd¢i mdzu vybraté zviera predvddzat len pantomimicky.
Je to zdbavnd aktivita, ktord vyvoldva mnoZstvo otdzok tykajicich sa neverbdlnej
komunikdcie a pocitov. V zdvere¢nej diskusii deti predstavuji svoju skupinu a opisuji
pocity. Obmena: namiesto zvierat sa moézu pouZif napriklad ré6znofarebné kvety, re-
mesld, ovocie, zelenina, prislu$nici ndrodov a rds a podobne.

e K nasledujtcej hre st potrebné tieto pomocky: velkd miestnost so stolmi pri stene
a volnym priestorom v strede, 30 karti¢iek s opisom jednotlivych tloh, tri nddoby s far-
bou - modr4, ¢ervend, ZItd -, 15 tenkych $tetcov, 6 nddob s vodou, 3 prazdne nddoby,
9 nozniciek, 6 kruzidiel, 6 pravitok, 25 listov papiera A4, 4 listy hnedého baliaceho pa-
piera, lepiaca pdska, 3 tuby lepidla, ndlepky ¢ervenej, modrej, Zltej, zelenej, oranZovej
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a fialovej farby, plagdt s vyznacenymi ,trhovymi cenami®, pravidld pre tcastnikov,
tabula na spravy, novinovy papier. U¢astnici st rozdeleni do $iestich skupin - mensin
- rozlisenych farebnymi ndlepkami. Pedagég vysvetli zdkladny ciel hry - zbohatnit
obchodovanim s ovocim - a obozndmi ich s pravidlami:

. Pozdravte sa postupne so vSetkymi ¢lenmi svojej men$iny.

. Zvolte si organizdtora préce.

. Rozdelte si tilohy pri obchodovani s ovocim.

. Zacnite s ,pestovanim ovocia“, dbajte na spravnu velkost a kvalitu.

. Pripravte vystavu svojho ovocia.

. Predévajte svoje ovocie. Zdkladnou predajnou jednotkou je 1 kilogram, pri predaji
ziskate na svoj Ucet prislusny pocet jednotiek.

7. Vegetatné obdobie je kratke a vy si mdte zarobit ¢o najviac penazi, aby ste mohli

nakupit aj iny tovar.

N Ul b W N

Ucastnici zaénd podla instrukcie vyrdbat ovocie. Na vyrobu potrebuji spolupracovat
s inymi mensinami. Pedagdg sa stdva velkoobchodnikom, vyvesi trhové ceny:

jahody 10 ks = 1 kg, priemer 3 cm = 10 jednotiek;

¢ucoriedky 20 ks = 1 kg, priemer 2 cm = 15 jednotiek;

banény 5 ks = 1 kg, dizka 8 cm = 5 jednotiek;

citrény 10 ks = 1 kg, priemer 4 cm = 10 jednotiek;

pomarance 5 ks = 1 kg, priemer 6 cm = 15 jednotiek;

slivky 5 ks = 1 kg, priemer 4 cm = 15 jednotiek.

Velkoobchodnik kontroluje velkost plodov a vedie tiéty kazdej mensiny podfa mnoZstva
predaného ovocia. Asi po 20 minttach predaja, zverejni nasledujicu spréavu:
Prezident ndsho $tdtu ozndmil svoju ndvstevu. Chce zistit, ¢i obyvatelia potrebujii zvysenie
financéného prispevku na Zivotné ndklady. Miestne zastupitelstvo Ziada vsetky mensiny, aby
spolocne pripravili vystavu ovocia. Podmienkou je, aby ovocie kazdej mensiny bolo zastiipené
rovnako.

Pedagég umiestni v strede miestnosti 4 hdrky baliaceho papiera a poveri, aby najbohatsia
mens$ina bola zodpovednd za pripravu vystavy.

Charakteristiky jednotlivych mensin:
Zltd mensina

Priatel'ski a bezstarostni fudia. Zeny a muzi st rovnoprdvni. K cudzincom st tolerantni.
Tabu: pri komunikécii sa vZdy dotykaji. Pozdravujui sa trenim nosov. Pestuji bandny.
Pomocky: ZzIt4 farba, 1 Stetec, 1 noZnice, 1 pravitko, 1 list papiera A4, 1 nddoba s vodou,
1 kruzidlo.

Zelend mensina
Veseli a otvoreni [udia. Muzi st dominantni, Zeny si ,nevolni¢ky“. O cudzincov sa ne-
zaujimaju.
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Tabu: nikdy nepouZzivajt pravi ruku a rameno. Pozdravuju sa potfapkan{m po pleci. Pestuju
citrény.

Pomdcky: 2 noZnic, 6 listov papiera A4, 1 pravitko, 1 nddoba s vodou, 1 prdzdna nddoba,
1 kruzidlo.

Modrd mensina

Ludia st slobodomysel'ni a orientovani na budicnost. Zeny st dominantné. K cudzincom
st Gstretovi.
Tabu: nikdy nepouZivaju lavd ruku a rameno. Pozdravuja sa objatim okolo pliec. Pestuji
¢ucoriedky.
Pomodcky: modré farba, 1 $tetec, 1 noznice, 2 pravitka, 1 list papiera A4, 1 nddoba s vodou,
1 kruzidlo.

Cervend mensina
Konzervativni a uzavreti f'udia. Muzi st dominantni, k cudzincom st nepriatel'ski.
Tabu: nikdy sa nedotykaji druhych Tudi. Pozdravuji sa dvojitym zaZmurkanim. Pestuji
jahody.
Pomdcky: cervend farba, 1 $tetec, 1 noZnice, 1 list papiera A4, 1 nddoba s vodou, 1 kruzidlo.

OranZovd mensina

Tvrdo pracujtci fudia, schopni nadchniit sa pre vec. Zeny maji v zamestnani nadradené
postavenie. K cudzincom st uctivi.
Tabu: nikdy nerokuji s muzmi. Pozdravuja sa potrasenim pravou rukou. Pestuji poma-
rance.
Pomdcky: 6 $tetcov, 2 noZnic, 6 listov papiera A4, 1 pravitko, 1 nddoba s vodou, 1 prdzdna
naddoba, 1 kruzidlo.

Fialovd mensina

Cudia st opatrni a tctivi. V dusSevnej oblasti si Zeny podriadené. K cudzincom si
podozrievavi.
Tabu: nikdy nerokujt so Zenami. Pozdravuji sa potrasenim lavou rukou. Pestuju slivky.
Pomocky: 6 Stetcov, 2 noZnic, 6 listov papiera A4, 1 pravitko, 1 nddoba s vodou, 1 prdzdna
nadoba, 1 kruzidlo.

Vsetky mensiny musia dodrziavat tieto zdkony:
1. Cudzincov pozdravujte vZdy podla svojho spdsobu.
2. Vzdy zachovévajte svoje zvyky a spravajte sa podla charakteristiky svojej mensiny.
3. Farby svojej menS$iny pouZivajte len pri préci.
4. Kradeze st prisne zakdzané.
5. UdrZujte si ruky ¢isté pocas celej hry.

Ide o bezstarostnii a veseli hru, v ktorej sa méZu deti vela naucit o moZnostiach
spoluprdce, spdsoboch vyjedndvania, rokovania v konfliktnych situdcidch, o problémoch,
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ktoré mozu vzniknut pri stretnuti mensin s ré6znymi zvykmi, tradiciami a zachovdvanim
tabu. V zdvere¢nej diskusii sa deti vyjadruju k nasledujucemu:
0 zdkony a zvyky vlastnej mensiny, pocity det{ pri ich dodrZiavani;
Q zdkony a zvyky inych mensin a ich vzdjomné tolerovanie;
Q nerovnomerné rozloZenie zdrojov medzi jednotlivymi mensinami;
0 aké konflikty a formy spoluprdce nastali v rdmci hry vo vlastnej mensine a medzi
jednotlivymi mens$inami, akym spdsobom sa riesili vzniknuté problémy, ako sa citili
v role prislusnika mensiny;
Q spdsob pripravy vystavy a celkovy dojem z nej.
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Hranie roli

V Zivote tieZ stdle hrdme rozli¢né roly. Musime sa preto usilovat, aby sme tieto roly hrali
¢o najlepsie, teda nesmieme sa uspokojit len s rolou divéka, ale kazdy by sa mal snaZit, aby
bol efektivnym rezisérom svojho Zivotného osudu.

Tieto aktivity poskytuja vela moZnosti na rozvijanie komunikativnych schopnosti, rozvoj
tvorivosti, schopnosti riesit problémy, rozhodovat sa, nebét sa riskovat, vedief vyjedndvat
a hodnotit, poméhaji rozvijat predstavivost, fantdziu a originalitu. Ddvaji moZnost
alternativne riesit rozli¢né situdcie a problémy a pozerat sa na ne z rozli¢nych hladisk. Pri
hrani modelovych situdcii sa posiliiuje aj sebavedomie tcastnikov. Aby bolo hranie roli
efektivne a pre Ucastnikov prijemné, je potrebné zacat so zoznamovacimi a rozohrieva-
jicimi aktivitami na odbtranie zdbran hracov.

Ciel: naudit sa riesit Zivotné situdcie hranim roli.

Materidly: hdrky papiera a potreby na pisanie.

Vek: od 10 rokov.

Priestor: akdkolvek miestnost alebo otvoreny priestor s moznostou vol'ného pohybu.
Pocet osob: podla poctu deti v triede.

Cas: do 60 mintit.

Deti vo dvojiciach alebo v malych skupindch pantomimicky predvddzajd nasledujtce
situdcie: mds$ namydlené telo a zo sprchy prestala tiect voda, chce$ nasttpit do auto-
busu, ktory je preplneny do prasknutia, pri doleZitom teste ti prestalo pisat pero, od-
mieta$ prijat 10 kortin od starej babky, ktorej si pomohol s ndkupom, a podobne.
Tato hra je vhodnou pripravou na diskusiu o stereotypoch myslenia a pridrZiavani sa
predsudkov. Deti v pdroch alebo malych skupindch hraju tlohy, v ktorych sa sprdvaji
neocakavane:

policajt je pristihnuty pri krddeZi v samoobsluhe;

madsiar je vegetaridn;

chirurg nezndsa krv;

pracovnik protifaj¢iarskej poradne faj¢i v nefaj¢iarskej restaurdcii;

krajcirka nevie navliect nit do ihly;

predavac nevie, kde a ako mé uloZeny tovar.

Deti si zvolia lubovolIntd krajinu z mapy sveta a stant sa jej predstavitelmi. Na vrchol-
nej schodzi predstavitelov krajin sveta budd riesit otdzky utecenectva, emigracie a pri-
stahovalectva. Ciefom hry je pochopit, Ze rozne krajiny a ich predstavitelia mézu
spolupracovat a ndjst spolo¢né rieSenie zdvaznych problémov.

Ulohou deti je navrhnut zakladné principy spoluZitia fudi na Zemi. Deti si vyberajt
z tychto roli: muZ, Zena, dieta, starec, mlddenec, Rus, Ameri¢an, Ciiian, Svéd, Keflan,
Filipinéan, katolik, moslim, budhista atd.

Deti maju vyriesit ubytovanie a zamestnanie troch rodin pristahovalcov, napriklad
z Nigérie, Bosny, Ukrajiny a podobne, v ich meste. Hrdéi si mo6zu vybrat z tychto roli:
starosta mesta, poslanci, riaditel $koly, riaditel podniku, obc¢ania mesta a ¢lenovia
pristahovaleckych rodin.
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e Styria dobrovol'nici predstavujt tito situdciu: traja priatelia sa hraji a prichddza k nim
Rém, ktory sa chce pripojit k ich hre. Jeden z troch priatelov ho odhéna so slovami, Ze
nechce dostat vsi. Po skonceni scénky skupina diskutuje o moznych rieSeniach tejto
situdcie.
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RieSenie problémov

Metodoldgia tvorivého rieSenia problémov sa nazyva heuristika. Existuje vela druhov
heuristickych postupov a metdd. St to heuristiky, ktoré sa pouzivaja v priemysle, vo vedec-
kej ¢innosti, na vyucovani a podobne. Uvddzame nasu vlastni metédu, ktord sme nazvali
DITOR. D4 sa pouzit pri rieSeni problémov akéhokolvek druhu a nezéleZi ani na veku riesi-
telov. Jednotlivé pismend oznacuju prvé pismeno kazdého kroku:

D - definuj problém;

I - informuj sa o probléme, analyzuj ho;

T - tvor, hladaj, produkuj riesenia;

O - ohodnot vyprodukované rie$enia;

R - realizyj rieSenia v praxi.

V kroku T - tvor - moZno pouZit metédu brainstormingu. TGto metédu méZeme pouZit
vSade tam, kde potrebujeme oddelit etapu tvorby od hodnotenia. Odstrafiuje sa pri nej vnu-
tornd cenzura, vytvara sa hravd, uvolnend atmosféra, ktord dovoluje slobodne vyjadrit
vSetky myslienky. Podporuje sa mnozstvo ndpadov - fluencia, rozmanitost - flexibilita,
ojedinelost - originalita. Pri brainstormingu je ddleZité sledovat dodrZiavanie tychto pravi-
diel:

1. Je zakdzand akdkolvek kritika ndpadov, nesmie sa vysmievat ani verbdlne, ani never-

bélne.

2. Je potrebné nechat voIny priebeh fantazii bez akejkolvek cenzury. Aj nezvycajné, ba az

bldznivé ndpady mdzu napokon viest k vyrieSeniu problému.

3. Kazdé dieta sa ma usilovat vyprodukovat ¢o najviac napadov.

4. Je dolezité, aby sa deti navzdjom inspirovali, kombinovali svoje ndpady.

Az po faze tvorby ndpadov nasleduje ich hodnotenie a dopraciivanie. Vhodné je oddelit
tieto fazy prestdvkou.

Ciel: naucit sa tvorivo riesit problémy.

Materidly: harky papiera, potreby na pisanie.

Vek: od 10 rokov.

Priestor: akdkolvek miestnost alebo otvoreny priestor s moZznostou sedenia v kruhu.
Pocet 0sdb: podla poctu deti v triede.

Cas: do 60 mintit.

Uvadzame niekol'ko prikladov, ktoré sa mézu pouZit na vyskisanie metédy DITOR:

V meste sa md postavit tovdreri, v ktorej by sa mohlo zamestnat vela ludi z mesta i okolia.
Tovdreri md nevyhodu, lebo bude znecistovat okolitii prirodu, ovzdusie i rieku. Co by si robil
ako rodic dietata s alergiou, obcan, starosta mesta, nezamestnany, riaditel tovdrne, ochran-
ca Zivotného prostredia?

e Do 3koly sa pridu staZovat obc¢ania mesta, Ze Ziaci $koly pouZivaju pri rozhovoroch

neslu$né, hrubé a urdzlivé vyrazy. Hfadajte rieSenie tohto problému.
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e Zuzka pripravuje oslavu svojich sedemndstych narodenin. Pozyva vsetkych
spoluziakov, medzi ktorymi je aj Rémka Marcela. Najlepsia priatelka sa Zuzke
vyhrédza, Ze ked pride aj Marcela, nepride ona.
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Hry na zaver stretnuti

Na ukoncenie kurzov, stretnuti alebo podujati je vhodné zaradit aktivity, ktorymi vyjad-
ria deti svoje pocity, dojmy, zdZitky a spdtnt vazbu. Hry na zaver st vychodiskom pre peda-
gbga pri pldnovan{ a organizovani dalich podujati. Na z4klade sebahodnotenia sa zvysuje
sebadovera hrécov.

Ciel: znizit zdrmutok tcéastnikov z rozliacky.

Materialy: harky papiera, potreby na pisanie.

Vek: kazda vekova skupina.

Priestor: akdkolvek miestnost alebo otvoreny priestor s moZznostou sedenia v kruhu.
Pocet osdb: podla poctu deti v triede.

Cas: podla potreby.

e Deti sedia v kruhu a na list papiera napi$u svoje meno a posunud ho susedovi vpravo.
Na papier kazdy napise prianie do budicnosti adresatovi. Papier sa postiva po celom
kruhu, kym sa nevrati majitefovi.

e Deti sedia alebo stoja v kruhu, drZia sa za ruky a so zaZmurenymi o¢ami odovzdévaju
pozitivnu energiu spoluhrd¢om. Obmena: vSetci m6Zu odovzdédvat energiu jednému
z hracov, ktory to najviac potrebuje.

e Deti opisu svoj najsilnejsi zdZitok a neprijemnt skiisenost z podujatia v podobe kratkej
spravy do novin. Sprdva moze byt podpisand alebo anonymnd a poloZzia ju na vyhra-
dené miesto, napriklad do $katule.

e Deti sa rozdelia do skupin. Kazda skupina na vel’ky harok papiera nakresli dvojposcho-
dovy dom so strechou. V priestore prvého poschodia deti zapi$u alebo nakreslia to,
v ¢om ich stretnutie uspokojilo. V priestore druhého poschodia zndzornia svoje pocity
Z0 stretnutia a v priestore pod strechou zapi$u alebo nakreslia svoje ocakédvania
od budtceho stretnutia. T4to hra je vhodnéa na zdver takého stretnutia, ktoré bude mat
pokracovanie.

Uviedli sme rozli¢né aktivity, ktoré si usporiadané do celkov podla toho na ¢o su
zamerané. Zavisi uz len od pedagéga, ktoré z nich si vyberie. Treba v8ak dbat na to, aby mali
urcitd graddciu. Napriklad: na zaciatok stretnutia zaradime niekolko hier na zozndmenie,
ak sa tcastnici nepoznaji, potom hry na rozohriatie a vytvorenie prijemnej a uvolnenej
atmosféry a az potom pristipime Kk rieSeniu problému napriklad tolerancie, spoluZitia
s minoritami a podobne. Na konci kaZdej aktivity nechdme dostato¢ny priestor na to, aby
mohlo kazdé dieta vyjadrif svoje pocity. Pred zdvereénymi aktivitami moZeme znovu
zaradit eSte niektoré hry na rozvoj spoluprace, vzdjomnej dovery a podobne. Ku kazdej
z teoretickych tém tejto publikdcie si v nasej ponuke hier a aktivit ndjdete td, ktord vdm
bude najviac vyhovovat ako pedagdgovi a aj vasim zdmerom v stvislosti s vychovou k tole-
rancii.

ESte raz, $tastni pracu, budtcnost, vela chuti, tvorivosti pracovat na sebe, svojej budtc-
nosti!
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Pracovna napln koordinatora prevencie

Zakladné ¢innosti:

Q v spolupréci s vedenim $koly iniciuje preventivne aktivity a koordindciu prevencie ako
integrdlnu sucast vychovno-vzdeldvacieho procesu;

U plni dlohy $kolského poradcu v otdzkach drogovej prevencie pre Zziakov, rodicov,
uclitelov a zamestnancov $koly;

0 analyzuje a monitoruje situdciu v $kole z hladiska uZivania legdlnych aj nelegdlnych
drog v priestoroch skoly;

Q v8ima si Ziakov z prostredia ohrozeného socidlnou patolégiou;

U4 poskytuje preventivno-vychovné konzultdcie ziakom, rodiom alebo zdkonnym
z4stupcom rodicov;

Q koordinuje a metodicky usmeriiuje preventivnu a informa¢nu ¢innost pedagogickych
zamestnancov, ale i Ziakov;

Q informuje Ziakov, rodic¢ov, ucitelov o moZnostiach a ¢innosti preventivnych, poraden-
skych a inych odbornych zariadeni;

U spolupracuje s vychovnym poradcom v $kole, s centrom vychovnej psychologickej
prevencie a s pedagogicko-psychologickou poradiiou, zdravotnickymi, socidlnymi, bez-
pe¢nostnymi a metodickymi orgdnmi a institdciami, ako aj s miestnou samospravou;

Q praca s rovesnickymi skupinami, skupinové poradenstvo, vycviky, konzultdcie;

A vypracovanie metodickych materidlov a pomdcok pre Ziakov, ucitelov a rodi¢ov a publi-
kacénd ¢innost;

Q organizovanie sttazi, kvizov, vedenie zdujmovych ttvarov;

Q koordindcia vol'nocasovych aktivit;

Q servis schranky ¢i linky dovery.

Koordindtorovi prevencie patri finan¢né ocenenie a osobné ohodnotenie zo mzdovych

prostriedkov $koly alebo aj samosprdvnych orgdnov. Metodickd pomoc poskytuje Vyskum-

ny uGstav detskej psycholégie a patopsycholdgie, pedagogicko-psychologické poradne,
centrd vychovnej a psychologickej prevencie.

Bolo by nanajvys vhodné, keby koordindtor prevencie bol zamestnany na plny dvdzok.
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